Beszamolo a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs 2023. évi
tevékenységérol

I. A Tanacs bemutatasa

2011-ben, a tarsadalmi egyeztetés kozponti forumainak megujitasa sordn a magyar tarsadalom
valamennyi szférajanak bevondsaval alakult meg a tarsadalmi és gazdasagi parbeszéd uj foruma
a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs (a tovabbiakban: NGTT és Tanacs).

Az NGTT az Orszaggyiléstdl, Kormanytol fiiggetlen, széles kori konzultacios forum,
javaslattevo és tandcsado testiilet, melyet nyitottsag és atlathatosag jellemez. Az 4j szemléletii
konzultacids mechanizmus magéaban foglal olyan tarsadalmi partnereket is, amelyek korabban
nem vettek részt az intézményesitett keretek kozotti egyeztetéseken. Az NGTT mukddésének
célja, hogy a lehetd legszélesebb korben minden érintett gazdasagi szerepld és tarsadalmi
csoport érdekeit megjelenitse és becsatorndzza az emlitett tarsadalmi parbeszédbe. A Tanacs
munkdjaban a korméanyzat képviseldi — a tdrsadalmi partnerség elvének szem el6tt tartasaval —
allandé meghivottként vesznek részt.

Az NGTT lehet6séget biztosit a tarsadalom kiilonbozo rétegeit képviseld szereplok, tgy, mint
a munkavallal6i és munkaltatéi érdekképviseletek, a gazdasagi kamarak, a civil szervezetek, a
tudomanyos élet, a miivészet, valamint a bevett egyhazak kozotti érdemi dialogus
megvalodsitasara és kibontakozasara. Ennek megfelel6en a Tanacs tagjait a kovetkezo oldalak
alkotjak: Gazdasag Képviseldi Oldal, Munkavallal6i Oldal, Civil Oldal, Tudomany Képvisel6i
Oldal, Miivészeti Oldal és Egyhazi Oldal.

Az NGTT partneri struktirdja - az alapelveknek megfelelden - biztositja, hogy minden érintett
gazdasagi szerepld és tarsadalmi csoport, képes legyen megjeleniteni az érdekeit. A Tanacs
mitkddésének f6 elve a tarsadalmi partnerség mentén torténd konzultacid, melynek
eredményeképpen a Tanacsot alkotd oldalak kozos, egységes allaspont kialakitdsara
torekszenek. Amennyiben az oldalak készek allaspontjaikat Gsszehangolni és minden fél
szamara elfogadhaté modon egységes formaba Onteni, gy e véleményt a mindenkori Kormény
koteles meghallgatni €s figyelembe venni a jogszabalyi kornyezet kialakitasakor.

Az ilésen alland6 meghivottak, valamint az egyes szakmai teriileteken kompetenciaval
rendelkezd meghivottak biztositjdk a Tanacs munkdjanak hatékonysagat és a széleskorli
tarsadalmi parbeszéd megvalosulésat.

II. A Nemzeti Gazdasagi ¢s Tarsadalmi Tanacs jelentdsége a
jogszabalyok tiikrében
Az Nemzeti Gazdasagi ¢s Tarsadalmi Tandcsrol szolo 2011. évi XCIII torvényben

megfogalmazott altalanos feladatkorén tal, egyes jogszabalyok konkrét hataskorrel is
felruhdzzak a Tandcsot. A Tanacs tarsadalmi jelentdségét mutatja, hogy a vele vald konzultacio,
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illetve egylittmiikodés nem csak ajanlasként, hanem tobb esetben kotelezettségként jelenik meg,
ami 2023-ban az alabbiak szerint alakult:

1. A munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 153. § (1) a), b), valamint (5) bekezdése
alapjan:

e a kotelezd legkisebb munkabér ¢és a garantdlt bérminimum 0Osszegét €s hatalyat a
Nemzeti Gazdasagi ¢és Tarsadalmi Tandcsban folytatott konzulticiét kovetéen
rendeletben allapitsa meg, valamint

e a brutté 300 000 forint alatti munkabérek nettd értékének megdrzéséhez sziikséges
munkabéremelés elvart mértékét, a béren kiviili juttatds ennek keretében figyelembe
vehetdé mértékét, valamint a munkabéremelés elvart mértékével kapcsolatos részletes
szabalyokat a Korméany a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacsban folytatott
konzultaciot kovetden rendeletben hatdrozza meg.

2. Az agazati parbeszéd bizottsagokrol és a kdzépszintli szocidlis parbeszéd egyes kérdéseirdl
$z016 2009. évi LXXIV. Torvény 17. § (1), valamint 34. § alapjan:

Az APB-ben megkotott kollektiv szerzédésnek a munkaviszonybdl szarmazé jogokat és
kotelezettségeket, ezek gyakorlasanak, illetve teljesitésének modjat, az ezzel kapcsolatos eljaras
rendjét érintd szabalyainak hatalyat az APB két oldala képviseldi egyiittes kérelmének
megfelelden, a miniszter a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacsrol sz616 2011. évi XCIIIL.
torvény szerinti orszagos munkaltatoi ¢és munkavallaléi érdekképviseletek, illetve
érdekképviseleti szovetségek képviseldi, valamint az illetékes agazati miniszter véleményének
kikérése utan, az agazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaltatokra kiterjesztheti.

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy az {izemi tanacsi valasztas szavazdlapjanak tartalmat, a
szavazatosszesités modjat és rendjét —a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacsban résztvevo
orszagos szakszervezeti szovetségekkel és az agazati parbeszéd bizottsdgok véleményének
kikérésével — rendeletben allapitsa meg.

[11. A 2023. évi plenaris iilések

2023-ban a Tanacs 4 plenaris iilést tartott.
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Dr. Nobilis Marton
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Egyebek napirendi pont alatt elfogadasra keriilt a
magyarorszagi Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi
Tandcs és a Szerb Koztarsasag Gazdasagi ¢és
Tarsadalmi Tanacsa kozotti kolecsonds egyetértésrol és
egyiittmikodésrol szolo6 Memorandum magyar fél
altal jovahagyott szovege.
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1. 1. Az I. plenaris iilés /2023. 03. 02./ fobb iizenetei

1. Az orszagos kulturalis-kozmiivelodési intézményrendszer korszeriisége, hatékonysdaga és
fenntarthatosaga a Kulturdlis és Innovdcios Minisztérium dgazati stratégidjaban - Dr.
Vitalyos Eszter miniszterhelyettes eléaddsa



Miniszterhelyettes Asszony allaspontja szerint méltan lehetiink biiszkék arra, hogy nemzetiink
¢s torténelmi gyokereink szorosan Osszefonddnak a kulturalis 6rokség megdrzésével €s a
hagyomanyok 4polasaval. Magyarorszdg Alaptorvénye is kiemeli nemzeti kultirank
fenntartasat, védelmét, melyet a Magyar Allam a kozmiivel3dés kiterjesztésével és altalanossa
tételével kivan biztositani.

BeszElt egyrészt az orszagos intézményrendszer korszertiségi, hatékonysagi és fenntarthatosagi
kérdéseirdl, masrészt a kulturalis igazgatas bemutatasarodl, tevékenységének ismertetésérol.

Elmondta, hogy 2010. 6ta nagy horderejli valtozas kovetkezett be a kultura teriiletén. Létrejott
a Nemzeti Kulturalis Tanacs. Koztestiiletté alakult a Magyar Mavészeti Akadémia. 2021-ben
1étrejott a Magyar Kultaraért Alapitvany, mely kultarstratégiai jelent0ségli tevékenységeket
tdmogat. Tovabbra is mikddik a Nemzeti Kulturdlis Alap, mely meghataroz6 a hazai kultura
tamogatasaban.

Ezt kovetéen bemutatta a kultarstratégiai intézmények rendszerét. A kormany hosszu tavu, ot
éves szerzOdéssel biztositja ezek mitkddését. 2023-ban 17 milliard Ft feletti tobbletforrast
biztositott. A 2018-2020. kozotti idoszakban 0sszességében barmely kulturalis tamogatasra
forditott 6sszeg meghaladta az 1419 milliard forintot.

Ezt kovetéen bemutatdsra keriilt a kulturdlis intézményrendszer. Magaban foglalja a
kozgyljteményeket, (muzeumok, 838 intézmény miikddik Magyarorszagon), konyvtari
teriiletet (kiemelte az Orszagos Széchenyi Konyvtarat), valamint a levéltari teriiletet.

Ezt kovetden a miivészeti szakteriiletrl szolt par szot. Elmondta, hogy az eléadémiivészet
tarsadalmasitasa érdekében olyan finanszirozési struktirat tartalmazo stratégia keriilt
kidolgozésra, mint a kulturalis akadalymentesités. Célja, hogy a kultiira szempontjabol kevésbé
lefedett teriileteken is elérhetové tegyiik a kulturdlis szolgaltatdsokat. A kozmiivelddés
szakteriiletének bemutatasa soran kiemelte a Hagyomanyok Hazat. Kiemelte a kozmiivelddés
terliletén dolgozo6 szakemberek feladatanak fontossagat. Elmondta, hogy nincs olyan telepiilés
az orszagban, ahol a kozmiivelddés szakemberek ne végtelen elhivatottsaggal végeznék
munkdjukat.

A 2010. évben a kulturélis beruhazéasok teriiletén is 0j célok fogalmazddtak meg. A kormany
célja, hogy a nemzeti értéket jelentd, torténelmi szempontbdl kiemelkedd miiemlékek és
kulturdlis intézmények Gjuljanak meg (Varkert Bazar, Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem,
Zeneakadémia, Pesti Vigadod). Kiemelte az 0 Liget Projektet, az (1j Néprajzi Mizeumot, a Zene
Hazat, mely Europa legszebb kozépiilete cimet nyerte el.

Elmondta, hogy a szakemberhiany teriiletén is jelentds sikereket értek el. 1718 f6 végezte el a
szakiranyu képzéseket eredményesen. Megemlitette a Csori Sandor program elinditasat,
valamint kiemelte a Lazar Ervin programot, mely minden 4ltalanos iskolas gyermek részére
évente egyszer ingyenesen lehetdséget biztosit kulturdlis eseményen vald részvételre.

A tovabbi célok meghatarozasahoz fontos figyelemmel kisérni, hogy honnan indultunk és hova
érkeziink. Cél a nemzeti kultira megdrzése, apoldsa és tovabbadasa. Bevezetésre keriilt a
kulturalis alapellatas fogalma, melynek 1ényege, hogy mindenki taldlkozhasson a kulturalis
értekekkel, senki ne legyen kirekesztve a kulturalis lehetdségekbdl.

A kulturdlis intézményrendszer 4talakitasa soran hangsulyosabb szerep jut az
onkormanyzatoknak a helyi kulturalis paletta formalaséban, ez azonban nagyobb feleldsséggel
¢€s anyagi hozzajaruléssal is jar.

Fontos kormanyzati intézkedésként emlitette azt, hogy lépcsdzetes bérfejlesztés is tortént a
terlileten. A kozalkalmazotti jogviszonyok munkaviszonnya alakitisa nagyobb mozgésteret
teremtett az intézményvezetdknek a bérek kialakitasa terén.
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Kiemelt figyelmet forditott a kormany a pandémias karok enyhitésére. A pandémias iddszak a
kulturalis élet szereplOit hatvanyozottan érintette. A kormany forrasok atcsoportositasaval
igyekezett ezeket a karokat enyhiteni.

A jovobeli célok egyike a kulturalis akadalymentesités, ehhez kapcsolodik a vidék és fovaros
egyensulyanak megteremtése. Fontos tovabba, hogy a kultira finanszirozasa atlathatobb,
kovethetébb és kiszamithatobb legyen. Ervényesiilnie kell a kultarpolitika iranyelveinek,
megfeleld tAmogatasi struktara kialakitdsa a cél. Hazank nemzetkdzi téren is aktiv. Cél, hogy
az orszag hatarain tal is megismertessiik kulturalis értékeinket.

Fontos kérdés, hogy milyen modon jarulhat hozza a kozmiivel6dés a lakossag életmindségének
javitasahoz. A helyi kozosségeket egylittmikodésre, cselekvésre sarkallva, képesek
megfeleléen reagélni a gazdasagi és tarsadalmi kihivasokra. A kulturdlis jolét a mentalis
egészség szempontjabol kiemelkedd jelentdséggel bir. Azok a telepiilések Iényegesen
egészségesebben ¢élnek, ahol kiemelkedd kulturdlis élet zajlik. Az intézményrendszer
eredményessége kifejezhetd a hozzaférhetdség és nyitottsag jellemzodivel is. A hossza tava
fennmaradés egyik eszkoze a halozatosodas, mely sordn az egyiittmiikodés, a rendezvények
koz0s szervezése a cél.

Végezetiil ismételten visszautalt az Alaptdrvény rendelkezéseire. Az 1000 éves magyar kultira
a jelen allampolgarainak ¢és a jovO nemzedékének fundamentalis jelentdségli, ennek biztositasa
az allam kiemelt feleléssége. Ennek érdekében kozds munkara hivta fel a jelenlévoket.

2. A kozfoglalkoztatas és kozmunka gazdasagi hasznosulasinak értékelése — Réthy Pal
kozfoglalkoztatasi és viziigyi helyettes dallamtitkar eléaddsa

Helyettes Allamtitkar Gr allaspontja szerint a 2008-as évet kovetd id6szakban a hazai szocialis
ellatorendszer nem 0Osztondzte a segélyezettek munkaerdpiacon vald megjelenését ¢és
foglalkoztatasat, magas volt az allaskeres6k szama Magyarorszagon. Az alacsony mértéki
foglalkoztatasi szinthez romlé munkanélkiiliségi mutato tarsult.

2011-ben a Beliigyminisztériumban 1étrejott a Kozfoglalkoztatasi Helyettes Allamtitkarsag, és
bevezetésre keriilt a teljes foglalkoztatottsag elérését is timogatd kozfoglalkoztatas egységes
rendszere. A kozfoglalkoztatas tobb cél megvaldsulasat is szolgalja: allami munkahelyteremtés,
vidékfejlesztés, telepiilésfejlesztés, szocialis intézkedés, valamint a részt vevé egyénekre is
szdmos pozitiv hatast gyakorol. Ezt kovetden ismertette a 2023. januarban nyilvantartott
allaskeresdk fobb adatait. Kiemelte, hogy egy évvel korabbi kimutatashoz képest tobb mint
otezer fovel csokkent a regisztralt allaskeres6k szadma. Ismertette a kozfoglalkoztatottak
szerepét a jelenlegi munkaerGpiaci kornyezetben. A  kozfoglalkoztatas —atmeneti
munkalehetdség biztositasa azoknak, akik a nyilt munkaerdpiacon nem képesek elhelyezkedni,
jovedelmet biztosit, a hatranyos helyzetli térségeket segiti, élénkiti a gazdasagot, fenntartja az
eddig megteremtett értékeket, segiti a kapacitasok tovabbi miikodését, a 1étrehozott termeld
kapacitasok esetében kezeli az energiavalsagot, folytatja az eddigi programokat. Hozzatette,
hogy a jelenlegi inflacioval, energiavalsaggal stjtott gazdasagi, munkaerdpiaci kdrnyezetben
nem varhat6 a kozfoglalkoztatas tovabbi, szamottevé csokkenése.

Ezt kovetden ismertette a kozfoglalkoztatds fobb adatait. ElImondta, hogy a 2022. évi Start-
munkaprogram eldiranyzat 6sszege: 120 milliard Ft volt, amely eldiranyzatot a Kormany év
kozben tovabbi 7 milliard forinttal megemelte. A kézfoglalkoztatasi bér mértéke 2022. januar
1-jét6l a mindenkori minimalbér 50%-ahoz lett igazitva (17%-0s mértékii volt a novekedés).
2023. januar 1-jét6l a kozfoglalkoztatasi bér 116 000 Ft-ra (16%-os mértékben), a
kozfoglalkoztatasi garantalt bér 148 200 Ft-ra (14%-os mértékben) emelkedett.

Ezt kovetden a jarasi startmunka mintaprogramokat mutatta be. Ennek programelemei:
mez6gazdasagi elem: novénytermesztés (takarmany- €s konyhakerti novények, gyiimdlcsok,
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folias termesztés, allattartds) helyi sajatossagokra épiilé elem (betonelemgyartas, faipari,
varrodai tevékenységek, tésztagyartas, savanyitas, tartositas, stb.) és a szocialis jellegli elem
(uthaloézat karbantartasa, illegalis hulladéklerako-helyek felszamolasa, belvizelvezetés, stb.).

2022-ben az orszag 1184 kedvezményezett telepiilésén Osszesen 32,9 ezer fo egész éves
foglalkoztatasa valosult meg 55,5 milliard Ft tdrgyévi forras biztositasaval.

Ezt az orszagos kozfoglalkoztatasi programok bemutatasa kovette. A tdmogatotti kor: viziigyi
igazgatosagok, vizgazdalkodasi tarsulatok, 4llami erdégazdasagok, nemzeti park
igazgatdsagok, rendészeti ¢és katasztrofavédelmi szervek, Magyar Honvédség, vasuti
palyahalozat-miikodtetok, egyhazak és karitativ szervezetek, egyéb koltségvetési szervek ¢és
nonprofit szervezetek.

Jelentésebb orszagos mintaprogramok: kozutak és kornyezetiik karbantartasara iranyuld
program (Magyar Kozut Nonprofit Zrt.), parlagfii-mentesitési program (6nkormanyzati és
allami tulajdonban 1évé teriileteken), idosligyi infokommunikacios modellprogram (Segitd
Kezek az Aktiv Evekért Kozhasznii Nonprofit Kft.) hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok
(hajléktalan és egészségkarosodassal, fogyatékossaggal €10, aktiv koru allaskeresé személyek)
foglalkoztatasa.

Beszélt a kozfoglalkoztatottak képzésérdl. Két projektet emlitett. Az egyik a GINOP-6.1.1.
»Alacsony képzettségiliek és kozfoglalkoztatottak képzése” cimii kiemelt projekt (2016-t6l),
melynek jellemz6i a kdvetkezok: 2016. februari indulas 6ta valamennyi indikator 100% felett
teljesiilt, 112,98 ezer 6 kozfoglalkoztatott keriilt képzésbe, a képzés sikeres befejezése,
valamint a lemorzsolddas megakadalyozasa érdekében 107,26 ezer f6 vett igénybe mentori
segitséget, 103,77 ezer {0 a képzését sikeresen befejezte. A masik program az Emberi Eréforras
Operativ Program Plusz (2027-ig), melynek jellemzéi: a ,,Kozfoglalkoztatottak munkaerdpiaci
integracidja” elnevezésli intézkedés, 25,775 milliard Ft keretosszeg, 23 125 f6 képzésbe
vonasa.

Ezt kdvetden a kozfoglalkoztatasi tamogatasok kozvetett hatasat ismertette 2011-t61 napjainkig.
A kozfoglalkoztatasi programok tamogatasara kifizetett keret: 1 960,68 milliard Ft volt.

Az elmult évek eredményeit az aldbbiakban Osszegezte: A tarsadalom legals6 rétegeit nagy
tdmegben szolitotta és szolitja meg jelenleg is. Allami munkahely teremtési eszkéz az
elsddleges munkaerdpiacon elhelyezkedni nem tudd allaskeres6k részére. A kistelepiilések
szamara a telepiilésfejlesztési forrasok boviilését jelenti. Lehetdveé teszi a helyben eldallitott
mindségi ¢élelmiszerekhez torténd hozzajutast. A helyi kozosség szamara elésegiti az élhetd,
tiszta, rendezett telepiilés kialakitasat és fenntartasat. Erdsiti a kdzbiztonsagot és a telepiilés
lakossagmegtartd erejét, enyhiti az idés lakosok elszigetelddését. Az egyén szempontjabol
biztositja a munkavégzés lehetdségét, erdsiti a kdzosséghez tartozas érzését és az dnbecsiilést,
lehetdséget nyujt ) készségek/képességek/ismeretek elsajatitasara, javitja az elhelyezkedés
eselyét.

Ezt kovetden ismertette a fejlesztési tdmogatasokat a kozfoglalkoztatasban, melyet a
kedvezményezett telepiilések gazdasagélénkitd programjanak ismertetése kovetett.

A kedvezményezett telepiilések gazdasagélénkitd programjanak eredményei az alabbiak: helyi
munkahelyteremtés, termeld kapacitasok, helyi szolgaltatidsok fejlesztése, létrehozasa
hatékonyan hozzdjarul a gazdasagi mutatok alapjan elmaradott telepiilések hatranyainak
csokkentéséhez, piaci munkahelyek jonnek létre, boviil a helyi foglalkoztatés, javul a vidék
lakossagmegtarto képessége. A program I-111. titemében 93 telepiilés 94 fejlesztési elképzelése
valosult meg, Osszesen 17,937 milliard Ft Osszegli tdmogatast biztositott a
Beliigyminisztérium, 351 qj piaci munkahely jott 1étre.



Jellemz6 beruhdzasok voltak: kozétkeztetés bdvitéséhez kapcsolddd konyhafejlesztés,
szallashely, vendéghaz kialakitasa, pékség kialakitdsa, ¢épitdipari, mezdgazdasagi
szolgéltatashoz kapcsolodd eszkdzbeszerzés, térkOgyartas kialakitdsa, szivacsgyartas,
gyepszOnyeggyartas, zoldség- ¢€s gylimolcsfeldolgozo iizem fejlesztése, savanyitdo ¢és
tésztagyarto iizem kialakitasa.

Végezetiil a kdzfoglalkoztatéas alapjain szervez0do szocidlis szovetkezetekrol esett sz, melyek
a jarasi startmunka mintaprogramok értékteremtd, termeld tevékenységet folytatd projektjeire
épitve kerliltek megalapitasra, és munkahelyeket teremtenek a hatranyos helyzeti térségekben.
2022. év végén 255 a kozfoglalkoztatas alapjain szervezddott, un. start szocialis szovetkezet
miikodott az orszagban.

Az iilésen az alabbi fobb észrevételek, javaslatok hangzottak el:

e A kulturalis finanszirozas tekintetében Magyarorszag €len jar, azonban a nemzetkdzi
Osszehasonlitdsban kiemelkedd allami tAmogatas azt is jelenti, hogy a gazdasagi élet
szerepldinek és a civil tdrsadalomnak a kultara tdmogatdsdhoz vald hozzdjarulasa
lIényegesen alacsonyabb, mint a nyugat-europai modellekben. A kultara teriiletén
kiemelten fontos az egylittmiikddés.

e A kulturdlis teriilet miikkodése és fenntarthatésaga szempontjabol fontos a stratégiai
intézményrendszer kialakitasa. Javasolt a civil szervezetek aktivabb bevonasa. A civil
szervezetek tekintetében is érdemes a strukturdlt intézményrendszert meghatdrozni,
melyek azok a szervezetek, amelyek kiemelt figyelmet kaphatnak ezen a teriileten. A
civilek a lokalis beagyazottsaguk miatt tudnak segitséget nyujtani. A civil szervezetek
azon korének mozgodsitasa a cél, ahol van képesség a nagy tomegek bevonasara. .

o Udvozolték a kulturdlis export kifejezést, hozzatéve a tdke kihelyezés kérdését,
beruhazasokat, foként a szomszédos orszagokban. Elmélytilt kulturalis kapcsolatok
nélkiil, ami bizalmat jelent a felek szdmara, nem tudnak tartdos kapcsolatok
fennmaradni. Azokkal a szomszédos orszagokkal, ahol az export és kifektetés
eldtérben van, a jelenleginél aktivabb egylittmiikodési programokat kellene szervezni.
Mindig is fontos volt a magyar kultura megtarto ereje.

e Problémaként vetették fel, hogy a felsGoktatdsban kevés olyan szakember keriil a
piacra, akik beszélnek valamilyen kornyékbeli szlav nyelvet, mely nélkiilozhetetlen
eleme az egylittmiitkodésnek.

e Igen sok a hajléktalan ember. Javaslat, hogy az Onkormanyzat segitségét kérve
probaljak oket kiemelni ebbdl a helyzetbdl. FOként roma szdrmazéasuak helyzete
nehéz. Legtdbb esetben nem a lustasadg az akadaly, hanem a mentalis sériiltségiik. A
kozfoglalkoztatas esetén sokszor felmeriil a forrasok hianya.

o Egy kritikai megjegyzéssel éltek e teriileten: A teriilet pozitiv eredményei nem
hallhatoak kell6képpen.

e Fontosnak tartjadk a munkaalapt tarsadalom létrehozasat. Ennek a célnak fontos pillére
eredményeképpen tarsadalmi haszon keletkezik. Az emberek a munkavégzés mellett
tagjaiva valnak egy kozosségnek, ennek segitségével nd a vidék lakossagmegtartd
képessége. Ismételten megerdsitették, hogy a kommunikacionak markansabbnak
kellene lennie e tekintetben.




e A kozmunka vonatkozédséban kiemelték a tarsadalmi igazsdgossag szempontjat is. Ne
szocialis jelleggel keriiljon tamogatdsra a rdszoruld, hanem ebben a formaban
tisztességes, emberi tdmogatast kaphat.

e A kozmunkasok elhelyezkedési esélyei évrol-évre ndttek. Ebben az elhelyezkedési
aranyban azonban jelent0s teriileti eltéréseket figyelhetiink meg. Hatranyban van e
tekintetben Eszak Magyarorszag és Dél Dunantil. Személyre szabottabb képzéseket
¢s munkahelyteremtd programokat kell szdmukra nyujtani, ami tikrozodott az
elhangzott el6adasbadl is.

e A kiilonosen hatranyos helyzetli személyek vonatkozasaban tették fel a kérdést, hogy
mekkora résziik lehet képes a munkaerdpiacra vald visszakeriilésre? Sziikséges-e elvi
alapon nagyobb jogi valtoztatds a kozfoglalkoztatast szabalyai vonatkozasaban, ha
igen, milyen irdnyu valtozas varhat6?

III. 2. A II. plenaris iilés /2023. 05. 26./ fobb tlizenetei

1. Energiavalsag és élelmiszer energiahatékonysag — Az élelmiszerdrak emelkedése, és az
élelmiszeripari tevékenységek alakuldsa ezekben az években — Dr. Nobilis Marton
élelmiszeriparért és kereskedelempolitikaért felelos dallamtitkar eléaddsa

Az utobbi iddszakban eldtérbe keriiltek azok a kihivasok, amelyek a kiilonb6zd kiilsd tényezdk
atmeneti, am rendkiviil erételjes hatasanak kovetkezményei. A COVID-jarvany altal okozott
gazdasagi visszaesést ugyan jol kezeltiik, er6sebben jottiink ki beldle, mint ahogy belementiink.
Ezt kovette az ukrajnai fegyveres konfliktus, mely soran a briisszeli szankcios politika
befolyasolja kedvezdtleniil a magyar gazdasagi folyamatokat, kiemelten az élelmiszeripar,
illetve az ¢€lelmiszerlanc minden szerepléjének helyzetét. Erre jott még a tavalyi rendkiviili
aszalyos iddszak. Komplex hatasokrol van sz6, azonban mindenképpen kiemelést érdemel az
energiavalsag, az energiadrak hirtelen nagymértékii megemelkedése. Fenti tényezdk oda
vezettek, hogy jelentdsen elszabadult az inflacid, ezen belill az élelmiszer inflacio. Az
¢élelmiszeripar igen energiaigényes agazat, ami raadasul technologiai lemaradasban is volt, nem
kapta meg korabban azokat a fejlesztéseket, amelyeket igényelt volna. Ezen tulmenden
Magyarorszagon kordbban nagyon alacsonyan voltak az €élelmiszer arak, innen indult a magas
élelmiszerinflacio.

A Magyar Kormany célja, hogy év végére az inflacid egy szamjegyiivé valjon. Ez a politikai
ellenfelek allaspontja szerint 6nmagatol is bekdvetkezne, véleménye szerint azonban ez sok
munkat igényel. A Magyar Kormany feleldsséggel tartozik az allampolgaraiért, f6ként azokért
az emberekért, akiknek az élelmiszer beszerzés a jovedelmiik szamottevo részét teszi ki. Az
elmult években mar sikeriilt azt elérni, hogy a legszegényebb rétegek jovedelmének is csupan
30%-at tette ki az élelmiszerre koltott 0sszeg. Ezt az aranyt az inflacid felboritotta, igy a
Kormany kiilonb6zd intézkedésekkel probalta ezt ellenstlyozni. Ilyen az egyes alapvetd
¢lelmiszerekre bevezetett arstop. Ez azonban beavatkozas a piac miikkodésébe, mely sokak
érdekeit sértette és sok nehézséget okozott, ezért ezek mindenképpen megoldasra vartak.
Lassan eljutunk oda, hogy az arstop kivezetésre keriilhet. Uj intézkedésként julius 01-t5l
bevezetésre keriilt a kotelezd akcids ar, ami azt takarja, hogy husz termékcsoportban a korabbi
egy honapban legalacsonyabb ar minimum 10%-aval csOkkentett aron kotelezd heti szinten
bizonyos termékeket arulni. Ez szocialis segitség mindazoknak, akiknek az élelmiszervasarlas
komoly terhet jelent. Fentiek okédn a Kormany azt a dontést hozta, hogy a korabbi 468 M Ft



helyett 750 M Ft EU-s forrast fordit az élelmiszeripar fejlesztésére. Ez nagy lehetdség és egyben
nagy feleldsség is. Soha ekkora forrds nem allt a magyar €lelmiszeripar rendelkezésére, ezért
eredményeket kell felmutatni. Fontosnak tartjak a nagy cégek fejlesztését, hiszen azok huzzak
magukkal a kis cégeket is. Az elmult években a nagyobb cégek nehezebben jutottak forrashoz,
inkabb a kis és kozepes cégek keriiltek el6térbe. A nagy cégek tudjak biztositani az orszag
onellatasat, ami kiilonosen fontos abban az esetben, ha esetleges hatarzar esetén sziikségessé
véalna. Erre fel kell késziilniink. Mar most is vannak olyan termékek, amelyek esetén tudunk
onellatdak lenni. Az orszag 20 millié ember ellatasdra mar most is alkalmas. A feldolgozdipar,
¢s a késztermékek teriiletén azonban még van teendd. Ehhez az allam jelentds segitséget nytjt.
Ebben a nehéz helyzetben soha nem latott pénz all az ¢élelmiszeripar rendelkezésére. Mivel a
kamatkornyezet igen kedvezOtlen, igy e mogé a pénzdsszeg mogé kedvezd kamatozasu
hitelprogramot kell tenni annak érdekében, hogy ezek a fejlesztések megvaldsulhassanak.
Igyekeznek olyan allamtitkarsagot felépiteni, aki meghallgatja a kéréseket és beépiti azokat a
programjaba.

Az energiakérdést az egyik legfontosabb kérdéskornek tartotta. Fontos, hogy a fejlesztésnél
vegyél alapul és hasznaljak a meglijuld energidkat. Ma mar a mezdgazdasag a legmodernebb
gépekkel dolgozik. Ukrajna vonatkozasaban megemlitette, hogy akkora mez6gazdasagi tertilete
van, mint majdnem egész Eurdpanak Osszesen. Ok mas technolégiat hasznalnak. Ebbol
adoddan versenyhelyzetben vannak veliink szemben. Ez azonban csak az alaptermékek
esetében igaz, a feldolgozott és késztermékek esetén nincs igy. Itt kell a versenyben elényt
szerezniink, jobb mindségii termékek iranyaba kell elmozdulnunk. Eurdpa nyitott Ukrajna felé.

Fontosnak tartotta azt is, hogy ne csak a szantofoldi gazdalkodas iranyaba mozduljunk el,
hanem az allattenyésztés, husipar és zoldségipar iranyaba is, valamint azon iparagak iranyaba,
akik a feldolgozott termékeket tudjdk a kereskedelembe vinni. Fontos, hogy megvédjiik a
kereskedelemben a magyar termékeket. A kozétkeztetésben 60%-161 80%-ra nétt a kdtelezden
hasznaland6 magyar termékek aranya. Kiilondsen sziviigyiik a rovid ellatasu lancok helyzete.
Fontos, hogy a kistermeldk is bejussanak a magyar bolthdlozatba. Ehhez is igyekeznek
segitséget nyljtani.

2. A magyar agrarium helyzete - Dr. Juhdsz Aniko agrargazdasdgért felelds helyettes
dllamtitkar eloaddsa

Helyettes Allamtitkar Asszony beszélt a meghjuld agrarprogram elnevezésii stratégiai
dokumentumrol, mely 2020 végére késziilt el, mely alapja az unids kozos agrarpolitika
targyalasainak. Ennek eredményeképpen hozta meg a kormany azt a dontést, hogy az unids
tamogatashoz a maximalisan adhato 80%-os kiegészitést teszi hozzd. A jovokép
megvalosulasahoz sziikséges stratégiai fejlesztési pillérek a gazdasagi fejlodés, a mindségi
élelmiszer, a zold jovo és a megujuld vidék. Az elvards az, hogy az elsd két 1ab a tervezettek
szerint ennek 50%-at kapja meg, a zold eldirasokra. Itt 1étre kellett hozni egy olyan stratégiat a
stratégian belill, ami azt irja le, hogy a mezdgazdasagban a tudas és az innovacidé hogyan
szolgalja azokat a kihivasokat, amikrél majd sz6 lesz. Ezt nagyon fontosnak tartja, hiszen
valljak, hogy fejlesztési forrasokat tudas nélkiil értelmetlen rdonteni egy dgazatra, nem lesz
eredményes. Ebbe a stratégia alkotdsba folyamatosan bevontak tarsadalmi szervezeteket,
kutatointézeteket, melyek komoly, jol hasznosithatdé dokumentumokkal segitették a
munkajukat. Az MTA kutatd halozatabdl is jo Otleteket kaptak. Ezek nem csak a tervezést, de
a végrehajtast is segitik.

Elmondta, hogy agrargazdasagunk ¢€s €lelmiszerellatasunk fejlédése latvanyos, de még komoly
tartalékokkal rendelkeziink. A versenyképes vallalkozasok vonatkozasadban elmondta, hogy az
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egy hektarra jutdé bruttd6 hozziadott érték magasabb, mint az EU 13 atlag, és jelentdsen
emelkedett az elmult években, de elmarad az EU 14-t6l, ezért van még fejlodési tartalék.
Ausztriat emelte ki, aki torténelmileg és foldrajzilag is kiilonbdzik téliink, azonban szomszédos
orszag, kozigazgatasi megoldasai tekintetében mintaul szolgalhat. A nemzetkozi versenyben
szikiild eszkoztarral kell helytallnunk, mint a munkaer6hidny, energia és takarmanyar
kihivasok, klimavaltozashoz és egyéb tarsadalmi elvarasokhoz valé alkalmazkodas korlatai és
koltségei, globalis, liberalizalt kereskedelem, erds versennyel. Az Onellatottsag szintje az
alapvetd ¢lelmiszerekbdl minden esetben 80%-on feliilli Magyarorszagon, ugyanakkor a
termelési potencidlunk ennél is magasabb szintet tenne lehetdvé. Az elmult évek valsagai ezt
nem tamogattdk. Cél a 100% elérése. Mindségi ¢élelmiszert kell biztositani koncentralodo
termékpalydkon. Olcsod, kényelmes és egészséges élelmiszer-ellatas elvards a fogyasztok
részérdl, koncentralt kiskereskedelem, termékpalya szemlélet és egyiittmiikodés hianya
jellemzd a termelésben és a feldolgozasban.

A z61d jov6 vonatkozasaban az EU célja az, hogy a teriiletek 25%-a dkoldgiai gazdalkodassal
legyen fedett, Magyarorszdgon ez a cél 10%, jelenleg 7%-nal tartunk, ami dinamikus
novekedést mutat. Ezen tilmenden mar csak a kereslet meginduldsaval lehet eldbbre 1épni.
Terveziink olyan tamogatasi elemet, ami ezt segiti.

Ezt kovetden beszélt a vidéki elvandorlas mutatoirdl, melynek alapjan Nyugat-Eurdpéban
inkabb a varosokbol a vidék felé torténik az elvandorlas, a valsag a varosi régidkat sujtja jobban
¢s vonzobb a vidék. Ezzel szemben Kelet-Europaban a szocidlis problémak a vidéket sujtjak
jobban ¢és az elvandorlas ellentéte a Nyugat-Eurdépaban tapasztaltnak. Magyarorszag
viszonylataban ez csokkend tendenciat mutat, azonban az EU-ban még mindig ez a
legmagasabb érték. Cél az, hogy a program végére megalljon ez az elvandorlas. Problémat
jelent a munkaerd és utanpétlas hiany alacsony képzettséggel parosulva, az, hogy a
kistelepiilések alapszolgaltatasai és infrastruktirdja nem elég vonzodak, valamint, hogy a
kistelepiilések fejlesztése nehezen megtériild és fenntarthato.

Hazankban az elmult évtizedben az 6kologiai teriiletek nagysaga 236%-al novekedett, amely
mintegy 173 ezer hektarral ndvelte ennek a zo6ldebb mezdgazdasagi forménak a teriiletét. Cél,
hogy teremtett vilagunkat meglrizzilk a klimavaltozds ¢és gazdasagi fejlodés mellett.
Problémakat okoz a valtozd €s szélsdségesse valod 1ddjaras, az ipari €s lakossagi foldéhség €s
kornyezetterhelés novekedése, az unids szabalyozok kialakitasanal a tagallami részvétel és a
szakmai megalapozottsag csokkenése.

A megjuld vidék, megujuld agrarprogram keretében elemezte az unids tdbla szamait,
bemutatta, hogy a kozos agrarpolitikaban mely forrasokat terveztek ezen prioritasok mentén.
Elmondta, hogy az uni6s forrasoknak két laba van. Téjékoztatta a jelenlévdket, hogy a
targyalasok e tekintetben befejezddtek. Az elsd pillér foként jovedelempotld tdmogatasokat
takar, a masodik pillér pedig fejlesztéseket szolgal.

Ismertette azokat a kihivasokat, melyekkel szembe kellett nézniink az utobbi két-harom évben:

Mas agazatokat is érint6 kihivasok voltak: a magas energia- és inputarak, az emelked6 kamatok,
az arfolyam ingadozas és a bérkoltségek emelkedése.

Csak agrariumot érinté kihivasok voltak: Klimavaltozas, Kereslet inflacio miatti visszaesése,
madarinfluenza és Sertéspestis, valamint az orosz-ukran haboru kereskedelemtorzitd hatasai.

Ezt kovetéen a mezdgazdasag kibocsatdsanak alakuldsat mutatta be folyd és valtozatlan
alaparon 2010. és 2022. év kozott. Itt megallapithatd, hogy az utolséd két évben van még hova
fejlédni a mezdgazdasagi kibocsatas tekintetében.
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Beszdmolojaban érintette az agrar kiilkereskedelem alakuldsadt ¢és részesedését a
nemzetgazdasag kiilkereskedelmébdl, melynek keretein beliil megemlitette az exportot, melyet
pozitivnak értékelt, hiszen feldolgozoiparunk nem csak klasszikus élelmiszerekbdl 4ll, hanem
pl. takarmany, stb., melyek folyamatosan javitjak az export hozzaadott értékét is. Megemlitette
tovabba, hogy az dgazatok koziil az exportegyenlegiink folyamatosan pozitiv. Az agrarexport
feldolgozottsagi szint szerinti megoszlasa az elsddleges ¢€s a masodlagos feldolgozas
tekintetében egylittesen folyamatosan novekvo tendenciat mutat, a mezdgazdasagi alapanyag
tekintetében pedig folyamatosan csokken.

A termeldi arak alakuldsa tekintetében elmondta, hogy az értékesitok nehéz alkalmazkodasi
éveken vannak tul. A mezdgazdasagi termeldk hosszu ideig allando koltségnovekedés mellett
azt nem kompenzalhaté modon tudtdk értékesiteni termékeiket, majd az arak fokozatosan
elindultak felfelé, azonban jelenleg mar lathatdo azok csokkenése. Végezetiil a 2023. évre
vonatkozo6 kilatasokrol beszélt, melyet dvatos optimizmus jellemez az alabbiak mentén:

A vetésszerkezet valtozasa terén eldtérbe keriilnek az Oszi kaldszosok. A VP beruhdzési
tamogatasok tekintetében elmondta, hogy 2021-6ta 11 ezer iigyfél, kdzel 1300 milliard forint
megitélt timogatds és idén kozel 350 milliard forint kifizetés varhato. A gazdalkodok rendben
igénylik a kozvetlen tdmogatasokat az \1j rendszerben is. A beruhazasi hitelallomany 2023-ban
Q1: +6,2% éves novekedést mutat. Az élelmiszerinflacié jellemz6i: 2022. dec.: 45%, 2023.
apr.: 38%-> kereslet varhatd normalizalodasa mellett.

Az iilésen az alabbi fébb észrevételek, javaslatok hangzottak el:

¢ Fontos mutatdszam, hogy mennyit kolt egy szegényebb anyagi helyzetben 1évo csalad
jovedelmébdl a létfenntartasra, és mennyi marad a kultarara. 2010-ben ez 50% volt,
késébb csokkent 30%-ra. Hasznos lenne tudni, hogy hol tart ez a folyamat most.

e Az elmult egy év az élelmiszeripar és a kereskedelem teriiletén az inflaciorol szolt.
Kérdés, hogy hogyan alakulhatott az ki, hogy Magyarorszag ezen a teriileten a
régidban cslcstartova valt.

e Nem tartjdk szerencsésnek a média és a kormdnyzati szerepldk altal végzett
osszehasonlitasokat egyéb eurdpai orszigokkal e teriileten, hiszen mar az AFA-
tartalom miatt is jelentds kiilonbségek mutatkoznak az arakban.

e Fontosnak tartjak, hogy az agazat szerepldire rakodo terhek mar ne novekedjenek
tovabb. Erre ligyelni kell a kés6bbiekben a koltségvetés tervezésénél €s a kiillonbozo
intézkedések meghozatala soran is.

e Kiemelték, hogy az élelmiszeripar teljesitmény volumen indexe tobb mint 10%-0s
visszaesést mutatott, tehat az élelmiszeripar nem tudott jOl reagalni azokra a
kihivasokra, amelyekkel szembesiilt.

e Kiemelték tovabba, hogy a kovetkezd iddszakban kiirando6 palyazatoknal feltétleniil at
kell tekinteni az elmult évek tapasztalatait annak érdekében, hogy azok hatékonyak
legyenek.

e Megallapitottak, hogy egy nagyon intenziv idészak van mogottiink, sziikségesek
voltak az emlitett beavatkozasok, mint pl. az arstop vagy a kotelezd akciok.
Természetesen mas intézkedések sziikségessége, mint pl. az afa mértékének a
valtoztatasa is felmertilhet.
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Ami a jovobeli fejlesztéseket, intézkedéseket, tdmogatasokat illeti, érdemes lenne
végiggondolni, hogy a mezdgazdasagi kutatdintézeteket be lehetne vonni azokba a
fejlesztési folyamatokba, melyek az adott teriileten dinamizalhatjdk az innovécio
bevonasat és még hatékonyabbd tehetik ezt a struktirat. Kiilondsen fontos ez azért,
mert a terliletnek van egy olyan tényezdje, mint a kiemelt kockézati tényezd, hiszen
nagymértékben befolydsoljak a szélsdséges iddjarasi viszonyok. Ez egy komplex
problémarendszer, ezért a tudomanyos szakértelmet érdemes lenne beépiteni.

Az  élelmiszeripari  digitalizacidé  vonatkozasiaban elmondtdk, hogy az
¢lelmiszeriparban jelentés szerepe van a munkaerének, az emberi er6forrasnak, amely
mintegy alapvetd elemként van jelen. Kérdésként fogalmaztak meg, hogy a
kornyezeti, gazdasagi hatasok, az urbanizacié hatasaival kapcsolatban terveznek-e
valamilyen stratégiai lépést tenni, egylittmitkddnek-e a gazdasagpolitikaval, valamint
a szektorban megjelend munkaerd kapcsan milyen megoldasokat javasolnak?

Az élelmiszeripar helyzete jelenleg igen stlyos. Az élelmiszeripari termelésben nagy
visszaesés tapasztalhat6. Ugyanigy csokkent az értékesités is. Mindez megmutatkozik
a belfoldi és export értékesitések teriiletén egyarant. Az import viszont nagymértékben
nétt a régids orszagok kozott, kiilondsen a gabonaimport. Mindez a versenyképesség
romlaséra utal, erre kellene fokuszélni és javaslatokat kidolgozni.

Meg kell emliteni, hogy az élelmiszeripar rendkiviil intenziv iparag. Az aremelkedések
vonatkozasaban kiemelték, hogy az drak novekedése mar 2021. év masodik felében
megkezdddott, és az EU-s orszdgok viszonylatdban, hazdnkban a legmagasabb Az
¢lelmiszerinflacid6 a V3 orszagok viszonylatdban is kiemelkedd. Erre kiilonds
figyelmet érdemes forditani.

Az ¢lelmiszer arstop tekintetében felvetették, hogy ennek az intézkedésnek
allaspontjuk szerint csak rovidtdvon van hatasa. Tartés fennmaradasa esetén inkabb
inflaciot noveld tényezdként hat.

Megfogalmaztak, hogy sok teendé van még a Budapesten kiviili é16 lakossag kulturalis
felemelkedése tekintetében.

Kértek a Kormanyzatot, hogy kezdeményezze az Onkoltség alapt arrendszer
bevezetését.

Az élelmiszer-inflacié kapcsan elmondtak, hogy mikozben az a latszat keletkezik,
hogy az elszabadult élelmiszer arakban jelentds szerepe van a mezdgazdasagnak, ez
nem hogy nem igaz, hanem az inflaci6 egyik nagy vesztese a mezdgazdasagi termeld.
A magyar falu helyzete az elmult iddszakban folyamatosan romlott. Folyamatosan
sziinnek meg a gyogyszertarak, egyre tobb falusi kiskereskedelmi bolt kényszeriil
bezérasra; az 1500 {6t alatti telepiiléseken megszilint a posta, stb. Ha az agrargazdasag
1s megbicsaklik, akkor egyre tobb faluban fognak megszlinni a munkahelyek, egyre
tobb falu keriil az elnéptelenedés sorsara. Arra kérték a Kormanyt, és a jelenlévoket,
hogy kézosen tegyenek meg mindent ennek megakadéalyozasara.

Problémaként vetették fel, hogy vidéken a horizontalis és a vertikalis egytittmiikodési
rendszerek felallitdisaban komoly problémak vannak. Nem tudunk Osszeallitani
megfeleld egylittmiikddési lancot. Az életmindséget biztositd kdzszolgéltatasokhoz
vald hozzaférés elérhetdsége nehézkes, alacsony az aktiv koruak szdmanak aranya a
lakossagon beliill, a magas szinvonali huméan kapacitds helyben tartdsa is
nehézségekbe iitkozik. Ahhoz képest, hogy nem torténtek a vidékfejlesztésben és
agrarfejlesztésben paradigma értékli valtozasok, Oridsi az innovacios kényszer, és a
vidéknek nincs megfeleld kapacitdsa, ami erre vélaszolni tud. A fizikai munkaerd
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hianya mellett kiemelkedden fontosnak tartjak, hogy az innovacios kényszerhez nem
talal megfelel6 humdankapacitast. Itt a megfelelé nyelvtudas hidnyat emelték ki.
Pozitivnak itélték azt, hogy magasak a rendelkezésre all6 forrdsok, azonban meg
kellene vizsgalni azok 0sszetételét, hogyan szerepelnek benne az agrarprogramok.

e Kiemelték annak fontossagat is, hogy vonzova kell tenni a vidéket a vidéki
agrarértelmiség szadmara. Kérdésként vetették fel, hogy a harmadik tengelyi
intézkedések milyen moédon keriilnek {itemezésre, milyen modon kivanjak ezt
aktivalni, magas a vidékfejlesztés hogyan tervezi ezt beinditani?

e Szocidlpolitikai kérdésként is felmeriil, hogy hogyan lehet vonzobba tenni az
agrariumot a fiatal dolgozok szdmara? Orvossag lehet erre a rendezett munkajogi
kapcsolatok megteremtése. Egy olyan foglalkoztatas-politikai rendszer 1étrehozasa,
ami odavonzza a fiatalokat. E tekintetben egyiittmiikodésiiket ajanlottak fel.

e Pozitivan értékelték a Kormany csaladbarat programjat az agrariumban. Kérdésként
mertilt fel, hogy ez az agrarium specifikumai tekintetében hogyan valdsithaté meg?

e Felhivtak a figyelmet arra, hogy egyre novekszik a munkabalesetek és a foglalkozasi
megbetegedések szama. Allaspontjuk szerint a Korméany fontos feladata a
munkavédelemre vonatkozd torvényi szabalyozas mielébbi modositasa, ugyanis
jelenleg csak a szervezett munkavégzésben dolgozok tartoznak annak hatalya ala.

e Véleménylik szerint siirgdsen be kellene vezetni az oktatasi rendszerbe, hogy a
mezdgazdasagban, vagy az ehhez kapcsolodo teriileten elhelyezkedd dolgozdk milyen
egészségkarositd veszélyeknek vannak kitéve. Ugyanilyen fontos a mezégazdasagban
dolgozok munkavédelmi oktatdsa is. Ez a termelékenység ndvelésének kulcsa,
valamint jelentds népegészségiigyi €és nemzetgazdasagi feladat is.

o Az 0ntozés fejlesztése elengedhetetlen a mezdgazdasagi fejlesztés teriiletén.
Fontosnak tartjdk, hogy a 2023-2024. évi kozos agrarpolitika elvei ténylegesen
megvaldsuljanak. Fontosnak tartjdk ezen tilmenden a regionalis stratégiat, mint
fejlesztési iranyt is. Allaspontjuk szerint ki kellene dolgozni a teriileti fejlesztést is. Az
eddigi szemléletet, mely szerint kiilon fejlesztették a vidéket és a varosokat, fel
kellene, hogy valtsa egy 11j szemlélet, amely a vidék és varos Gsszekapcsolasaban
gondolkodik emberi és gazdasagi vonatkozasban egyarant.

III. 3. A III. plenaris tilés /2023. 09. 15./ fobb lizenetei

1. A hazai MKKYV szektor dallapota — Bokay Mdarton nemzeti fejlesztés-finanszirozdsert felelos
helyettes allamtitkar eloaddsa

Beszamolojat a magyar gazdasag rovid és hosszu tavu kilatdsainak elemzésével kezdte.
Elmondta, hogy 2023. II. negyedévében a GDP valtozas elérte a mélypontjat. A fogyasztoi arak
IS magasan vannak, azonban a munkaerdpiac tovabbra is erés. Inkabb munkaeré sziikséglet
jellemzi, mintsem munkaeréhiany. Emellett az inflacié gyors ilitemben csokken. Mindez egy
2019 o6ta elindult folyamat eredményképpen alakult ki. Legnagyobb kihivds az energiaarak
elszabadulasa, melynek kovetkeztében energiacsapdaba keriilt a gazdasdg. Az energiaarak
ugrasszerii novekedésének inflaciogerjesztd hatasa magas kamatszintet eredményezett. Ez nagy
kihivas a magyar gazdasag szdmara. A magas energiakoltségek (villany-gaz) felkésziiletlentil
érte a KKV szektort, ezért megsegitésiikre a Kormanyzat szamos intézkedést hozott (energia-
intenziv program, gyarmentd program, valto-fix szerz6désekbdl vald kiszabaditas). A
kiskereskedelmi forgalom csokkenése ellen hathat a j6voben az augusztustdl varhato realbér
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novekedés. A kamatndvekedés a piaci hitelek ellehetetleniilését okozta, hitelezés nélkiil
azonban nehezen képzelheté el a novekedés. Ezt tobb eszkodzzel igyekszik orvosolni a
kormanyzat. Ilyen a Széchenyi Kartya Program, amely irant nagy kereslet mutatkozik, valamint
a Baross Gabor Ujraiparositasi Hitelprogram. Osszegezve elmondta, hogy az energiacsapdabol
mar kikeriilt az orszdg, a kamatcsapda ellen pedig a Kormanyzat megtette a szilikséges
intézkedéseket. Az inflacié okozta fogyasztasi csapda vonatkozasaban is torténtek 1épések,
korabban az lizemanyag arstop, az ¢élelmiszer arstop, jelenleg pedig a kotelezd akcidk és az
online arfigyeldvel kivan a Kormanyzat eredményeket elérni.

Ezt kovetden arrol beszElt, hogy a minisztérium hogyan késziil fel arra, hogy a KKV-k szamara
minél megfelelobb tAmogatési programokat indithasson. Erre jelentds igény meriilt fel a KKV-
rész¢érdl, azonban egy-két program vonatkozasaban passzivitast észleltek, igy sziikségesnek
tartottak elinditani egy kutatast, melynek célja fejlesztéspolitika altal célzott csoportok
felkutatisa. gy mar célirainyosan tudndk meghirdetni a kiilonbzd tdmogatasra iranyuld
programokat.

A KKV-k szama folyamatosan emelkedik, azonban ez elsdésorban a mikro-vallalkozasoknak
koszonhetd. A kozépvallalkozasok szama ezzel szemben csokken. A mikro és kisvallalati
szektorban dinamikusan nd az épitdipari cégek ardnya, mig a kozépvallalatokndl a
kereskedelem ¢és a feldolgozodipar domindl. Pozitiv tendencia, hogy csokken a megsziind
vallalkozasok szdma, n6 a talélési rata. Jelentds az egy fOs vallalkozasok szama, akikkel nehéz
a gazdasag élénkitése, ezért kiillondsen nagy jelentdséggel bir a kozépvallalati szektor
tamogatasa. Az épitdiparban miikodé mikro- és kisvallalkozasok szama jelent6s mértékben
emelkedett, mig a kereskedelem és gépjarmiijavitas agazat jelentdsége valamelyest csokkent.
A legtobb kis és kozépvallalkozas Budapesten és Pest varmegyében mitkddik, és teljesitménytik
a legtobb agazatban joval magasabb, mint a tobbi régio kis és kozépvallalkozasaié. A KKV-k
tobb mint negyede, ezen beliil a kozépvallalkozasok 40%-a budapesti székhelyi.

rrrrrr

tekintetében indokolt szlikiteni a kritériumokat, mivel a hatranyos helyzeti térségek barmennyi
forrast felszivnak. Kiemelt a fokuszalt tdmogatasok szerepe, elkeriilendd ezzel a felesleges
adminisztraci6. A KKV-k az innovécié és a digitalizacid terén lemaradasban vannak a
nagyvallalatokhoz képest, ezért fontos a tadmogatasuk. A legnagyobb potencidlt a
kozépvallalkozasok innovacios K + F tdmogatésa rejti. A Széchenyi Kartya Program hitellel
nagyrészt a kereskedelmi és épitdipari, valamint feldolgozoipari kis és kozepes vallalkozasokat
érték el. A KKV szektor hozzajarulasa a magyar gazdasag bruttd hozzaadott értékéhez 2015. és
2021. kozott 42,3%-161 46,8%--ra nétt, igy maradt még tér a tovabbfejlodésre.

Ezt kovetden szolt a vallalkozéasfejlesztés stratégiai irdnyairol, cél az egységes fejlesztési
stratégia kialakitasa. Folyamatban van a KKV Stratégia feliilvizsgalata, megujitasa a késziild
iparstratégiahoz illeszkedve. Ismertette ennek {6 pilléreit, melyek az aldbbiak: 1. pillér:
Versenyképes magyar KKV-k, 2. pillér: Uzleti kdrnyezet és addzds, 3. pillér: Finanszirozashoz
jutés, 4. Pillér: Innovacid és jovo technologiai, és az 5. pillér a Generaciovaltas és vallalkozoi
kultara.

Végezetiil beszElt az IFKA-rol, mint a Kormany vallalkozasfejlesztési tigynokségérdl, mely 6
teriileten tervezi segiteni a szektor miikodését kiilonféle szolgaltatasaival, melyek a kdvetkezok:
Uuj beszallitoi program inditasa, KKV szektor ESG tudatossagédnak novelése,
energiahatékonysagi fejlesztések tdmogatasa, exportorientalt, gyorsan ndvekvd vallalkozasok
fejlesztése, VALI vallalkozoi informacids rendszer tovabbfejlesztése, Modern Mintalizem
Program folytatasa és bévitése, EVOLUCIO — megtjitast és generaciovaltast segitd program.
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Ezekre a célokra 8 milliard forint értékli programot indit az IFKA, ezzel igyekszik erdsiteni a
teljes KKV szektort.

2. A Nemzeti Reform Program bemutatasa - Marczinko Zoltan Istvan gazdasdgi elemzésekeért
és kiemelt tamogatdsi programokért felelos helyettes dallamtitkar eléaddsa

Marczinko Zoltan Istvan egyetértett a korabban elhangzottakkal, hogy szamottevo javulasra
sem nemzetkozi szintéren, sem pedig mas oldalon nem lehet szdmitani az elkovetkezo 1 évben.
A kiszémithatosag tekintetében azzal kell szamolni, hogy ugyanolyan koriilmények kozott
tudunk majd dolgozni, mint az elmult iddszakban. A Nemzeti Reform Programot a Magyar
Korméany mar évek ota minden év aprilisdban benyujtja az Eurdpai Bizottsag részére. Ezt az
EU-nak nem kell elfogadnia, csak ajanladsokat fogalmazhat meg. A program olyan elemeket
tartalmaz, amelyek mar elfogadasra, esetleg bevezetésre kerliltek. Ez évben eldszor egésziilt ki
a koronavirus jarvanyra és a kapcsolodd gazdasagi valsagra valaszt add Helyreallitasi és
Ellenalloképességi Tervvel. Az elmult év vége Ota van jelen egy erds kormanyzati akarat arra,
hogy minden javaslat, terv, vagy program egy tarsadalmi egyeztetésen vegyen részt. Az eddigi
intézkedések eldzetes egyeztetése korabban mar megtortént. Felhivta a figyelmet arra, hogy a
PM csupan 0sszefogja ezt a programot, az egyes pontokban a szaktarcak javaslatai tiikrozodnek.
A program felépitését tekintve egy bevezetd résszel indul, mely kitér a legfontosabb
gazdasagpolitikai intézkedésekre, emliti a digitalizdciét, munkahelyteremtést, tarsadalmi
felzarkoztatast, valamint az energiafiiggetlenség kérdését. A masodik fejezetben a
konvergencia programmal 0sszhangban egy kozéptavii makrogazdasagi kitekintést mutat be. A
harmadik-tizenegyedik fejezetben a szakpolitikai reformok, intézkedések részletes bemutatasa
torténik.

A makrogazdasagi kitekintés vonatkozdsdban nem bocsatkozott részletekbe az el6z6 eldadas
okan. Megjegyezte azonban, hogy a Covid id6szakot megel6zden az dllamadossag a GDP 70%-
a ald ment le, ez nagy segitség volt a nehéz iddszakban. 2021.-ben ez Gijra megemelkedett, majd
jelenleg lefelé iveld tendenciat mutat. Ez azt mutatja, hogy a magyar koltségvetés sziikség
esetén sajat magat tudja hatdron beliil finanszirozni. Emlitette, hogy a nagy Osszegii
allamkotvény kibocsatast a piac haromszorosan jegyezte tl. Felhivta a figyelmet arra, hogy a
Kormanynak igen nehéz dolga van akkor, amikor gy kell élénkitenie a gazdasagot, hogy
emellett inflaciocsOkkentd intézkedéseket kell tennie, mikézben tartja a foglalkoztatas szintjét,
védi a nyugdijakat és nem ndveli az allamadossagot. Megemlitette a kordbban ismertetett
sz¢leskorli tAimogatasi programokat, melyek rendelkezésére alltak nem csak a KKV szektornak,
hanem a nagyvallalatoknak is. Ezt kovetden beszélt a novekedésdsztonzd politikékrol,
(vallalkozasfejlesztés, kutatds és fejlesztés, turizmus, digitalizacio) Ismertette a hazai
adopolitika legfobb célkitlizéseit. Megemlitette a nalunk leginkabb kedvezd 9%-os tarsasagi
nyeresé¢gadot, mely kedvezd adozasi kdrnyezetet biztosit a vallalkozasoknak. Szeretnék ezt az
adoeldnyt tovabbra is megtartani. Ezzel ellentétben allnak a fogyasztast terhel6 adok. A magyar
gazdasagon beliil csokken a sziirke és feketegazdasag részaranya. A be nem vallott jovedelmek
és elkeriilt adok elleni kiizdelem eredménye foként a NAV-nak kdszonhetd. Ezt kdvetden
beszélt a foglalkoztataspolitikarol. Kormanyzati cél, hogy a 20-64 éves népesség
foglalkoztatasi ratdja 2023-ra érje el a 85%-ot. Cél tovabba, hogy az elmult idészakra jellemz6
realkereset csokkenés tlinjon el és kismértekli novekedés kovetkezzen be. Ez az els6 valsag,
amely nem érintette a munkavallalok szamanak alakulasat. Cél ennek a 1étszamnak a megtartasa
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is. Kiilonb6zo programokat fognak fenntartani, ilyen a nyari didkmunka program, a képzési
koltségek tamogatasa, a munkasszallasok épitése.

Fontos terlilet a demografia, csaladpolitika, lakéaspolitika. Az eldrejelzések a demografia
terliletén nem mutatnak tul pozitiv képet. Egyre csokken és oOregszik a lakossag. Ennek
kikiiszobolésére iranyulnak azok a kiilonboz6é tamogatasi formak, amelyek a tamogatasokat a
gyermek szamhoz kotik (CSOK szabalyai, babavaro kolcson szabalyai, didkhitel intézménye).
Biznak abban, hogy ezen kormanyzati intézkedések, (babavard kolcson, falusi CSOK
meghosszabbitasa, Otthonteremtési Program, Bolcsdde fejlesztések) a gyermeksziiletések
szamanak novekedése iranyaba, valamint a lakhatasi feltételek javulasanak iranyaba hatnak.

Tovéabbra is az a kormanyzati allaspont, hogy segély helyett munkat kell biztositani. A
munkanélkiiliség jelenleg 4% koriil mozog és a kozfoglalkoztatas is jelentésen csokkent. Aki
akar dolgozni, az jelenleg talal maganak munkat.

Ezt kovetden a szegénység elleni kiizdelem és tarsadalmi felzarkoztatds teriiletén beszélt a
kormanyzati célkitlizésekrdl és intézkedésekrdl. A stratégia keretét adja a Magyar Nemzeti
Felzarkézasi Stratégia, mely 2030-ig irdnyoz eld célokat. A Kormany tdmogatja a
munkavallalast, a munkaerdpiacon hatranyos helyzetliek, valamint roma ndk képzését, a
hatranyos helyzetli csoportokat, kisgyermekes anyakat, stb.

Az oktatas terén beszélt a kdznevelésrol, szakképzésrol, felndttképzésrol, felsdoktatasrol. A
felsdoktatasba az idén 30%-al tobb didk nyert felvételt, mint a tavalyi évben. E tekintetben
foként olyan szakok érintettek, amelyek a gazdasdg szdmara is fontosak, pl. informatika,
muszaki vonal, pedagdgus, stb. A szakképzés teriiletén is jelentds valtozas kovetkezett be
(6sztondij bevezetése, regiondlis tanacs 1étrejotte, stb.) Fontos cél, hogy a koznevelésben a
tanarok bére 2025-re érje el a diplomas atlagbér 80%-at, és ezt tartsak is meg.

Az egészségligy vonatkozasaban ismertette a kormanyzati intézkedéseket. Az orvosok bérének
emelése hazai forrasbol valosult meg, mely eredményeképpen kivezetésre keriilt a halapénz. A
fekvobeteg szakellatdsban 1j finanszirozadsi rendszer lépett hatdlyba. Cél egy egységes
alapellatasi tigyeleti rendszer felallitasa, az egészségligyi szakdolgozok alapbérének emelése, a
haziorvosok szerepének erdsitése.

A fenntarthatd gazdasag témakorben a hulladékgazdalkodasrol, a vizi kézmirdl, a
kornyezetvédelemrdl az energiardl és a kozlekedésrdl ejtett szot. Az energia tekintetében
rengeteg fejlesztés valosult meg. Folyamatban van a kozlekedési infrastruktira teljes
atalakitasa.

A vidékfejlesztésre soha nem latott mértékdi 4300 milliard forint forras all rendelkezésre. A
megujuld vidék, megijuld agrarium program 2021-ben indult és 2023-ban is folytatodik.
Emlitette még a Digitalis Elelmiszeripari Stratégiat, valamint a Magyar Falu Programot. A
teriiletfejlesztésre a TOP Plusz keretében biztositott forras megkdzeliti a 2000 milliard forintot.
A TOP Plusz célja az orszagon beliili teriileti egyenldtlenségek csokkentése. Kiemelten kezeli
a négy legkevésbé fejlett régidt. Szot ejtett még roviden a generdciovaltas fontossagarol és a
Nemzeti Reform Programra adott Europai Bizottsagi reakciokrol. Ennek keretében a
legfontosabb 2023-as ajanlasok az alabbiak: a koltségvetési és kiils6 fenntarthatosag
biztositasa, a kohézios politika gyors végrehajtidsanak folytatdsa, a szilikséghelyzeti
intézkedések minimalizalasa, és a tamogatdsok célzasa, a fosszis tlizeldanyagoktol valo
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fliggdség csokkentése a megjuld energiaforrasok elterjedésének felgyorsitasaval, és az
energiahatékonysag novelése.

Az iilésen az alabbi fobb észrevételek és javaslatok hangzottak el:

e Az iilésen az egyszerlsitett addzas kivezetése kapcsan tettek megallapitast, mely
nagyon hatranyosan ¢érinti a mulvészvilagot, hiszen nagyrészt szabadiszoként
tevékenykednek. Ezen a terlileten legkevésbé jellemzd a bujtatott foglalkoztatas
lehet6sége. Felvetették, hogy tervez-e a kormanyzat e probléma kikiiszobolése
érdekében valamit.

e Megallapitottak, hogy tobb szd kell az agrariumrdl, az élelmiszeriparrol és a
kereskedelemrol, hiszen nagy foglalkoztatok, komolyan befolydsoljak a magyar
gazdasagot. Az elmult idészak energiavalsaga kapcsan jonak itélik a kormanyzati
tamogatasokat, azonban ennek Kkiterjesztését javasoljak, ne csak agazati szinten
keriiljon meghatarozasra.

e Jelentds problémanak itélik meg a fix aras szerzOdéseket, mely sokakat nyomnak, és
melyet nem lehet az energia kereskeddkre raterhelni, hiszen 6k is befixaltak ezeket az
arakat a termeldnél. Az energiaproblémat szektor semlegesen kell kezelni, és az
egyebkeént életképes vallalkozasoknak mindenképpen mentdovet kell dobni. A jovore
nézve e tekintetben eldre fel kell késziilni és atlathatobb ajanlatokkal kell szolgalni a
KKV-k részére. Ezen talmenden fontos az energia-rendszer korszertiisitése.
Eréforrasokat kell biztositani legaldbb a megkezdett beruhazasok befejezése
érdekében.

e Véleményiik szerint idedlis esetben az energiabiztositasnak a tézsdétdl fiiggetlennek
kellene lennie. Az innovacio és kutatas hianya erésen tetten érheté a KK'V-ban, emiatt
nem tud versenyképes lenni.

e Kiemelték a civil szektor szerepét, bevonasi lehetéségét az un. ,,science shop”-ok
vonatkozasaban, ahol kiilonbozd iizleti szemléletli megoldasokat probalnak meg
létrehozni oly mddon, hogy a beérkezd Gtletek piacositdsat véleményezik. Ezeket a
shopokat foként civil szervezetek miilkodtetik, vagy egyetemekhez, kutato
intézetekhez kapcsolodnak.

e Kiemelték a rendszer komplex méddon torténd kezelésének hianyat és fontossagat,
(oktatas, koznevelés, szakképzés, felsGoktatas, stb.). A KKV szektor miikodési
tamogatasi kore csak igy kezelhetd. Az utdbbi idészakban ezeket a kérdéseket csak
tlizoltas jelleggel, szétszabdalva probaltuk kezelni. A fejlesztések végrehajtasat a
KKYV szektorban is fontosnak itélik (pl. inkubator program). Fontos, hogy a kézép ¢€s
nagyvallalati szektorban jellemzd munkaerd-piaci programot kezeljiik komplex
modon.

e Az MNP 330 pontos versenyképességi programja kapcsan javaslattal éltek a
generaciovaltis vonatkozasaban. Altalanossagban elmondhatd, hogy a fiatalok
kevésbé tartjak fontosnak a szakma folytatasat. E tekintetben az MNP 330 pontos
versenyképességi program javaslatara hivtak fel a figyelmet. llyen az 1-2 éves
osztalékadd elengedése, a generaciovaltassal induljon el egy Uj termelési modell, az
atmeneti idoszakban a tulajdonosi jovedelmek ne csokkenjenek, valamint a nyugati
orszagok gyakorlata, miszerint tanacsado szervezetek segitik a tulajdonosvaltast.
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V. 4. A TV. plenaris iilés /2023. 11. 10./ f0bb lizenetei

1. A koznevelési intézményrendszer korszeriisége és hatékonysdaga — Dr. Maruzsa Zoltin
koznevelési allamtitkar eléaddsa

Dr. Maruzsa Zoltan allamtitkar ar szdmos statisztikai adatot hozott, mivel véleménye szerint
erre érdemes tdmaszkodni a téma ismertetése kapcsan. Fontos kérdés, hogy lesz-e pedagogus
utanpotlas? Ezen kérdéskorben prezentalta, hogy 2001 6ta hogyan alakult a jelentkezd és a
felvett hallgatok szdma e teriileten. Elmondta, hogy 2010 6ta nem volt olyan év, amikor
kevesebb hallgatot vettek volna fel, mint a kordbbi években, annak ellenére, hogy voltak
kiilonb6z6 korlatozo tényezok, mint pl. az emelt szintli érettségi, nyelvvizsga kotelezettség stb.
A pedagdgusképzés még mindig a 3.-4. legnépszeriibb képzési teriilet, igy mindenképpen ugy
itéli meg, hogy lesz utanpotlas. A tankotelezettség vonatkozasaban elmondta, hogy annak 18
¢évrdl 16 évre csokkentése folyamatos vitat valt ki, azonban a 2011-2022-es idészakot nézve a
végzettséget szerzOk alakulasa azt mutatja, hogy nem csokkent, hanem ndvekedett a legalabb
kozépfoku végzettséget szerzok aranya a 20-24 éves korosztalyban, ezen kiviil az EU-s atlagot
is meghaladja. Fontos problémaként emlitette a korai iskolaelhagyast, mely a 18-24 éves
korosztalyban évek oOta stagnaloan 12% koriili érték. Ennek eredményes kezelése mar az
6vodaban elkezdédik a 2015.-ben bevezetett kotelezd Ovodai neveléssel. Ennek
eredményeképpen a lemorzsolddassal veszélyeztetettek ardnya 2018-2022 kozott tobb, mint
felére csokkent. Beszélt a sajatos nevelési igényti gyermekek fejlesztésérol, oktatasarol. 2014
¢s 2022 kozott jelentdsen novekedett a pedagogiai szakszolgalatok altal ellatott gyermekek
szama. A sajatos nevelési igényll gyermekek szama is jelentésen novekedett, ez kdszonhetd a
jobb diagnosztikanak. 2010 és 2022 kozott a gydgypedagogusok szama kdzel megduplazodott.
Elmondta, hogy mig 2010-ben piaci alapt tankonyvellatas miikodott, az allam csak kontrollalta
és részben finanszirozta a rendszert, ugy 2013-t0l felépitettek egy 0j struktarat, 2020-t6l pedig
minden koznevelési és szakképzési tanulonak ingyenes lett a tankonyvellatasa és megujult a
tankonyvallomany is. Az allami tankdnyvek elérhetdek digitalisan is, és megjelentek az okos
tankonyvek. Kiemelte az oktatdsban a digitalizaciot. 4000 helyszinen befejez6dott a WiFi
halozat kiépitése, 2000 iskolaban valdsult meg savszélesség bdvités. Ezen tilmenden
eszkozbeszerzések valosultak meg, notebookok, tabletek, interaktiv kijelzok formajaban. 2022.
évben az 5-12. évfolyamos hallgatok koziil aki igényelte, sajat notebookot kapott, s tovabbi
gépek érkeznek még 2025-ig folyamatosan. Atalakitottak az intézményfenntartas rendszerét is.
2012 elétt jellemzden 6nkormanyzati fenntartas, mely anyagi helyzet szerint eltérd szinvonalat
biztositott, alland6 addssagképzddés jellemezte. 2017-t61 60 6nallod tankeriilet €s Klebelsberg
Kozpont jott 1étre. A jelenlegi rendszer stabil, mitkdddképes, adossagoktol mentes. Jelentds
erOfeszitések torténtek az infrastruktura fejlesztésének teriiletén is. Ennek eredményeképpen
40%-ra csokkent a feltjitandd épiiletek szama. Fontos megjegyezni még, hogy tavaly a
koznevelésben 81 Milliard Ft-tal keriilt tobbe az épiiletek flitése, mely a Korméany szamara
jelentds tobbletterhet rott.

Az oktatas eredményessége tekintetében PISA, TIMMS ¢és PIRLS adatokat ismertetett. A PISA
vonatkozasdban elmondta, hogy harom évente harom teriileten torténik mérés. (matematika,
szovegértés, természettudomany) Az OECD atlagtol 1-2%-kal marad csupan el a magyar atlag.
Fontosnak tartja megjegyezni, hogy a csaladi hattér iskolai teljesitményre gyakorolt hatdsa
csokken. Az iskolarendszer eredményesen fejleszt, a 6-8. évfolyamot vizsgalva az alulteljesitok
aranya fokozatosan csokken. A TIMMS adatok vonatkozésaban a magyar didkok eredménye
minden évfolyamon jobb, mint a nemzetkdzi atlag. A tehetséggondozési versenyeken is
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kiemelkedden szerepelnek a magyar diakok.

A jovo céljai kozott megemlitette a pedagdgus utanpotlas biztositdsanak fontossagat, a
pedagbdgus béremelések végrehajtasat. Ez utobbinal 2025-ig cél legaldbb a diplomas atlagbér
80%-o0s aranyanak elérése. Az 0 torvény elfogadasaval folyamatban van a teljesitményalapa
bérstruktira bevezetése, mely nem pusztan az életkor és a tapasztalat alapjan stlyoz, igy a
fiatalok szamara is vonzova teszi a palyat. Folyamatban van a kiils6 és belsO értékelések
rendszerének atalakitasa, valamint az oktatas digitalizalasa is. Nagy erdkkel torténik a mérési
rendszer fejlesztése 1is, mint az orszagos kompetenciamérés kibOvitése, orszagos
palyaorientacios mérés, NETFIT mérés folytatasa, digitalis mérések. Fontosnak tartja az
atképzés tamogatasat, vezetOképzés megujitasat. 2023 nyaratol rovid ciklusa atképzési
programok indulnak. Céljuk, hogy lehetéséget biztositsanak tovabbi szakok 2-4 félév alatti
téritésmentes elvégzésére a pedagogusoknak.

2. Konzultacio a 2024. évi minimdlbérrol és garantdalt bérminimumrol - Dr. Zéld-Nagy
Viktoria munkaerdpiacért, munkavédelemért és foglalkoztatas feliigyeletért felelos helyettes
dllamtitkar eléaddsa

Dr. Zold-Nagy Viktoria helyettes allamtitkar asszony elmondta, hogy az el6z6 évben igen
sajatos gazdasagi helyzetben tortént a bérmegallapodas. Cél a bérek realértékének a megdrzése
volt. Megfogalmaztak egy olyan kotelezettséget, hogy amennyiben a 2023. éves inflacié
mértéke meghaladja a 18%-ot, abban az esetben ujratargyaljadk a megallapodasokat. Ezt
azonban nem volt kénnyti megallapitani év kozben, igy nem tudott dontés sziiletni arrol, hogy
sziiksége-¢ ezt év kozben Gjratargyalni. igy az lett a VKF targyalas eredménye, hogy a 2023.
évi kotelezettséget a 2024. évivel egyben targyalja. Mivel 2023-ban az ¢l6z6 évhez képest
16/14% volt a minimalbér és garantalt bérminimum emelés, igy lényeges kérdés az, hogy
meghaladta-e az inflacio mértéke a 18%-0t, hiszen akkor realbércsokkenés tortént. A béradatok,
a GDP, az inflaci6 mértéke kiilonbozd idépontokban érkeztek. A VKF tagok abban allapodtak
meg, hogy kora Osszel folytatjdk az egyeztetéseket. Az adatokbol lathatd, hogy a 8%-0s
inflacios szintet nem fogjuk elérni, ez valamivel alatta marad, 17,5 %-os inflacioval szamolnak.
Az oktoberi adatok alapjan mar lathato, hogy az inflaci6 egy szamjegytire fog csokkenni. A
18% esetére meghatarozott kotelezettség nem fog beallni. Az oktober 11.-1 VKF f{ilésen a
munkavallaloi és munkaltatoi oldal egy kozos javaslatot tett a kormany asztalara, mely szerint
a minimalbér 15%-os, a garantalt bérminimum 10%-o0s emelését javasoltak a kovetkezd évre.
Ezen tilmentden javasoltak egy egyszeri 100.000 Ft-os bérfizetést ezzel a két bérkategoriaval
érintettek szdmara. A Kormanyzat részérdl a legfontosabb, hogy a két oldal meg tudjon
allapodni, ezeket a javaslatokat a Kormany el tudja fogadni. Az egyszeri 100.000 Ft-os juttatas
tekintetében a javaslat oly modon valtozott, hogy e helyett még a 2023. év december O1.
napjatol torténjen meg a minimalbér és garantalt bérminimum emelése. Az iilést megel6z6
napon megtartott VKF iilésen Miniszter Ur is részt vett. Adott egy altalanos makrogazdasagi
kitekintést. Lényeges kérdés volt, hogy a VKF tagok kozott van e teljes egyetértés. Ez még
sajnos nem volt meg. A kovetkezd VKEF iilésre az iilést koveté héten keriil sor. Miniszter Ur
kérte az oldalakat, hogy torténjen egy kozvetlen egyeztetés. A Kormanyzat részérél mind a
15%, mind a 10%, valamint a 2023. december 01.-i emelés clfogadhat6. Amennyiben a
munkavallal6i és munkaaddi oldal részérél megegyezés sziiletik, a Kormany ezt el fogja
fogadni. Felkérés érkezett a tekintetben, hogy a minimélbér és garantalt bérminimum
Osszevezetése kapcsan is var tdjékoztatast a Tanacs, mivel 1d6 kozben a Kormany részére ilyen
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javaslat is érkezett. A javaslat fontos mozgatorugoja az EU-ban egy tavaly elfogadésra kertilt
iranyelv, mely a megfelelé6 minimalbérrdl szo6l. Ennek az iranyelvnek az Osszefliggéseiben
mertilt fel hosszu tdvon a minimalbér és garantélt bérminimum sszeolvasztasanak kérdése. E
tekintetben még nem alakult ki egységes allaspont. A szabélyozas e tekintetben az EU-n beliil
sem egységes. Van olyan orszag, ahol nem is hataroz meg jogszabaly minimalbért, van, ahol
agazati minimalbér van. Olyan javaslat is van, mely szerint novelni kell a kollektiv szerzddéssel
lefedett munkavallalok ardnyat. Az EU tagallamaiban a jové évi minimalbéremelés sszegét
nézve megallapithatjuk, hogy nagyjabol a jelenleg is elfoglalt helyet foglaljuk majd el a
kovetkez évben is. (Lengyelorszag 17,8%, Szlovakia 7%, Roménia 13,6%, Horvatorszag
20%)

3. Tdjékoztatis az EU elnékségi felkésziilés dllasarol - Dr. Ballester-Bolya Bogldirka
miniszteri biztos eldaddsa

Dr. Ballester-Bolya Boglarka fontos feladatként tekint a soros elnokség tarsadalmasitasara,
ezen belill az NGTT tajékoztatdsara is. Nem egyszeri alkalomnak szanjak a tajékoztatast,
tavasszal, amikor mar konkrétumokkal is tud szolgalni, nagyon szivesen megismétli ezt a
tajékoztatd eldadast. Az EU tanacsa elndkségét a tagallamok latjak el 2023-ig eldre
meghatarozott sorrendben, A féléves elndki periddusokat minden ¢év jiniusdban és
decemberében az Eurdpa Tanacs rendes iilései zarjak le. Az elndki tisztet betdltd tagallamok
harmas csoportokban, az Un. elndkségi triokban egylittmilkédnek egymassal. A trid tagjai
hosszu tavu célokat jelolnek ki, és kozos programot készitenek. A jelenlegi triot a spanyol,
belga és magyar elndkség alkotja. A k6zds program létrehozdsa megtortént, 2023. janius 27-
én, az Altalanos Ugyek Tanéacsa iilésén. Ez nem jelenti azt, hogy ez lesz a magyar elndkség
programja, azonban figyelembe kell ezt venni. T4jékoztatta a megjelenteket arrol, hogy a soros
elndkség betoltése szerzodéses kotelezettség minden tagallam részére. Magyarorszagnak 13,5
évente van erre lehetdsége. Ez hatalmas lehetdség, azonban hatalmas feleldsség is. A magyar
elnokség egy kiilonleges iddszakra, az unios intézmények ciklusvaltasanak idejére esik. Az EP
valasztasokra 2024. juniusaban kertil sor, 2024. junius végére varhatd az 0 intézményi vezetok
megvalasztasa, kinevezése. 2024. majusaban, azaz kozvetlenlil az elndkségiink eldtt lesz
hazéank és a 2004-ben csatlakozott tovabbi 9 orszag csatlakozasanak a 20 éves évfordulgja. Az
elnokségnek két fo feladata van. Egyrészt a Tanacs ¢€s az elOkészitd szervek iiléseinek
elokészitése és vezetése, masrészt a Tanacs képviselete a tobbi unids intézménnyel fennallo
kapcsolatokban. A Tanacs iilés-elokészitd €s vezetdi feladatai korében a Kiiliigyek Tanacsa
iléseinek kivételével az elndkség vezeti a Tandcs kiilonbozd formécidinak és eldkészitd
szerveinek Uléseit. Az el6készitd szervek kozott vannak allando bizottsdgok, mint példaul az
Allandd Képviselok Bizottsiga (Coreper), illetve egészen sziik szakteriiletekkel
munkacsoportok és bizottsagok is. Ezen tulmenden hivatalos talalkozokat rendez Briisszelben
és a soros elndkséget betdltd orszagban. Képviseleti jogkorében

az elnokség képviseli a Tanacsot a tobbi unids intézménnyel, kiilondsen a Bizottsaggal és az
Europai Parlamenttel valo kapcsolattartas soran. Ebben a vonatkozasban az a szerepe, hogy
haromoldalu egyeztetéseken, nem hivatalos targyalasokon és egyeztetébizottsagi iiléseken
megprobaljon megallapodast elérni jogalkotasi javaslatokrol. Az elndkség szorosan koordinal
az Europai Tandacs elndkével és az Unio kiiliigyi és biztonsagpolitikai foképviseldjével.

Az elndkségi felkésziilést Boka Janos miniszter Ur kozvetleniil iranyitja. A munkdjat Kovacs

Zoltan kormanybiztos Ur, Molnar Balazs helyettes allamtitkar ur, valamit Miniszteri Biztos
Asszony segitik. A munka mar 1,5 éve elkezd6dott, a struktara kialakult. Fontos feladat volt az
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allando6 képviseletek megerdsitése és a személyligyi koltségkeretek biztositasa. Ezt kdvetden
elmondta, hogy a magyar elndkség prioritdsai még nincsenek kdbe vésve. Azok 2024 tavaszan
lesznek meg. A kormany 7 fokuszpontot hagyott jova, a magyar prioritasok is erre fognak
épiilni. Ezek a versenyképesség javitasa, a demografiai kihivasok kezelése, a bovitési folyamat
elémozditasa, az illegalis migracio, a védelempolitika kiilsé erdsitése, a kohézios politika
jovoje, valamint az unids koltségvetés elfogadasa. Ez utobbi adottsag, kotelezden ellatando
feladat.

A soros elnokség kapcsan lehetdségiink lesz Magyarorszag valddi arcanak bemutatasara,
viszont azért nagy feleldsség is egyben, mert ebben a félévben az EU kozosen kitlizott céljainak
a megvalodsitasa is feladatként jelentik meg. A soros elndkség feladataként jelenik meg az unids
kozos allaspont kialakitdsa. Ezt 2011-ben mar sikeresen megtettiik, egy sikeres EU elnokséget
bonyolitottunk le, ennek érezziik a pozitiv hatasait. Ezt a feladatot jelenleg is a korabban
megszerzett tapasztalataink alapjan sikeresen el fogjuk latni. Az eurdpai soros elndkséget 2024-
ben a legmagasabb szinten az eurdpai uni6 legtapasztaltabb miniszterelndke, Orban Viktor
fogja képviselni. Ezt mar 2011-ben is megtette, igy nagy elony az e téren szerzett tapasztalata.
Vannak a 2011-es évhez képest kiilonbségek is a 2024-es elndkség kapcsan. 2011. évben egy
elsd féléves elndkséget vittiink. Ehhez képest most az eurdpai uniods intézmények jalius végi
leallasa miatt az augusztus honap kiesik, igy csak 4,5 honap alatt lehet véghezvinni azt, amire
korabban 6 honap allt rendelkezésre. A jovo évi elndkségiink raadasul egy fontos pillérre esik,
az unids intézményi valasztdsok iddszakdra. A magyar elndkség fontos célja, hogy az
intézményi atmenet stabilitadsat biztositsa. Varhatoan legkorabban december elején allhat fel az
Uj bizottsag ¢és indulhat el a technikai jogalkotdi munka. Ez nem jelenti azt, hogy egyaltalan
nem lesz jogalkotas, csak egy alacsonyabb, munkacsoport szinten zajlo. Ennél fogva sokkal
inkabb intézményi soros elndkséget toltiink be, mintsem jogalkotdit. Osszegzésiil elmondta,
hogy szakértelemmel, politikai stabilitassal, és a nemzeti érdekek el6térbe helyezésével fogjuk
ellatni ezt a feladatot.

Az iilésen az alabbi f6bb észrevételek és javaslatok hangzottak el:

o Kiemelték a miivészettel nevelés fontossagat. Foként az altalanos iskolai oktatés
tekintetében dolgoznak ezen és tartjdk a kapcsolatot az allamtitkarsaggal annak
érdekében, hogy hogyan lehetne a masik agyféltekét is jobban hasznalni, hogyan
kellene fejleszteni a teljes €lethez szilikséges alkotoi intelligenciat.

e Fontosnak tartjak, hogy a képzést komplexen kell felfogni, kortol, nemtdl fiiggetlentil,
életpalyakeént kell kezelni. Kiemelték tovabba a képzési teriiletek kozotti atlathatosag
fontossagat.

o [Kérdésként vetették fel, hogy van-e kommunikacié a szakképzés teriiletével, mert
jelenleg bérfesziiltségeket tapasztalnak. Az esélyteremtési atlagbér bekerilt a
koznevelés rendszerébe. Ezen tGilmenden szeretnék megtudni barmely
kormanyforrasbol, hogy milyen korszerlisitésekre sziiletett dontés. Fontos az
informatikai fejlesztés, azonban az infrastruktira fejlesztése is jelentds beruhazasokat
igényel, melyre nem latnak jelenleg palyazati forrasokat. A mindségbiztositas és
teljesitményorientacid vonatkozasaban a végrehajtasi rendeletben nem talalhato erre
utalo szabalyozés.

e Kiemelték, hogy amellett, hogy a pedagdgusképzésre felvett hallgatok szama
folyamatosan novekszik, sziikséges foglalkozni a palyan tartds problémakdorével is.
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Ehhez 6nmagaban nem elegendé a bérstruktiira atalakitasa. Kérték Allamtitkar Urat,
hogy a jovOben fokozzdk az egyiittmiikodés intenzitasat és eredményességét az
érdekképviseletekkel, és ne csak e teriileten, hanem komplexen az egész elképzelés
megvalositasa tekintetében. Igen fontosnak tartjdk az elképzelések gyakorlati
megvaldsulasat, valamint a hatékonysag kérdését is. Sziikséges a visszacsatolas, ennek
alapjat teremthetik meg a szakszervezetek.

Fontos tovabba, hogy milyen lesz az eszkozellatas a kovetkezd idészakban. Tud-e a
kormany koltségvetési forrast biztositani ezekre az eszkdzokre akkor is, ha az EU-s
forrasok nem allnak majd rendelkezésre? A komplex képzés megvaldsitasnak abban
latjak akadalyat, hogy a képzési tematikdk nem a valds igényekre lettek kialakitva.
Véleményilk szerint sziikséges ennek atalakitasa ebben partnerek lehetnek az
érdekképviseletek ¢és a gazdasagi szereplok. Kiemelten fontosak itélik meg az
alapkompetencidk novelését.

Problémaként vetették fel, hogy a diplomas atlagkeresetek 50%-4t éri el a
pedagdgusok atlagkeresete. Az is tény szerinte, hogy a felvett elsd éves hallgatoknak
csak 1/5-e marad a gyakorlati vizsgak alatt a palyan. 165 ezer fos gardabol 22 ezer f6s
csokkenés tapasztalhato az alloméanyban, ami végzetes lehet. Udvozolték a digitalis
fejlesztéseket, azonban véleményiik szerint, ha a Kormany eléremutato 1épéseket tesz,
ugy a megfelelo feltételrendszert is biztositania kell ehhez.

Problémaként latjdk, hogy az oktatdsi intézmények atvételekor az allam és az
onkorméanyzat kozott kotott szerzddéseket, melyek az intézmények felujitdsarol
szolnak, az allam teljes egészében nem tartja be.

Felhivtak a figyelmet tovabba arra, hogy a mérések alapjan a 14 éves tanulok 40%-a
funkcionalis analfabéta. Azon tanulok munkdjat, akik egy meghatarozott szint alatt
teljesitenek, a jovoben a robottechnika ki fogja valtani. Ezt a tanulok 60%-a. Mihez
kezd majd a munkaerdpiac ennyi felesleges munkaerdvel?

Problémaként 1atjak azt is, hogy a kdznevelési rendszer a szocialis szféra feladatait is
ellatja, igy torz képet kapunk az oktatds helyzetérdl. Javasoljak tovabba (1j nemzeti
alaptanterv bevezetését, mely nem csak a fels6 kozéposztaly szamara teljesitheto.
Elmondtak, hogy a magyar oktatasi rendszer hatékonysaga atlagosnak tekinthetd az
EU-ban, azonban az alkalmazott tananyagok és modszertan tekintetében tovabbi
fejlesztésre lenne sziikség a XXI. szazad kihivadsainak valo megfelelés érdekében.
Magyarorszag a GDP 2,8%-4t forditotta kdzoktatasi kiadasokra, mely alacsonyabb az
uniods atlagnal. A korai iskolaelhagyas tekintetében is elmaradunk az unids atlagtol.
A magyar oktatasi rendszer hatékonysaganak noveléséhez a nemzeti alaptanterv
korszeriisitésére lenne sziikség. Ide tartozik a tanulds, tanitasi modszertan fejlesztése,
a tantargyi szerkezet ujragondolasa, az élethosszig tartd tanulds kozéppontba
helyezése, valamint a munkaerdpiaci kihivasokra felkészitd tananyag.

Kihivast jelent a pedagogus utanpotlas biztositasa is, a pedagogus bérek nem ndttek
megfeleld mértékben, ¢és kordbban is alacsonyan voltak. Kiilondsen a kezdd
pedagogusok esetében kell erre nagyobb figyelmet forditani.

A képzéseknek a valtozo vildghoz kell igazodni.

Ezen kiviil kérdésként mertiilt fel, hogy a szakképzéssel valo egylittmiikodés és
kommunikécié hogyan miikodhet?

Egyetértettek abban, hogy a koltségvetési torvényben az egyhazi és allami iskoldk
ugyanolyan normativa alapjan legyenek finanszirozva, igy nincs félreértés.
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Egyetértenek tovabba abban is, hogy nem feltétleniil sziikséges 0j alaptantervet
alkotni, azonban annak megujitasat célszerlinek tartandk annak érdekében, hogy
céltudatosabba, hatarozottabba tegyiik a képzésiinket.

Az ilésen a hozzasz6lok a bérek realértékének a megdrzését helyezték a kozéppontba.
Megallapitast nyert, hogy a 2023-as évben nem tudtuk megdrizni a bérek realértékét.
Ezért fontos szerepe van az egyensuly helyreallitdsanak. Ennek okan tettek javaslatot
arra, hogy a minimalbér és garantdlt bérminimum emelése 2023. december O1.
napjaval valosuljon meg.

A két bérelem Osszevetése és Osszevezetése vonatkozasdban alacsonyabb mértéki
javaslatot fogalmaztak meg a garantalt bérminimum tekintetében. Ez a javaslat
azonban csak akkor tarthaté fenn, ha a 2024-es megallapodds mar biztosit olyan
garancidkat, amely tobbek kozott 2024 elsd negyedévében a Korményzat részérdl
azokat a sziikséges jogszabalyi valtoztatasokat résziinkre biztositjak, amelyek tobbek
kozott az agazati parbeszéd bizottsagok mitkodésére, a munkaadoi szervezetek
1étrejottére, mitkodésére és ezdltal egy hosszu tava cselekvési terv kidolgozasara
biztosit garanciat, mely megfeleltetheté az EU-s iranyelv alapjan eldirt és egyébként
kotelezd elemeknek.

Felmeriilt az is, hogy a minimalbér és garantalt bérminimum kettésségét célszerti lenne
megsziintetni, ugyanis tapasztalat alapjan elmondhat6, hogy a tudas nem elegendd a
papirral. Az ebbdl fakado fesziiltséget fel kell oldani a piacon.

Alapveto célként fogalmaztak meg, hogy egy eurdpai életszinvonalat érjiink el. Ehhez
két dolog sziikséges: egyrészt realbér novekedés, masrészt hatékonysag és
termelékenység novekedés. Ez az év az inflaciordl szolt. A kovetkezd feladat a
gazdasagélénkités lesz.

Javaslatként elhangzott, hogy a jovében célszerli a bérdinamikara 6sszpontositani.
Elhangzott, hogy a civil teriileten is kiemelten fontos lenne a bérek emelése. Korabban
a jogi szabalyozas lehetdvé tette, hogy szakképzési hozzajarulast ne kelljen fizetnitik,
azonban ez a szabalyozads megvaltozott, a civil szervezetek a bérfizetés tekintetében
ugyanigy mikddnek, mint a KKV-k. Amennyiben lehetéség van ra, egy 1,5 %-0s
szocialis hozzéjarulas kedvezményt javasoltak, valamint azt, hogy legyen lehetOség
bérkoltség elszamolasra.

Alapvetd célként fogalmazddott meg a teljes foglalkoztatds megdrzése. A
béremeléseknél sziikséges figyelembe venni, hogy mindez kozéptavon a
munkatermelékenység novekedésével Osszhangban menjen végbe. A fenntarthatd
bérndvekedésnek stabil megélhetést kell biztositani a héztartdsok szédmara. A
nemzetgazdasagi bérek alakulasara a garantalt bérminimum nagyobb hatast gyakorol,
mint a minimalbér, mivel a garantalt bérminimummal érintett munkavallalok szama
lényegesen magasabb.

Elhangzott, hogy a minimalbér és a garantalt bérminimum emelése tobb, mint 1 millid
munkavallal6 alapbérét érinti. Sziikségesnek tartananak egy bérreformot. A garantalt
bérminimum betdltotte a céljat. Kéri a jogalkototol, tegye lehetdvé, hogy minél
hamarabb 1étrejohessen egy egészséges bérstruktira, melynek alapjan az 4gazati
megallapodasok képezik. Ehhez a két oldal megallapodasan tal aktiv kormanyzati
szandék is sziikséges.
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Az NGTT TARSADALMASITAST SEGITO MUNKACSOPORT ez
¢vben is folytatta tevékenyseget, harom tilést tartott:

1./ Idopontja: 2023. 03. 20. napjan 14.00 ora
Helyszine: TIT Kossuth Klub Egyesiilet, 1088 Budapest, Mtzeum u. 7.

Az iilésen a tagok el6szor megvitattak a nemzetkdzi NGTT-K mikodését felmérd titkarsagi
Osszefoglalé anyagot. Ennek alapjan egyrészt elmondhat6, hogy hasonldéképpen a tobbi
allamhoz, javasolt tobb iilést tartani, az évenként jelenleg megtartott 4 iilés a minimum kell,
hogy legyen. Masrészt javasoltak, hogy a koltségvetés-tervezetrol, mint atfogd anyagrol
probéaljanak meg tdjékozddni. Ezen tulmenden mdés minisztériumok hosszi tavu
elképzeléseirdl is lehetne eszmét cserélni ezen a forumon. Megnyugtatonak itélték meg, hogy
mashol is van olyan rendszer, ami tallép a hagyomanyos tripartit rendszeren, tehat az alap
harom tagon tal tobb részre van osztva, amely jelentdsen szinesiti a tandcs tevékenységét.

Ezt kovetden a munkacsoport tagjai altal készitett koncepcid anyagok keriiltek megvitatasra.

Végezetiil a munkacsoport altal javasolt, 2023. évben elérendd célokat, javaslatokat vitattak
meg a munkacsoport elsé iilésén elhangzott irdnyok figyelembevételével. Kiindulasi pontként
a sajtot jelolték meg, mivel fontosnak tartjak az altalanos kommunikaciot, ezen beliil a
sajtokapcsolat kimunkalasat, sajtotajékoztatok tartasat, ujsagirok meghivasat. Ezt kovetik a
rendezvények, melyek tekintetében fontosnak tartjadk a fiatalok és az idésebb generacid
érdeklddési kore szerinti differencialast. A rendezvények témait és célcsoportjat ehhez kell
igazitani. Osszességében tehdt a munkacsoport feladata annak meghatarozasa, hogy milyen
tipusu programok legyenek, hogyan nézzen ki a kommunikacio.

I1./ Idépontja: 2023. 05. 22. napjan 14.00 ora

Helyszine: Miniszterelndkség, 1054 Budapest, Széchenyi utca 14. I. emeleti targyalo

Az iilésen az el6z6 munkacsoport iilés emlékeztetdjének atbeszélése utan a tagok a soron
kovetkezd plenaris iilésre késziiltek eld. Az eldkésziilet a plenaris iilést kovetd sajtotdjékoztatd
kérdéskorét dlelte fel.

I11./ Idépontja: 2023. 09. 25. napjan 14.00 6ra

Helyszine: Miniszterelndkség, 1054 Budapest, Széchenyi utca 14. I. emeleti targyalo

A tagok az iilésen attekintették az el6z6 oldalelnoki iilés emlékeztetdjét. Ezt kovetden
konzultaltak arrdl, hogy hogyan mindsitik a legutobbi plenaris {ilést kdvetd sajtotajékoztatot.
Végezetiil a jovdre nézve kitlizott feladatokrdl esett sz0.

A sajtéesemény kapcsan megallapitottdk, hogy az a tervezettek szerint sikeresen lezajlott. frott
¢és elektronikus média is jelen volt. Mindkét eldadd szereplését pozitivan értékelték.
Megallapitottak, hogy a Soros Elnok éltal az NGTT ismertetésérdl szo16 rész kevésbé érdekelte
a sajtot. Ezzel megerdsitést nyert az a tény, hogy korlatozott a lehetdsége annak, hogy az NGTT

25



sajat magat mutassa be, mindenképpen fel kell azt tolteni tartalommal, hiszen a kézvélemény
inkabb arra kivancsi.

Kihangsulyoztak, hogy a jovOben a plendris iilésen is feltétleniil el kell hangoznia annak, ami a
sajtotajékoztatd anyaga. Fontos tovabba, hogy az Oldalak is késziiljenek fel eldzetesen
amennyire lehetséges, és a Soros Elnok részére ezt tajékoztatasképp juttassak el. A jovore nézve
fontosnak tartjak, hogy a Plenaris iilésen elhangzott hozzaszolasoknak szinkronban kell lennitik
a sajtdbeseményen clhangzottakkal. Fontosnak tartjak tovabba a jovOoben mas civil
rendezvényekkel valé egyiittmitkodést. Kiemelték annak fontossagat, hogy olyan témakat kell
megtargyalnia a Tanacsnak, amely a kozvélemény érdeklodésének kozéppontjdban all.
Ismételten felhivtak a figyelmet a prezentacid eldzetes megkiildésének fontossagara, hogy
ennek ismeretében minden oldal fel tudjon késziilni az iilésre.

Az NGTT 2023. évi nemzetk6zi vonatkozasu eseményei

A Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacsok és Hasonlo Intézmények Nemzetkozi Szervezete éltal
megrendezésre keriil6 2022. decemberében megtartott konferencidn a szerb Gazdasagi ¢€s
Tarsadalmi Tandcs elnokével, fotitkdraval és a szakszervezetek vezetdjével folytatott
konzultacion megbeszéltek szerint az NGTT Titkarsaga 2023-ban felvette a kapcsolatot a szerb
NGTT-vel.

A kapcsolatfelvételt kovetd kozos egyeztetések soran a szerb fél eldkészitett egy
memorandumot, melyet a plénum elfogadott, s melyben a két orszadg tanacsai kozotti
egylttmiikodés keretei keriiltek rogzitésre. A kiegészitett dokumentumot magyar nyelven
tovabbitottuk a szerb félnek, aki jelenleg véglegesiti a memorandum szovegét. A Tanacs a
valasz megérkezését kovetden a plendris lilésen targyalja a tovabbi 1épéseket.

2023 decemberében Bosznia-Hercegovina Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacsanak képviselje is
megkereste az NGTT Titkarsagat, szintén kooperacio kialakitasa céljabol. A javaslat a Tanécs
soron kovetkezd oldalelndki iilésén keriilt megvitatdsra. Az egyiittmiikodés kialakitasaval
kapcsolatos dontéshozatal folyamatban van.

A magyar Gazdasagi és Tarsadalmi Tandcs a 2023. évben nem vett részt a gazdasagi €s
tarsadalmi tandcsok nemzetkozi taldlkozdjan. Rendszeresen érkeznek tajékoztatd jellegii
anyagok kiilonb6z6 gazdasagi és tarsadalmi tandcsoktol, melyeket a Titkarsag figyelemmel
kisér.

Az V. plenaris iilésen a Tanacs elfogadta a 2024. évi munkatervét.

1. A 2021-2027 évi uniods pénziigyi forrasokkal kapcsolatos targyalasok alakulasa,
eddigi tapasztalatai és a kozeljovo varhato fejleményei

2. A kulturalis diplomaciank szerepe €s lehetdségei a pozitiv orszagkép kialakitasaban.
Milyen célkitiizései és eszkozei vannak a magyar kulturalis diplomacianak?
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10.

Innovécio, digitalizacid, valamint mesterséges intelligencia kérdései a kormany rovid
¢és kozéptavi programjaban

A hazai hulladékgazdalkodas kérdéskorének attekintése €s tapasztalatai

A kiilfoldi munkavallalok foglalkoztatdsa Magyarorszagon, a szabalyozasi hattér
valtozasa, tapasztalatok

Az inflacio 2024. évi alakuldsanak varhato palyaja
A torténelmi egyhazak helyzete és a jovo egyhazai Magyarorszagon
A 2025. évi minimalbér és garantalt bérminimum

A tripartit érdekegyeztetés nemzeti szintli rendszerének miikodése és hatékonysaga
Magyarorszagon, kiilonds tekintettel az NGTT, a VKF ¢és az OKET miikodésére

Konzultacié a 2016-2022 évi Nemzeti Munkavédelmi Stratégia megvalosulasarol, a
2023-2030. évi Nemzeti Munkavédelmi Stratégia tartalmarol

IV. Tagsagi valtozasok

A Miivészeti Oldalon beliil az alabbi tagsagi valtozasok voltak:

2023. november 05-t61 az MMA elndke Vashegyi Gyorgy helyett Turi Attila lett.

Gazdasag Képvisel6i Oldalon beliil az alabbi tagsagi valtozasok voltak:

Homolya Robert helyett Dr. Pafféri Zoltan elnok lett a tag (STATOSZ)

A soros elnokséget az alabbi személyek lattak el:

2022. december 17. - 2023.

Jjunius16. Dr. Richly Gébor Miivészeti Oldal
2023. junius 17. — 2023.

december 16. Sziics Attila Egyhazi Oldal

2023. december 17. — 2024. Gazdasag Képviseloi
junius 16. Dr. Parragh Laszlo6 Oldal

A Munkavallaléi oldal oldalelnokei a kovetkezo személyek voltak 2022-ben:

2022. november 01. — 2023. januar 31.
Magyar Szakszervezeti Szovetség (MASZSZ)

Zlati Robert elnok

2023. februar 01. — 2023. 4prilis 30.
Munkastanacsok Orszagos Szovetsége (MOSZ)
Palkovics Imre elnok
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2023. majus 01. — 2023. jalius 31.
Szakszervezetek Egyiittmiikodési Foruma (SZEF)
Csoti Csaba elnok

2023. augusztus 01. — 2023. oktober 31.
Ertelmiségi Szakszervezeti Tomoriilés
Dr. Antmann Katalin elndk

2023. november 01. — 2024. januar 31.
Fiiggetlen Szakszervezetek Demokratikus Ligaja
Doszpolyné dr. Mészaros Melinda elnok

V. Oldalelnokok ¢s tagok 2023-ban

Paszternak Tamas

Oldalak Tagok
Dr. Beran Ferenc (oldalelnok)
Sziics Attila
Egyhazi oldal Bak Péter

majd

Miivészeti oldal clndk)

Vashegyi Gyorgy (MMA elndk és oldalelngk),
2023. november 05.-t61 Turi Attila (MMA
Dr. Richly Gabor (oldalelnok)

Kiss Janos Antal
Markos Albert

Wimmer Istvan
Gazdasag képviseldi oldal Perlusz Laszlo

Siile Katalin

Hack Angelika Lilien
Majzik Nandor
Neubauer Katalin
Dr. Antalfty Gabor
Dr. Pafféri Zoltan
Steininger Zsolt

Dr. Parragh Lasz16 (oldalelndk)
Bere Karoly

Dr. Zs. Sz6ke Zoltan

Németh Laszlo

Dr. Havas Jeno

Nagy Tamas
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Civil oldal

Dr. Szendrei Robert
Ditzendy Karoly Arisztid
Dr. Kecskés Andras
Gyenes Adam (oldalelnok)
Dr. Szab6 Csaba

Munkavallaloi oldal

Doszpolyné dr. Mészaros Melinda

Dr. Cser Agnes

Palkovics Imre

Csoti Csaba

Dr. Antmann Katalin

Zlati Robert

(oldalelndk rotacid alapjan 1sd. fentebb)

Tudomany képvisel6i oldal

Dr. Rudas Tamas

Dr. Halmai Péter

Dr. Tonk Marton

Dr. Borhy Laszl6

Prof. Dr. Heidrich Balazs

Prof. Dr. Bager Gusztav (oldalelnok)
Dr. Tertak Elemér

A beszamolot 0sszedllitotta: az NGTT Titkarsaga

Kelt: Budapest, 2024. marcius 23.
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