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Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs

NEMZETI GAZDASAGI ES TARSADALMI TANACS
OSSZEFOGLALO

az NGTT 2023. november 10-i plenaris iilésérdl

Idépont: 2023. november 10. péntek 10.00 6ra

Helyszin: Miniszterelndkség, 1055 Budapest, Kossuth tér 2-4.
foldszinti nagy konferenciaterem

Ulést levezetd soros elnok: Sziics Attila — Egyhazi Oldal

Sziics Attila koszontotte a megjelenteket. Ezt kovetden felkérte a Miniszterelnokség részérdl
dr. Kecskés Péter féosztalyvezetd urat, mint hazigazdat, hogy néhany szoval kdszontse a meg-
jelenteket.

Dr. Kecskés Péter féosztalyvezetd Gr a Miniszterelnokség nevében koszontotte a megjelente-
ket az év utolso plenaris {ilésén, majd tolmacsolta Szalay-Bobrovniczky Vince helyettes allam-
titkar ur iidvozletét is, aki egyéb fontos elfoglaltsaga okdn nem tudott jelen lenni az iilésen. Az
elmult évre réviden visszatekintve elmondta, hogy igen sok fontos téma kertilt megvitatasra az
iiléseken, példalozo jelleggel ismertette ezeket. Ezt kovetden a jelenlegi ilés vonatkozdsédban
kiemelte az 1. napirendi pontot, mely ,,A kdznevelési intézményrendszer korszertisége és haté-
konysaga” cimet viseli, hiszen ma Magyarorszdgon aligha van olyan téma, amely nagyobb ér-
deklédésre tarthat szamot. A tobbi targyalando téma is igen jelentds, hiszen a jovd évi mini-
malbér és garantalt bérminimum megtargyaldsa jogszabaly altal eldirt kotelezettsége a Tanacs-
nak, és a Tandcs jovd évi munkatervének elfogadésa is az utolsé plenaris iilés elengedhetetlen
feladata. Ehhez kivant eredményes tanacskozast.

Sziics Attila megkoszonte Féosztalyvezeté Ur gondolatait, majd az iilést megnyitotta. Megal-
lapitotta, hogy minden oldal képviseldje jelen van, igy a Tanacs hatarozatképes.

A Miivészeti Oldal kérésére Elnok Ur tajékoztatta a plénumot arrol, hogy az MMA 1j elndke,
a Mivészeti Oldal uj tagja Turi Attila Kossuth-dijas épitész, az MMA rendes tagja, S egyben
koszontétte Ot.

Ezutan felkérte az oldalakat, hogy jeldljék meg szévivoiket.
Az oldalak szévivoi:

Egyhazi oldal: Bak Péter
Miivészeti oldal: Turi Attila



Gazdasag képviseldi oldal: Dr. Parragh Laszlo

Civil oldal: Gyenes Adam

Munkavallaléi oldal: Doszpolyné Dr. Mészaros Melinda
Tudomany képviseléi oldal: Prof. Dr. Bager Gusztav
Ezutan ismertette a napirendi pontokat, melyek az alabbiak:

1. ,,A koznevelési intézményrendszer korszertisége és hatékonysaga” (eléado: Dr. Maruzsa
Zoltan koznevelési allamtitkar, Beliigyminisztérium)

2. ,,Konzultacié a 2024. évi minimalbérrdl és garantalt bérminimumrol” (eléadd: Dr. Zold-
Nagy Viktoria munkaerdpiacért, munkavédelemért és foglalkoztatas-feliigyeletért felelds
helyettes allamtitkar, Gazdasagfejlesztési Minisztérium)

(15 perc sziinet)

3. ,,Tajékoztatds az EU elnokségi felkésziilés allasarol” (eldadd: Dr. Ballester-Bolya Bog-
larka miniszteri biztos)

4. A 2024. évi munkaterv elfogadasa

5. Egyebek

Felkérte a jelenlévo Oldalelnokoket, hogy szavazzanak kézfelemeléssel a napirendi pontokrol.
A napirendi pontokat az oldalak egyhangulag elfogadtak.

1./ napirendi pont: ,,A koznevelési intézményrendszer korszerlisége és hatékonysaga” (el6-
ado: Dr. Maruzsa Zoltan kdznevelési allamtitkar, Belligyminisztérium)

Elnok ur felkérte Dr. Maruzsa Zoltan allamtitkar urat, hogy tartsa meg eléadasat.

Dr. Maruzsa Zoltan allamtitkar ar koszontotte a megjelenteket. Szamos statisztikai adatot
hozott, mivel véleménye szerint erre érdemes tamaszkodni a téma ismertetése kapcsan. Fontos
kérdés, hogy lesz-e pedagogus utanpodtlas? Ezen kérdéskorben prezentélta, hogy 2001 ota
hogyan alakult a jelentkezd és a felvett hallgatok szama e teriileten. Elmondta, hogy 2010 6ta
nem volt olyan év, amikor kevesebb hallgatot vettek volna fel, mint a korabbi években, annak
ellenére, hogy voltak kiilonbozé korlatozd tényezOk, mint pl. az emelt szintli érettségi,
nyelvvizsga kotelezettség stb. A pedagogusképzés még mindig a 3.-4. legnépszeriibb képzési
teriilet, igy mindenképpen Ugy itéli meg, hogy lesz utanpétlds. A tankotelezettség
vonatkozasaban elmondta, hogy annak 18 évrdl 16 évre csokkentése folyamatos vitat valt ki,
azonban a 2011-2022-es idészakot nézve a végzettséget szerzok alakulasa azt mutatja, hogy
nem csokkent, hanem novekedett a legalabb kozépfoku végzettséget szerzOk aranya a 20-24
éves korosztalyban, ezen kiviil az EU-s 4tlagot is meghaladja. Fontos problémaként emlitette a
korai iskolaelhagyast, mely a 18-24 éves korosztalyban évek ota stagnaldan 12% kortili érték.
Ennek eredményes kezelése mar az 6vodaban elkezdddik a 2015.-ben bevezetett kotelezd
ovodai neveléssel. Ennek eredményeképpen a lemorzsolodassal veszélyeztetettek aranya 2018-
2022 kozott tobb, mint felére csokkent. Beszélt a sajatos nevelési igényli gyermekek
fejlesztésérol, oktatasarol. 2014 ¢és 2022 kozott jelentdsen novekedett a pedagogiai



szakszolgalatok altal ellatott gyermekek szama. A sajatos nevelési igényli gyermekek szama is
jelentésen novekedett, ez koszonhetd a jobb diagnosztikdnak. 2010 és 2022 kozott a
gyogypedagogusok szama kozel megduplazodott. Elmondta, hogy mig 2010-ben piaci alapu
tankonyvellatas miikodott, az allam csak kontrollalta és részben finanszirozta a rendszert, ugy
2013-tol felépitettek egy 1) strukturat, 2020-t6l pedig minden kodznevelési és szakképzési
tanulonak ingyenes lett a tankonyvellatasa és megujult a tankonyvalloméany is. Az allami
tankonyvek elérhetéek digitalisan is, és megjelentek az okos tankonyvek. Kiemelte az
oktatasban a digitalizaciot. 4000 helyszinen befejezddott a WiFi halozat kiépitése, 2000
iskolaban valosult meg savszélesség bovités. Ezen tulmenden eszkozbeszerzések valdsultak
meg, notebookok, tabletek, interaktiv kijelzok formdjaban. 2022. évben az 5-12. évfolyamos
hallgatok koziil aki igényelte, sajat notebookot kapott, s tovabbi gépek érkeznek még 2025-ig
folyamatosan. Atalakitottak az intézményfenntartis rendszerét is. 2012 el6tt jellemzSen
onkormanyzati fenntartds, mely anyagi helyzet szerint eltéré szinvonalat biztositott, allando
adossagképzodés jellemezte. 2017-t61 60 6nallo tankeriilet €s Klebelsberg Kozpont jott 1étre. A
jelenlegi rendszer stabil, miikodoképes, adossagoktol mentes. JelentOs erdfeszitések torténtek
az infrastruktira fejlesztésének teriiletén is. Ennek eredményeképpen 40%-ra csokkent a
felujitando épiiletek szama. Fontos megjegyezni még, hogy tavaly a kdznevelésben 81 Milliard
Ft-tal keriilt tobbe az épiiletek flitése, mely a Kormany szdmara jelentds tobbletterhet rott.

Az oktatas eredményessége tekintetében PISA, TIMMS és PIRLS adatokat ismertetett. A PISA
vonatkozasdban elmondta, hogy harom évente hdrom teriileten torténik mérés. (matematika,
szovegeértés, természettudomany) Az OECD atlagtol 1-2%-kal marad csupan el a magyar atlag.
Fontosnak tartja megjegyezni, hogy a csaladi hattér iskolai teljesitményre gyakorolt hatisa
csOkken. Az iskolarendszer eredményesen fejleszt, a 6-8. évfolyamot vizsgalva az alulteljesitok
aranya fokozatosan csokken. A TIMMS adatok vonatkozasdban a magyar didkok eredménye
minden évfolyamon jobb, mint a nemzetkozi atlag. A tehetséggondozasi versenyeken is
kiemelkedden szerepelnek a magyar diakok.

A jovO céljai kozott megemlitette a pedagdgus utanpoétlas biztositdsanak fontossagat, a
pedagogus béremelések végrehajtasat. Ez utobbinal 2025-ig cél legalabb a diplomas atlagbér
80%-o0s aranyanak elérése. Az 1j torvény elfogadasaval folyamatban van a teljesitményalapt
bérstruktira bevezetése, mely nem pusztan az életkor és a tapasztalat alapjan sulyoz, igy a
fiatalok szadmara is vonzova teszi a palyat. Folyamatban van a kiilsé €s belsd értékelések
rendszerének atalakitasa, valamint az oktatas digitalizalasa is. Nagy erdkkel torténik a mérési
rendszer fejlesztése 1is, mint az orszagos kompetenciamérés kibdvitése, orszagos
palyaorientacios mérés, NETFIT mérés folytatsa, digitalis mérések. Fontosnak tartja az
atképzés tamogatasat, vezetOképzés megujitasat. 2023 nyaratol rovid ciklusa atképzési
programok indulnak. Céljuk, hogy lehetdséget biztositsanak tovabbi szakok 2-4 félév alatti
téritésmentes elvégzéseére a pedagodgusoknak.

Sziics Attila megkoszonte Allamtitkar Ur szobeli 6sszefoglalojat. Ezt kovetden felkérte az
Oldalakat, tegyék meg hozzaszolasaikat.

Egvhazi oldal: Az oldal szo6sz6l6ja megkdszonte az elhangzott alapos elemzést és kérte, hogy
amennyiben lehetdség van rd, a prezentaciot juttassak el résziikre. ElImondta, hogy az iskolak
részérdl nagy jelentéséggel birt a rezsitimogatas, hiszen a kis telepiiléseken 1év6 oktatasi intéz-
mények enélkiil be is fejezhették volna a miikodésiiket. A nem allami fenntartdsu intézmények-
nek az altalanos és kozépiskoldkban van nagyobb szerepe. A koztudatban elterjedt az a tévhit,
mely szerint az allam az egyhdzi iskoldkat jobban tdmogatja, mint az allamit. Megerdsitést ér-



demel az, hogy nincsenek 1ényegi kiilonbségek e téren. Valdban nem egyszert feladat a peda-
gogus utanpdtlas megteremtése, oriil annak, hogy ezen a teriileten egylittmiikdési lehetdség
van a felsdoktatassal.

Miivészeti oldal: Az oldal sz6sz616ja megkdszonte a beszamolot és kérte az alapjaul szolgalo
irasos anyag megkiildését. Kiemelte a miivészettel nevelés fontossagat. Féként az altalanos is-
kolai oktatas tekintetében dolgoznak ezen és tartjak a kapcsolatot az allamtitkarsaggal annak
érdekében, hogy hogyan lehetne a masik agyféltekét is jobban haszndlni, hogyan kellene fej-
leszteni a teljes €lethez sziikséges alkotodi intelligenciat.

Gazdasag képvisel6i oldal: Az oldal szosz6loja két oldalrdl kozelitette meg a kdznevelést. A
gazdasagi oldalrdl, mint a szakképzés dsszefliggései, valamint az NGTT oldalarél, mint a teljes
foglalkoztatas kérdése. Innen nézve alapéllapot, hogy legyen egy boldog magyar tarsadalom,
ahol van munka, és az emberek jol érzik magukat. Ehhez van sziikség a képzésre. Megemlitette,
hogy nagyon fontos fordulathoz értiink el a szakképzés teriiletén, hiszen a korabbival ellentét-
ben a kdznevelésbdl tobben jelentkeznek a szakgimnaziumokba. Fontosnak tartja, hogy a kép-
zést komplexen kell felfogni, kortol, nemtdl fliggetleniil, életpalyaként kell kezelni. Kiemelte
még a képzési teriiletek kozotti atlathatosag fontossagat.

Civil oldal: Az oldal sz6sz6l6ja megkdszonte az adat gazdag eldadast, melybdl az sziirheto le,
hogy sem makro szinten, sem pedig nemzetkzi szinten nagyobb probléma nincs.

Ezt kovetden az oldal részérél Szabé Csaba tette meg észrevételeit: Megjegyezte, hogy az 1)
¢letpalya torvény kotelezettséget r6 a fenntartokra, december 10-én fizetési kotelezettséget ke-
letkeztet. Ennek a forrasallokaciojarol szold jogszabalyokat még nem latjak. Nem latjak to-
vabba az input oldalt sem, hogy milyen valddi emelkedést jelent ez. Kérdésként vetette fel,
hogy van-e kommunikacio a szakképzés teriiletével, mert jelenleg bérfesziiltségeket tapasztal.
Az esélyteremtési atlagbér bekeriilt a kznevelés rendszerébe. Ezen tilmenden szeretné meg-
tudni barmely kormanyforrasbol, hogy milyen korszertisitésekre sziiletett dontés. Fontos az in-
formatikai fejlesztés, azonban az infrastruktara fejlesztése is jelentds beruhazasokat igényel,
melyre nem lat jelenleg palyazati forrasokat. A mindségbiztositas és teljesitményorientacio vo-
natkozéasaban a végrehajtasi rendeletben nem talal erre utal6 szabalyozast. Honnan lesznek erre
hasznalhat6 informaciok?

Munkavallaléi oldal: Az oldal sz6sz616ja megkoszonte a tartalmas el6adast. Kiemelte, hogy
amellett, hogy a pedagogusképzésre felvett hallgatok szama folyamatosan novekszik, sziiksé-
ges foglalkozni a palyan tartas problémakorével is. Ehhez 6nmagaban nem elegend6 a bérstruk-
tara atalakitasa. Kérte Allamtitkar Urat, hogy a jovében fokozzak az egyiittmiikodés intenzita-
sat ¢és eredményességét az érdekképviseletekkel, és ne csak e teriileten, hanem komplexen az
egész elképzelés megvalodsitasa tekintetében. Igen fontosnak tartja az elképzelések gyakorlati
megvalosulasat, valamint a hatékonysag kérdését is. Sziikséges a visszacsatolds, ennek alapjat
teremthetik meg a szakszervezetek. Fontos tovabbd, hogy milyen lesz az eszkdzellatas a kovet-
kezd idészakban. Tud-e a kormany koltségvetési forrast biztositani ezekre az eszkdzokre akkor
iS, ha az EU-s forrasok nem allnak majd rendelkezésre. Parragh elnok ur azon felvetésére, mi-
szerint fontos a komplex képzés megvaldsitasa, megemlitette, hogy ennek abban latja akada-
lyat, hogy a képzési tematikak nem a valds igényekre lettek kialakitva. Véleménye szerint sziik-
séges ennek atalakitasa ebben partnerek lehetnek az érdekképviseletek és a gazdasagi szerep-
16k. Kiemelten fontosak itéli meg az alapkompetencidk novelését.
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Totyik Tamas problémaként vetette fel, hogy a diplomas atlagkeresetek 50%-at éri el a peda-
gogusok atlagkeresete. Az is tény szerinte, hogy a felvett elsé éves hallgatoknak csak 1/5-e
marad a gyakorlati vizsgak alatt a palyan. 165 ezer f6s gardabol 22 ezer f6s csokkenés tapasz-
talhato az allomanyban, ami végzetes lehet. Tulorakkal és nyugdijas visszafoglalkoztatassal
probaljak potolni ezt a hianyt. A tekintetben, hogy az SNI-s tanulok szama, valamint a gyogy-
pedagbdgusok szama emelkedett, megjegyezte, hogy a fejlesztések tekintetében mar nem jelolik
meg azt, hogy hany ora fejlesztést javasolnak, csak azt, hogy milyen legyen ez a fejlesztés,
ugyanis az intézmények nem tudjak ellatni ezt a feladatot. Pozitivnak itélte a kotelez6 6vodaz-
tatas kapcsan tett kormanyzati intézkedéseket. A kotelezo iskolaztatas terén voltak problémaik,
ugyanis az évismétlo tanulok szama megnovekedett. Ezt a rendszer alapvetd miikodési hibaja-
nak tulajdonitja. Ez mar valamelyest rendezédni latszik. Udvozolte a digitalis fejlesztéseket,
azonban véleménye szerint, ha a Kormdny eléremutato 1épéseket tesz, ugy a megfeleld feltétel-
rendszert is biztositania kell ehhez. Problémaként latja, hogy az oktatasi intézmények atvétele-
kor az 4llam és az dnkormanyzat kozott kotott szerzodéseket, melyek az intézmények felujita-
sardl szdlnak, az allam teljes egészében nem tartja be. Felhivta a figyelmet tovabba arra, hogy
a mérések alapjan a 14 éves tanulok 40%-a funkcionalis analfabéta. Azon tanulok munkajat,
akik egy meghatarozott szint alatt teljesitenek, a jovoben a robottechnika ki fogja véltani. Ezt a
tanulok 60%-a. Mihez kezd majd a munkaerdpiac ennyi felesleges munkaerével? Elmondta,
hogy hiaba szépek az eredményeink, ha a tanuloknak csak 10-15%-a helyezkedik el hazai fel-
sOoktatasi intézményekben. Problémaként 1atja azt is, hogy a kdznevelési rendszer a szocidlis
szféra feladatait is ellatja, igy torz képet kapunk az oktatas helyzetérdl. Javasolja tovabba 1j
nemzeti alaptanterv bevezetését, mely nem csak a fels6 kozéposztaly szdmara teljesitheto.

Tudomany képviseldi oldal: Az oldal sz6sz616ja megkdszonte az eldadést. Elmondta, hogy a
magyar oktatasi rendszer hatékonysaga atlagosnak tekinthet6 az EU-ban, azonban az alkalma-
zott tananyagok és modszertan tekintetében tovabbi fejlesztésre lenne sziikség a XXI. szazad
kihivasainak valé megfelelés érdekében. Magyarorszag a GDP 2,8%-at forditotta kozoktatasi
kiadasokra, mely alacsonyabb az unids atlagnal. A korai iskolaelhagyas tekintetében is elmara-
dunk az unios atlagtol. Ez szamottevd versenyhatranyt jelent a magyar gazdasag szaméara. Sok
J06 példat tudunk emliteni az eldrelépésre, azonban valami nagyobb eredményre, attérésre lenne
sziikség a kozoktatasban. A magyar oktatasi rendszer hatékonysaganak noveléséhez a nemzeti
alaptanterv korszerlsitésére lenne sziikség. Ide tartozik a tanulds, tanitasi modszertan fejlesz-
tése, a tantargyi szerkezet ujragondolésa, az €lethosszig tartd tanulas kozéppontba helyezése,
valamint a munkaerdpiaci kihivasokra felkészitd tananyag. Kihivast jelent a pedagdgus utan-
poétlas biztositasa is, a pedagdgus bérek nem néttek megfeleld mértékben, és korabban is ala-
csonyan voltak. Kiilondsen a kezdd pedagdgusok esetében kell erre nagyobb figyelmet fordi-
tani.

Sziics Attila megkdszonte a hozzaszolasokat és megadta a szot Allamtitkar Ur részére.

Kormanyzati eloterjeszto viszontvalasza (7 perc)

Dr. Maruzsa Zoltan allamtitkar ur tajékoztatta a megjelenteket, hogy az eléadas anyagat meg
fogja kiildeni. Az egyhazi-allami intézmények tekintetében elmondta, hogy azokat az allam
egyforman tamogatja. A miivészettel neveléssel egyetért, a miivészeti 6rdk szama nalunk atlag
feletti az EU-ban. A komplex megkozelitéssel is egyetért. Elmondta, hogy az oktatas kapcsan
allando utkeresésben vagyunk. A valtozasok bevezetésével rendszer szinten azonban dvatosnak



kell lenni. A digitalizacié kapcsan hatalmas kihivas all el6ttiink, ki kell valasztani, hogy mit
lehet rendszerszinten bevezetni. Szabo Csaba felvetésére elmondta, hogy a PM rendelet meg
van, at fogja kiildeni. A bérek Osszetartasa kapcsan a szakképzésben és a koznevelésben véle-
ménye szerint valamelyest preferalni kell a szakképzést, mivel nehezebb teriilet. Az infrastruk-
turdlis dontések kapcsan elmondta, hogy jelenleg egyfajta kivaras van, a nemzetkdzi helyzet
kihivasaira tekintettel takarékoskodni sziikséges. Az elkezdett beruhazasok befejezésre keriil-
nek, az 1j kotelezettségvallalasokkal azonban Ovatosan bannak. Az 1j teljesitményértékelési
rendszer kiilon miniszteri rendeletben lesz szabalyozva. Egyetért azzal, hogy a palyan tartas
komoly feladat. Véleménye szerint a korabbi bérképzési struktirat felvalté 0 szabalyozas le-
hetévé teszi azt, hogy a jol képzett és jol teljesitd fiatal munkavallalokat meg tudja tartani a
szakma. A digitalizacio finanszirozasaval kapcsolatban elmondta, hogy azt mar most is kolt-
ségvetési forrasbol finanszirozzak, és a jovében is meg fogjak oldani. Az évismétlés tekinteté-
ben bizik abban, hogy ahogy mar most is, a jovOben is csokkentd tendenciat fog mutatni. Vé-
leménye szerint ennek egyik oka az elmult idészakban a Covid jarvany volt. Els6-masodik év-
folyamban egyébként sem jellemzd az évismétlésre kotelezés, ez inkabb a sziilok kérése sok
esetben. A kompetencia mérések esetén korabban voltak informatikai problémak, azonban a
rendszer ma mar jol miikodik, ezen kiviil ezek a rendszerek rengeteg személyes adatot kezelve
rendkiviil biztonsaggal futnak. A kompetenciamérések soran a PISA eredmények alapjan sajnos
az alulteljesités nem csokkent, s6t inkdbb ndvekedett, azonban elmondhatjuk, hogy az iskolak-
nak van fejlesztd hatdsa. Mire a hallgatok a kozépiskolas képzést befejezik, addigra nagyjabol
elérik az EU-s atlagot. Kérdésként meriilt fel, hogy a kivald képességii fiatalok koziil hdnyan
maradnak Magyarorszagon? Statisztikdk alapjan legalabb a fele itthon marad. Az nem jelent
problémat, hogy a fiatalok nemzetkozi szinten is kiprobaljak magukat, azonban kérdés, hogy
ezt kovetden haza tudjuk-e hozni 6ket. Nem fedi a valosagot az a megallapitas, hogy a legjobb
képességli tanulok nagy része nem 1ép be a magyar felsdoktatasba. A Nemzeti Alaptanterv kap-
csan megjegyezte, hogy nem hisz abban, hogy ha ujat készitiink az jobb lesz. Nem a szabalyo-
zéssal van probléma, hanem azzal, hogy mit valésitunk meg beldle. Végezetiil elmondta, hogy
a nagyobb attorést ¢ is preferalja €s minden meg fognak tenni ennek érdekében.

Sziics Attila megkoszonte Helyettes Allamtitkar Gr valaszait és ismételten megadta a szot az
oldalaknak kérdéseik feltevésére.

Egyhazi oldal: Sziics Attila kivant hozzéaszdlni az elhangzottakhoz. Elmondta, hogy a Magyar
Reformatus Egyhaz kozel 200 6nallod oktatasi intézményt miikodtet, amely novekvo tendenciat
mutat. Az allami és egyhdzi intézmények finanszirozasdnak egyenlOségét sajat tapasztalata
alapjan ala tudja tamasztani. Van egy bizonyos fenntartas az egyhazi iskoldkkal szemben a tar-
sadalom bizonyos rétegeiben, amennyiben hibaznak, azt azonnal megtalalhatjuk a médiaban.
Tobb évtizedes tapasztalat alapjan kijelentette, hogy az iskoldk minden hibajuk ellenére szin-
vonalas nevelési feladatokat végeznek, a tarsadalom egyik legfontosabb szovete az egyhazi ok-
tatasi rendszer, és az elkdvetkezd években ennek a sulya novekedni fog, mivel a nem hivék
részérdl is komoly érdeklddés van e tekintetben.

Miivészeti oldal: nem kivant hozzasz6lni az elhangzottakhoz.

Gazdasagi oldal: Az oldal sz6sz6l6ja elmondta, hogy a vilag nem statikus, igy a képzés sem
lehet az. A vilag egyre inkabb valtozik, a tdrsadalmi, gazdasagi, piaci igények valtoznak, a
képzéseknek pedig ehhez kell igazodniuk.



Civil oldal: Szabo Csaba feltette a kérdést, hogy allamtitkar Gr a 455-6s rendeletre gondolt-e
és ez bekeriil-e a koltségvetési torvénybe? — Allamtitkar Ur valasza, hogy oda nem tud beke-
riilni, hiszen januarban nem lesz koltségvetési torvény elfogadva. Ezen kiviil kérdésként vetette
fel, hogy a szakképzéssel vald egylittmiikddés és kommunikacidé hogyan miikodhet?

Munkavallaléi oldal: Totyik Tamas egyetért az egyhdz oldal képviseldjével. A koltségvetési
torvényben az egyhazi és allami iskoldk ugyanolyan normativa alapjan legyenek finanszirozva,
igy nincs félreértés.

Tudomany oldal: Az oldal sz6sz6l6ja egyetért Allamtitkar Urral abban, hogy nem feltétleniil
sziikséges 11j alaptantervet alkotni, azonban annak megujitasat célszertinek tartana annak érde-
kében, hogy céltudatosabba, hatirozottabba tegylik a képzésiinket.

Sziics Attila megkoszonte a hozzaszolasokat és felkérte Allamtitkar Urat a még nyitott kérdé-
sek megvalaszoléasara.

Dr. Maruzsa Zoltan jelezte, hogy Szabo Csaba trnak az iilésen kiviil all rendelkezésére, kérte,
hogy keresse 6t. Ezt kovetden megkdszonte az észrevételeket, a tartalmi meguyjitas terén pedig
tajékoztatta a jelenlévoket, hogy barmilyen konkrét javaslatot szivesen fogadnak.

Sziics Attila megkoszonte Allamtitkar Ur jelenlétét és kérte, hogy a prezentacios anyagot jut-
tassa el a Titkarsag részére, aki majd megkiildi azt az oldalaknak.

Allamtitkér Gr eltavozott az iilésrol.

2./ napirendi pont: ,,Konzultacié a 2024. évi minimalbérrdl és garantalt bérminimumrol” (el6-
ado: Dr. Zold-Nagy Viktoria munkaerdpiacért, munkavédelemért és foglalkoztatas-feliigyele-
tért felelos helyettes allamtitkar, Gazdasagfejlesztési Minisztérium)

Elnok ur felkérte Dr. Zold-Nagy Viktoria helyettes allamtitkar asszonyt, hogy tartsa meg
eléadasat.

Dr. Zo6ld-Nagy Viktoria helyettes allamtitkar asszony oriilt a lehetdségnek, hogy a jogsza-
balyi kotelezettségnek eleget téve az NGTT keretén beliil is megtorténik ebben a témaban az
egyeztetés. Elmondta, hogy ebben az évben azért nem tudott prezentacios anyaggal késziilni,
mert a bértargyalasok folyamatban vannak, naprol-napra valtoznak a dolgok, azonban sziikség
esetén utdlag szivesen készit prezentacids anyagot az NGTT részére. Elmondta, hogy az el6z6
évben igen sajatos gazdasagi helyzetben tortént a bérmegallapodas. Cél a bérek realértékének
a megdrzése volt. Megfogalmaztak egy olyan kotelezettséget, hogy amennyiben a 2023. éves
inflacié mértéke meghaladja a 18%-ot, abban az esetben ujratargyaljak a megallapodasokat. Ezt
azonban nem volt kénnyti megallapitani év kozben, igy nem tudott dontés sziiletni arrol, hogy
sziiksége-¢ ezt év kozben Gjratargyalni. Igy az lett a VKF targyalas eredménye, hogy a 2023.
évi kotelezettséget a 2024. évivel egyben targyalja. Mivel 2023-ban az el6z6 évhez képest
16/14% volt a minimalbér és garantalt bérminimum emelés, igy 1ényeges kérdés az, hogy meg-
haladta-e az inflacié mértéke a 18%-ot, hiszen akkor realbércsokkenés tortént. A béradatok, a
GDP, az inflacié mértéke kiilonb6z6 idopontokban érkeztek. A VKF tagok abban allapodtak
meg, hogy kora Osszel folytatjak az egyeztetéseket. Az adatokbdl lathatd, hogy a 8%-os infla-
cios szintet nem fogjuk elérni, ez valamivel alatta marad, 17,5 %-os inflacidval szdmolnak. Az



oktoberi adatok alapjan mar lathato, hogy az inflacié egy szdmjegytire fog csokkenni. A 18%
esetére meghatarozott kotelezettség nem fog beallni. Az oktober 11.-1 VKF iilésen a munkaval-
laloi €s munkaltatoi oldal egy k6zos javaslatot tett a kormany asztalara, mely szerint a minimal-
bér 15%-o0s, a garantalt bérminimum 10%-o0s emelését javasoltak a kdvetkezd évre. Ezen thl-
mentden javasoltak egy egyszeri 100.000 Ft-os bérfizetést ezzel a két bérkategoriaval érintettek
szamara. A Kormanyzat részérdl a legfontosabb, hogy a két oldal meg tudjon allapodni, ezeket
a javaslatokat a Kormany el tudja fogadni. Az egyszeri 100.000 Ft-os juttatds tekintetében a
javaslat oly modon valtozott, hogy e helyett még a 2023. év december 01. napjatol térténjen
meg a minimalbér és garantalt bérminimum emelése. A tegnapi napon megtartott VKF iilésen
Miniszter Ur is részt vett. Adott egy altalanos makrogazdasagi kitekintést. Lényeges kérdés
volt, hogy a VKF tagok kozott van e teljes egyetértés. Ez még sajnos nem volt meg. A kovet-
kezé VKF iilésre a jovo héten keriil sor. Miniszter Ur kérte az oldalakat, hogy torténjen egy
kozvetlen egyeztetés. A Kormanyzat részérdél mind a 15%, mind a 10%, valamint a 2023. dec-
ember 01.-i emelés elfogadhatd. Amennyiben a munkavallaléi és munkaadoi oldal részérdl
megegyez¢s sziiletik, a Kormany ezt el fogja fogadni. Felkérés érkezett a tekintetben, hogy a
minimalbér és garantalt bérminimum Osszevezetése kapesan is var tdjékoztatast a Tanacs, mivel
1d6 kozben a Kormdany részére ilyen javaslat is érkezett. A javaslat fontos mozgatorugdja az
EU-ban egy tavaly elfogadésra kertilt irdnyelv, mely a megfelelé minimalbérrdl szol. Ennek az
iranyelvnek az Osszefliggéseiben meriilt fel hossza tavon a minimalbér és garantalt bérmini-
mum Osszeolvasztasanak kérdése. E tekintetben még nem alakult ki egységes allaspont. A sza-
balyozas e tekintetben az EU-n beliil sem egységes. Van olyan orszag, ahol nem is hataroz meg
jogszabaly minimalbért, van, ahol agazati minimalbér van. Olyan javaslat is van, mely szerint
novelni kell a kollektiv szerzédéssel lefedett munkavallalok ardnyat. Az EU tagéllamaiban a
jOovo évi minimalbéremelés Gsszegét nézve megallapithatjuk, hogy nagyjabol a jelenleg is el-
foglalt helyet foglaljuk majd el a kdvetkezd évben is. (Lengyelorszag 17,8%, Szlovékia 7%,
Romania 13,6%, Horvatorszag 20%)

Sziics Attila megkoszonte Helyettes Allamtitkar Asszony beszamolojat. Ezt kovetéen felkérte

az oldalakat, hogy tegyék meg hozzaszolasaikat, melyet most rendhagyd moédon a Munkaval-
laloi Oldal kezd.

Oldalak hozzaszolasai:

Munkavillaléi oldal:. Az oldal sz6sz616ja megkoszonte Helyettes Allamtitkar Asszony tajé-
koztatasat. Elmondta, hogy a 2023. évre vonatkoz6 bérmegallapodas azon ajanlasa, melyet ko-
zosen fogalmaztak meg a bérek readlértékének a megdrzését helyezte a kozéppontba. Megalla-
pitast nyert, hogy a 2023-as évben nem tudtuk megdrizni a bérek realértékét. A 18%-os varhato
inflacidé mellett jelentds lemaradast €s veszteségeket kell elkonyvelniink a bérek tekintetében.
Ezért tette a két oldal azt a kompenzaciés javaslatot, amely elhangzott HAT asszony eléadésa-
ban. Amiért ez nem nyert tdmogatast annak az az oka, hogy nem latjak biztositottnak azt, hogy
a munkaadok részérdl ennek kifizetése nem az egyébként is meglévo, kotelezden kifizetendd
juttatasok terhére torténne. Nem latnak garanciat arra sem, hogy ez a plusz juttatas valoban
megjelenne a tarsadalom és a munkavallaloi oldal részérdl. Fontos kérdésként kell kezelniink
ezt a kompenzacios igényt, hiszen a feleket igen nehéz helyzet elé allitotta az, hogy nem szamolt
ilyen mértéki inflacioval. Ezért fontos szerepe van az egyensuly helyreallitasanak. Ezért tettek
javaslatot arra, hogy a minimalbér és garantalt bérminimum emelése 2023. december 01. nap-
jéval valosuljon meg. Ennek egyik oka, hogy az ezen a bérszinvonalon ¢l6k vonatkozasaban ez
mar szocialis kérdésként jelenik meg, komoly megélhetési gondokkal kiizdenek. A gazdasag




szempontjabol is fontos kérdés a fogyasztas élénkitése. A KKV szektor szempontjabol is fontos
a fogyasztas ¢€s értékesités élénkitése, ez a KKV szektor fennmaradasanak kérdése is. A bér-
megallapodas megsziiletésére a realis esély 2023. december 01. napja. Fontos, hogy a 2024.
évre vonatkozo bérmegallapodas mar tartalmazzon olyan garancialis elemeket, amely elindit-
hatja ezt a folyamatot. A munkavallal6i oldal a minimélbér és garantalt bérminimum vonatko-
zéasaban ugy tette meg javaslatat, hogy figyelembe vette azt, hogy az elkovetkezendd években
egy négy éves ciklus tekintetében megvalosulhat az, hogy az agazati kollektiv szerzédések sza-
manak novelésével a tarifa megallapodéasokat 1étre tudjuk hozni egyes agazatok esetében. A két
bérelem Osszevetése €és Osszevezetése vonatkozasaban alacsonyabb mértékii javaslatot fogal-
maztak meg a garantalt bérminimum tekintetében. Ez a javaslat azonban csak akkor tarthato
fenn, ha a 2024-es megallapodas mar biztosit olyan garanciakat, amely tobbek kozott 2024 elsé
negyedévében a Kormanyzat részérdl azokat a sziikséges jogszabalyi valtoztatdsokat résziinkre
biztositjak, amelyek tobbek kozott az dgazati parbeszéd bizottsagok mikddésére, a munkaadoi
szervezetek létrejottére, mikodésére és ezaltal egy hosszl tavi cselekvési terv kidolgozasara
biztosit garanciat, mely megfeleltetheté az EU-s iranyelv alapjan eldirt és egyébként kotelezo
elemeknek. Végezetiil elmondta, hogy a bérajanlas megfogalmazasa tekintetében egy f6 elemet
rogzitettek: A 2024. évben sziikséges novelni a bérek realértékét.

Gazdasag képvisel6i oldal: Az oldal sz6szo6ldjanak javaslata, hogy a minimalbér és garantalt
bérminimum kettdsségét célszerii lenne megsziintetni, ugyanis tapasztalat alapjan elmondhato,
hogy a tudas nem elegend6 a papirral. Az ebbdl fakado fesziiltséget fel kell oldani a piacon.
Elmondta, hogy a minimdlbér és garantal bérminimum vonatkozdsédban a megallapodés a VKF
feladata, azonban az NGTT-nek is allast kell foglalnia errél, hiszen magaban foglalja a teljes
tarsadalmat, ezért felelossége van ebben a kérdésben. Elmondta, hogy Eurdpa egy felzarkozasi
folyamatban van. Alapveto célunk, hogy egy europai életszinvonalat érjiink el. Ehhez két dolog
szlikséges: egyrészt redlbér ndvekedés, masrészt hatékonysag €s termelékenység ndvekedés. A
valsagok korat ¢€ljiik, ebben a kdzegben kell elhelyezni ezt a kérdést is. Van forint inflacio,
koltségvetési hiany, stb. Megoldasként az egyik iskola az inflaci6 csokkentését latja, melyet a
kereslet hidnya tudna orvosolni, a masik iskola pedig a gazdasagi novekedés generalasadban latja
a megoldast. Létezik ebben kozéput, de nem konnyli megtalalni. Ez az év az inflaciorol szolt.
A kovetkezo feladat a gazdasagélénkités lesz. Ebben a minimélbér olyan eszkozzé valik, ami
messze tulmutat azon, hogy mennyi ennek a mértéke. Eszkdze annak, hogy hogyan lehet a fo-
gyasztast megldditani, €s a koltségvetési hianyt valamilyen modon stabilizdlni. Amennyiben
tulloviink a célon, épp az ellenkezd hatast érjiik el, ha pedig semmit nem tesziink, akkor nagyot
hibazunk. A kovetkezd héten kijovo adatok mar pozitiv tartomanyban fogjak mutatni a néve-
kedést. A munkaerdpiac rendkiviil j6 helyzetben van. Egy ilyen vélsagos idészakban is rendki-
viil iitésallonak bizonyult. Javasolja, hogy a jovében célszerli a bérdinamikara 6sszpontositani.
Kiemelte a Széchenyi kartya programot, mellyel a Kormany sok vallalkozast mentett meg az
elmult évben. Javasolta tovabba, hogy adjon ki az NGTT egy olyan nyilatkozatot, mely szerint
az NGTT tiszteletben tartja a munkaadok és munkavallalok egyezségét. Felhivja ugyanakkor a
figyelmiiket arra, hogy a minimalbér targyalds nem pusztan minimalbért, hanem egy tarsadalmi
feleldsségvallalast is tartalmaz. Az NGTT tiszteletben tartja a Munkavallalok és Munkaadok
egyezseégét, felhivja ugyanakkor a figyelmet arra, hogy a minimalbér targyalas nem pusztan a
minimalbérrdl szol, hanem tarsadalmi feleldsséget is tartalmaz. Feleldsséget tartalmaz a tekin-
tetben, hogy milyen gyorsan all helyre Magyarorszagon a gazdasag lendiilete, ilyen értelemben
a lakossdg magabiztossaga, fogyasztasi készsége. Amennyiben ezzel egyetért a Tanacs, meg-
felel annak a feleldsségnek, ami 6t e tekintetben illeti. Ha fenti kozleményt elfogadja a Tanacs,
ugy kéri, hogy a kézlemény végs6 szovegét egyeztesse a Gazdasagi Oldallal.



Sziics Attila megkdszonte a hozzaszolast ¢s jelezte, hogy a Tarsadalmasitast Segité Munka-
csoport, melynek {6 célkitlizése, hogy a Tanacsban foly6 szakmai munka minél szélesebb kor-
ben nyilvanossagot kapjon a tarsadalomban, azt a dontést hozta, hogy a mai iilés utan a Tanacs
kiad egy sajtokozleményt a hétféi napon. Javasolta elfogadasra ezt, valamint azt, hogy a sajto-
kozlemény szovegét a Munkavallaloi és Gazdasagi Oldal véleményezi.

Javaslatként mertilt fel, hogy ezt még az iilést kovetden a pénteki napon kellene kiadni.

Kecskés Péter foosztalyvezetd Ur tajékoztatta a jelenlévoket, hogy a Titkarsag tamogatja a Ta-
nacs miikddését, azonban a Miniszterelndkség Sajtoféosztalyaval a hétfoi napot egyeztettiik le
a kozlemény megjelentetésére, addigra tud elkésziilni a szovegvaltozat, valamint annak a Mun-
kavallaloi és Gazdasagi Oldal altali véleményezése.

Ezt az oldalak egyhangulag elfogadtak.

Egyhazi oldal: Az oldal sz6szol6ja megkdszonte az eldadast. Ordmmel vette tudomasul, hogy
a javasolt szazalékos mértékekben az egyetértés meg van, valamint a 2023. december 01-t6l
javasolt érvényesség is pozitiv dolog. Arra hivta fel az érintett oldalakat, hogy a megegyezés
mielébb sziilessen meg.

Miivészeti oldal: Az oldal sz6sz0l6ja megkOszonte a tajékoztatast. A sajtokézlemény kapcsan
var majd egy gyors értesitést. Megkoszonte az érintett oldalak kozremiikodését.

Civil oldal: Az oldal szdszo6ldja elmondta, hogy a Tarsadalmasitast Segité Munkacsoport {ilé-
sein a sajtotajékoztatot preferaltak, azonban amennyiben ez nem tud megvalosulni, ugy a jovore
nézve javasolja, hogy a sajtokozlemény szovegezését az érintett oldalalak elézetesen készitsék
el annak érdekében, hogy az iilésen el lehessen fogadni és azonnal ki lehessen adni. EImondta
tovabba, hogy a nemzetgazdasag egésze tekintetében a civil szervezetek jelentds szdmi mun-
kavallalot foglalkoztatnak, akik a bruttd atlagkereset felét keresik jelenleg. Naluk kiemelten
fontos lenne a bérek emelése. Kordbban a jogi szabélyozés lehetvé tette, hogy szakképzési
hozzajarulast ne kelljen fizetniiik, azonban ez a szabalyozas megvaltozott, a civil szervezetek a
bérfizetés tekintetében ugyantigy miikddnek, mint a KKV-k. Amennyiben lehetdség van ra, egy
1,5 %-os szocialis hozzajarulas kedvezményt javasolt, valamint azt, hogy legyen lehetdség bér-
koltség elszdmolasra.

Tudominy képviseléi oldal: Az oldal szosz616ja megkoszonte Helyettes Allamtitkar Asszony
eldadasat. Alapvetd célként fogalmazta meg a teljes foglalkoztatds megdrzését. A nemzetgaz-
dasagi foglalkoztatas jelenleg igen magas. A jelenlegi feszes munkaerdpiaci viszonyok mentén
a munkavallalok alkupozicidja erds. A béremeléseknél sziikséges figyelembe venni, hogy
mindez ko6zéptdvon a munkatermelékenység novekedésével dsszhangban menjen végbe. Amig
a vallalkozasok a plusz koltségeiket ki tudjak gazdalkodni, nem veszélyezteti a magas foglal-
koztatasi szintet. A fenntarthato bérnovekedésnek stabil megélhetést kell biztositani a haztarta-
sok szamara. A magas inflacié nagymértékben csokkentette a bérek vasarloerejét. Ennek ko-
vetkeztében a kiskereskedelmi forgalom és a lakossagi fogyasztas visszaesett. Jo hir, hogy az
inflacié mérséklddése folyamatos, igy a redlbér dinamika hamarosan pozitiv tartomanyba keriil.
A bérek vasarloerejének megorzése alapvetd feltétele a belsd kereslet novekedésének ¢s a la-
kossag jolétének. Hosszu tdvon kulcsszo a termelékenység. A béreknek a termelékenységgel
Osszhangban kell emelkednie. Nehéz megtalalni a helyes ardnyt. Az elmult években jelentds
bérfelzarkozas valosult meg Magyarorszdgon. Ennek folytatdsa csak a termelékenység emelke-
désével parhuzamosan mehet végbe. A nemzetgazdasagi bérek alakuldsara a garantalt bérmini-
mum nagyobb hatast gyakorol, mint a minimalbér, mivel a garantalt bérminimummal érintett
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munkavallalok szdma lényegesen magasabb. Kozvetetten még tobb embert érint ennek a bér-
kategorianak az emelése az un. bértorlodas miatt. Figyelembe véve az elmult évi minimalbér
emelést, megfelelonek tartja a jelenlegi 10 és 15%-os tervezett emelési mértéket. Fontos feladat

a vallalkozasok szamara, hogy ezt a béremelést a termelékenységiik javitasaval gazdalkodjak
ki.

Sziics Attila megkdszonte az oldalak hozzaszolasat, és ezt kovetéen megadta a szot az el6adod
részére.

Kormanyzati eloterjeszto viszontvalasza (7 perc)

Dr. Zold-Nagy Viktoria helyettes allamtitkar asszony fentiekre valaszul megkoszonte a hoz-
zéaszolasokat, és elmondta, hogy a Kormény oldalarol mind a révid, mind pedig a hossza tava
célkitlizések azonosak az elhangzottakkal, hiszen a Kormany is a termelékenység novelését
tlizte ki célul. A foglalkoztatéas politika teriiletén harom célkittizést fogadott el, az egyik a ter-
melékenység javitdsa. Megkdszonte a sajtokdzlemény kiaddsanak lehetdségét, amely nagymér-
tékben segiti a VKF munkajat.

Sziics Attila megkdszonte helyettes allamtitkar asszony valaszait, majd kérte az oldalalkat,
hogy amennyiben van hozzaszolasuk, tegy¢k meg.

Egyhazi oldal: nem kivant hozzasz6lni az elhangzottakhoz.

Miivészeti oldal: Dr. Richly Gabor kérte, hogy amennyiben lesz NGTT nyilatkozat, gy a két
érintett oldal véleményezése utan legyen lehetdsége a tobbi oldalnak is véleményezni azt.

Gazdasagi oldal: Perlusz Laszl6 elmondta, hogy a targyalasokon nehéz helyzetben vannak,
mivel nem csak a munkavallalok, de a munkaadok is recesszios helyzetben vannak. Ebben a
helyzetben kell targyalni egy 15%-os emelésrdl, valamint arrél, hogy ennek hatalyba lépését
2023. 12. 31.-re hozzuk eldre. A kereslet ¢lénkitéssel Ok is egyetértenek, a bérek emelkedése
segiti a gazdasag fejlodését €s a versenykeépességét is, de meg kell taldlni azt az egyensulyt,
ahol ez nem fordul at a vallalkozasok tomeges ellehetetleniilésébe. A KKV-k versenyképessége
novekszik ugyan, de ennek mértéke még mindig nem elegendd. A kereslet nem feltétleniil ide
fog aramlani, sokkal inkdbb a nagyvallalatokhoz. Nagy esélyt 14t a jovO héten arra, hogy a
megallapodas megsziilessen, résziikrdl inkdbb az dvatossag jelenik meg a targyaldsok soran,
mintsem az akadékossag. Kéri a megallapodasban részt vevd oldalakat, hogy a megallapodas
sikerét tovabbi kovetelésekkel ne veszelyeztessek. Végezetiil a termelékenység kapcsan meg-
koszonte a Kormanyzati intézkedéseket.

Dr. Parragh Laszl6 a termelékenység kapcsan elmondta, hogy a magyar gazdasag termelé-
kenysége nem olyan rossz, mint hissziik. Egy EU-s bérfelzark6zasi folyamatban vagyunk. Eh-
hez elengedhetetlen a redlbér novekedés. Véleménye szerint a kereslet élénkiilése kisebb lesz
anndl, mint amivel a Kormany szdmol. Az inflacié csokkentési folyamatban jé lenne 6sszeall-
nunk a jegybankkal, mert egy ponton be fog ragadni az egész, és ott tovabb kell ezt lenditeniink.

Civil oldal: Az oldal sz6sz6l6ja sok sikert kivant a kortiltekinté dontéshez.

Munkavallaléi oldal: Az oldal sz6sz6l6ja megkdszonte az NGTT oldalak tdmogatd hozzaal-
lasat. Elmondta, hogy a Munkavallal6i Oldal azt a szandékot varja el ettdl a megallapodastol,
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hogy rogzitésre keriiljon az, hogy van a felek részérdl egy olyan szandék, hogy egy hosszua tava
koncepcio keriiljon kidolgozésra. Ennek az alapvetéseit sziikséges rogziteni ebben a megalla-
podasban. A jovében sziikséges néhany jogszabalyi modositas is. A megallapodasban erre
utalni sziikséges. A 2024-es év, ¢s a két fajta bértipus eltéré ndvelése alapjat képezheti ennek a
koncepcionak.

Szab6 Imre Szilard elmondta, hogy a minimalbér és a garantalt bérminimum emelése tobb,
mint 1 milli6 munkavallal6 alapbérét érinti. Sziikségesnek tartananak egy bérreformot. A ga-
rantalt bérminimum betoltotte a céljat. Kéri a jogalkototdl, tegye lehetévé, hogy minél hama-
rabb létrejohessen egy egészséges bérstruktira, melynek alapjan az agazati megallapodasok
képezik. Ehhez a két oldal megallapodasan til aktiv kormanyzati szandék is sziikséges.

Tudomany oldal: Az oldal sz6sz6ldja valoban sziikségesnek itél a k6zos gondolkodas terén
annak egy laza szandéknyilatkozatban torténd rogzitését hosszi tavon, azonban ugy itéli meg,
hogy ezzel nem a mostani bérmegallapodast kellene terhelni.

Sziics Attila hozzatette az elhangzottakhoz, hogy tudomasul kell venniink azt, hogy az inflacio
kozéptavon veliink marad. A mai vildgunkat a valsagok koraval jellemzi. A munkaadoi és a
munkavallaloi szervezetek képviseldit felhivta arra, hogy amennyiben a megallapodas megszii-
letik, az minden gazdasagi szereplére hatassal lesz, kiilonosen amennyiben mar 2023. 12. 01-i
hatallyal 1ép életbe, ugy ez minél el6bb torténjen meg annak érdekében, hogy a szervezetek
ezzel kapcsolatban kialakithassak az allaspontjukat. Ezt kovetden megkdszonte az oldalak hoz-
74sz0lasat, és ezt kovetden ismételten megadta a szot az eldado részére.

Dr. Zold-Nagy Viktoria helyettes allamtitkar asszony egyetértett abban, hogy a megallapo-
dasnak mihamarabb meg kell sziiletnie, hiszen kormanyrendeletben ezt szabalyozni kell, vala-
mint ennek meg kell jelennie december 01-ig.

Sziics Attila megkoszonte Helyettes Allamtitkar Asszonynak, hogy ismertette a Kormany 4l-
laspontjat. A 2. napirendi pontot ezzel bezarta, majd koszontotte a 3. napirendi pont eléadojat,
Dr. Ballester-Bolya Boglarka miniszteri biztos asszonyt, aki a rovid sziinet utan tartja meg
eldadasat, ,, Tajékoztatas az EU elnokségi felkésziilés allasarol” cimmel.

Helyettes Allamtitkar Asszony eltavozott az tilésrél.

15 perc sziinet

3./ napirendi pont: ,, Tajékoztatas az EU elnokségi felkésziilés allasarol” (eléadé: Dr.
Ballester-Bolya Boglarka miniszteri biztos)

Elnok ur felkérte Dr. Ballester-Bolya Boglarka miniszteri biztos asszonyt, hogy tartsa meg
eléadasat.

Dr. Ballester-Bolya Boglarka koszontotte a megjelenteket. Megkdszonte a meghivast. Fontos
feladatanak tekinti a soros elndkség tarsadalmasitasat, ezen beliil az NGTT tdjékoztatasat is.
Molnar Balazs helyettes allamtitkar ar kérését tolmacsolva elmondta, hogy egyéb hivatali el-
foglaltsdga okan nem tud jelen lenni az iilésen, azonban szakpolitikai kérdések felmertilése ese-
tén azt tovabbitsuk részére. Nem egyszeri alkalomnak szanjék ezt a mai tajékoztatast, tavasszal,
amikor mar konkrétumokkal is tud szolgalni, nagyon szivesen megismétli ezt a tdjékoztatd eld-
adast. Mai el6addsaban beszél a soros elndkség intézményérdl, a magyar EU elnokség iddszakat
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meghataroz6 szempontokrol, a magyar elnokség varhatod sulypontjair6l, irdnyitasarol, koordi-
naciojardl és feladatairdl. Az EU tanacsa elndkségét a tagallamok latjak el 2023-ig elére meg-
hatarozott sorrendben, A féléves elnoki periddusokat minden év juiniusaban és decemberében
az Eurdpa Tanacs rendes iilései zarjak le. Az elnoki tisztet betoltd tagallamok harmas csopor-
tokban, az un. elndkségi triokban egylittmiikodnek egymassal. A tri6 tagjai hosszl tavu célokat
jelolnek ki, és k6zos programot készitenek. A jelenlegi triot a spanyol, belga és magyar elnok-
ség alkotja. A kozos program létrehozasa megtortént, 2023. junius 27-én, az Altalanos Ugyek
Tanacsa iilésén. Ez nem jelenti azt, hogy ez lesz a magyar elndkség programja, azonban figye-
lembe kell ezt venni. T4jékoztatta a megjelenteket arrdl, hogy a soros elndkség betoltése szer-
zO0déses kotelezettség minden tagallam részére. Magyarorszagnak 13,5 évente van erre leheto-
sége. Ez hatalmas lehetdség, azonban hatalmas feleldsség is. A magyar elnokség egy kiilonleges
id6szakra, az unioés intézmények ciklusvaltasdnak idejére esik. Az EP valasztdsokra 2024. juni-
usaban kertil sor, 2024. junius végére varhato az 0j intézményi vezetok megvalasztasa, kineve-
zése. 2024. majusaban, azaz kozvetleniil az elnokségiink el6tt lesz hazank és a 2004-ben csat-
lakozott tovabbi 9 orszag csatlakozasanak a 20 éves évforduloja. Az elndkségnek két f6 feladata
van. Egyrészt a Tandcs ¢€s az el6készitd szervek tiléseinek elokészitése és vezetése, masrészt a
Tanacs képviselete a tobbi unios intézménnyel fennalld kapcsolatokban. A Tanacs iilés-eloké-
szitd és vezetoi feladatai kdrében a Kiiliigyek Tandacsa iiléseinek kivételével az elndkség vezeti
a Tanacs kiilonb6z6 formacioinak és elokészitd szerveinek tiléseit. Az elokészitd szervek kdzott
vannak allando bizottsagok, mint példaul az Allandé Képviselok Bizottsaga (Coreper), illetve
egészen szlk szakteriiletekkel munkacsoportok és bizottsagok is. Ezen tulmenden hivatalos ta-
lalkozokat rendez Briisszelben €s a soros elndkséget betdltd orszagban. Képviseleti jogkdrében
az elnokség képviseli a Tanacsot a tobbi unids intézménnyel, kiillondsen a Bizottsaggal és az
Eurodpai Parlamenttel valo kapcsolattartas soran. Ebben a vonatkozasban az a szerepe, hogy
haromoldalu egyeztetéseken, nem hivatalos targyalasokon és egyeztetdbizottsagi iiléseken
megprobaljon megallapodast elérni jogalkotasi javaslatokrol. Az elndkség szorosan koordinal
az Eurdpai Tanacs elndkével és az Unio kiiliigyi €s biztonsagpolitikai foképviseldjével.

Az elndkségi felkésziilést Boka Janos miniszter Ur kozvetlenil iranyitja. A munkdjat Kovacs
Zoltan kormanybiztos Ur, Molnar Balazs helyettes allamtitkar ur, valamit Miniszteri Biztos
Asszony segitik. A munka mar 1,5 éve elkezd6dott, a struktara kialakult. Fontos feladat volt az
alland6 képviseletek megerdsitése és a személyligyi koltségkeretek biztositdsa. Ezt kovetden
elmondta, hogy a magyar elnokség prioritasai még nincsenek kdbe vésve. Azok 2024 tavaszan
lesznek meg. A korméany 7 fokuszpontot hagyott jova, a magyar prioritasok is erre fognak
épiilni. Ezek a versenyképesség javitasa, a demografiai kihivasok kezelése, a bovitési folyamat
eldmozditasa, az illegalis migracio, a védelempolitika kiilsé erdsitése, a kohézids politika
jovoje, valamint az unids koltségvetés elfogadasa. Ez utobbi adottsag, kotelezéen ellatandod
feladat.

A soros elndkség kapcsan lehetdségilink lesz Magyarorszdg valddi arcdnak bemutatdsara,
viszont azért nagy feleldsség is egyben, mert ebben a félévben az EU kdzosen kitlizott céljainak
a megvalositasa is feladatként jelentik meg. A soros elndkség feladataként jelenik meg az unids
kozos allaspont kialakitasa. Ezt 2011-ben mar sikeresen megtettiik, egy sikeres EU elndkséget
bonyolitottunk le, ennek érezziik a pozitiv hatdsait. Ezt a feladatot jelenleg is a kordbban
megszerzett tapasztalataink alapjan sikeresen el fogjuk latni. Az eurdpai soros elndkséget 2024-
ben a legmagasabb szinten az eurdpai uni6 legtapasztaltabb miniszterelndke, Orban Viktor
fogja képviselni. Ezt mar 2011-ben is megtette, igy nagy eldny az e téren szerzett tapasztalata.
Vannak a 2011-es évhez képest kiilonbségek is a 2024-es elnokség kapcsan. 2011. évben egy
elsd féléves elnokséget vittiink. Ehhez képest most az eurdpai unids intézmények julius végi
leallasa miatt az augusztus honap kiesik, igy csak 4,5 honap alatt lehet véghezvinni azt, amire
korabban 6 honap 4llt rendelkezésre. A jovO évi elndkségiink rdadasul egy fontos pillérre esik,
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az uniés intézményi valasztasok iddszakara. A magyar elndkség fontos célja, hogy az
intézményi atmenet stabilitasat biztositsa. Varhatdan legkorabban december elején allhat fel az
Uj bizottsag ¢és indulhat el a technikai jogalkot6i munka. Ez nem jelenti azt, hogy egyaltalan
nem lesz jogalkotds, csak egy alacsonyabb, munkacsoport szinten zajloé. Ennél fogva sokkal
inkabb intézményi soros elndkséget toltiink be, mintsem jogalkotdit. Osszegzésiil elmondta,
hogy szakértelemmel, politikai stabilitassal, és a nemzeti érdekek el6térbe helyezésével fogjuk
ellatni ezt a feladatot.

Sziics Attila megkdszonte Miniszteri Biztos Asszony szobeli 0sszefoglalojat. Ezt kvetden fel-
kérte az Oldalakat, tegyék meg hozzaszolasaikat.

Egvhazi oldal: Az oldal sz6sz6l6ja megkdszonte az eldadast €s sikeres munkat kivant.

Miivészeti oldal: Az oldal sz6sz6l6ja megkoszonte a tajékoztatast. Elmondta, hogy szinte be-
lathatatlan szamdara ennek a feladatnak a szovevényessége. Kiemelte az orszagimazs tervezést,
valamint a ,,magyar arcél” bemutatasat, és hozzatette, hogy mindezekben nagy szerepe van a
miivészetnek. Kérte, hogy ezzel kapcsolatban egyeztessenek, mivel az MMA egyfajta karpat-
medencei megjelenésen dogozik, amit szeretne a figyelmiikbe ajanlani.

Gazdasag képviseldi oldal: Az oldal sz6sz6loja megkdszonte a tajékoztatast, melybdl azt
érezte, hogy hihetetlen nagy feladat az, aminek az el6késziiletei most zajlanak. 600 ember fel-
készitése dnmagaban is nagy feladat. Kiemelte a korabban elhangzottakat, miszerint ez egy
nagy lehetdség, de egyben nagy felel6sség is, hiszen Miniszterelnok Urtol sokat halljuk, hogy
az EU-val, mint intézménnyel alapvetden semmi baj nincs, a vezetdkkel van a probléma. A
soros elndkség egy lehetdséget teremt az 0j vezetdk kivalasztdsdban vald aktiv kézremiiko-
désre.

Civil oldal: Az oldal sz6szo6l6ja megkdszonte az eldadast. A felkésziilés elhangzott feladatai-
hoz, mint a diplomadciai és érdekérvényesitési feladatok, valamint hatalmas rendezvényszerve-
z¢si kotelezettség, azt szeretné hozzafiizni, hogy a civil oldalnak jelentds kapacitasa van ehhez,
akar szakembergarda, akar intézményi kapacitas vonatkozasaban.

Szendrei Rébert elmondta, hogy az emberiség torténelmének kiilonos idészakat €ljiik. Ezek a
nagy valtozas évei. Azok a szavak, miszerint az EU vagy nem lesz, vagy keresztény lesz, most
még erdsebben hangzanak a fiiliinkben. Mi magyarok nem 2004-ben csatlakoztunk az Eurdpai
Unidhoz, hanem 1000 karacsonyan Esztergomban, amikor Istvan kiraly fejére helyezték a Szent
Koronat. A védelem ¢és biztonsag tekintetében megjegyezte, hogy a veszélyek korat éljiik. Meg
kell védeniink a schengeni hatarokat. Oriasi kihivas ez. 2015-ben hoztunk egy jo dontést, ne-
kiink van keritéslink. Felmértiik azt is, hogy nagyon sulyos demografiai problémak elé néziink.
Ha ugyantgy tudnank eldre 1épni ebben a kérdésben is, mint a romakérdésben, az jo lenne.
Elmondta, hogy Magyarorszagnak, mint az EU partnerének joga van a soros elnoki posztra,
valamint az 6t megilletd EU-s pénzekre. Megemlitette, hogy az NGTT-nek van egy partner-
szervezete, amelyet sokat hanyagolunk. A bizottsag elndkeként tobbszor volt kint kiilonbozd
partnerszervezeteknél, akikkel nagyon jo kapcsolatokat sikeriilt kialakitani. Nagy szerepiik le-
hetne abban, hogy elmondanak, amit hivatalos iton nem tudott elhangzani, vagy éppen alata-
masztanak az elmondottakat. Oridsi lehet6ség, ami Magyarorszag eltt 4ll, és oriasi az is, hogy
ilyen legitimitassal rendelkez6 Miniszterelnokiink van.
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Munkavallaléi oldal: az oldal sz6szoloja megkdszonte az eléadast. A fokuszpontokra kivan
reagalni. A versenyképesség novelése, és a demografiai kérdések komplex mddon torténd ke-
zelése kapcsan elmondta, hogy a fokuszpontok lebontasaban, és a prioritdsok kialakitasaban
keriiljon megjelenitésre a szocialis parbeszéd, a munkatigyi kapcsolatok rendszerének a bovi-
tése, valos tartalommal vald megtoltésének a lehetdsége, és az érdemi egyeztetések lefolytatasa.
Alapvetdnek tartja a versenyképességi és demografiai kérdéseket a foglalkoztataspolitika és a
jOvé munkaerdpiacanak a kialakitasa tekintetében is, annal is inkédbb, mert a megélhetési kolt-
ségek alakuldsa, a bérek és a kozjo helyzete mindezekkel szoros Osszefiiggésben kell, hogy
megtargyalasra keriiljon. Egyeldre nem latja a prioritasok kozott, de bizik abban, hogy odake-
riil, hogy tartsunk parbeszédet a kornyezetvédelem, a viz- és hulladékgazdalkodas kérdésérdl
is. mert az EU szakbizottsagai érdemben foglalkoztak az elmult id6szakban ezzel a kérdéssel.
Athtuz6do folyamatként kezelniink kell ezt a soros elndkség iddszaka alatt. Orémmel hallotta
Miniszteri Biztos Asszonyt6l, hogy ezt a tajékoztatast az EU elndkségre valo felkésziilésrol
folyamatosan tervezik, mely tekintetében az oldalelndki iilést kovetden azt a tajékoztatast kap-
tak, hogy erre nem kertil sor. Korabbi jelzésiik szerint igényt tartanak arra, hogy az NGTT-vel
e tekintetben miikddjon egy folyamatos tdjékoztatas. Elmondta, hogy a Munkavallaléi Oldal
megkereséssel €lt az EGSZB munkavallaloi csoportja felé, meghivast foganatositott a résziikre
a magyar elnokség ideje alatt, mely szerint szivesen latnank a gazdasagi bizottsagot és a kettes
csoportot Magyarorszagon vendégiil. Ezt a Miniszterelnokség Civil Kapcsolatok Féosztalya-
nak helyettes allamtitkarsagaval is egyeztették korabban. A kettes csoport elfogadta a meghi-
vast. Javasolta az NGTT-nek, a régios bizottsag képvisel6inek meghivasat a soron kovetkez6
ilésekre. Az EU védelempolitikdjanak megerdsitése kapcsan javasolja tovabba, hogy foglal-
kozzanak ezzel a kérdéskorrel.

Tudomany képvisel6i oldal: Az oldal sz6sz6l6ja megkdszonte az el6adast. Elmondta, hogy a
versenyképességhez szorosan hozzatartozik a gazdasagi fenntarthatosag ligye. Kérte, hogy le-
gyen kitagitva a versenyképességgel kapcsolatos gondolkodas a fenntarthaté fejlodéssel. Kér-
désként vetette fel, hogy a tudas két 6 teriiletével — akadémia és intézményei, felsGoktatas —
milyen elvarasok, feladatok vannak eldiranyozva az soros elndkség idejére?

Sziics Attila megkdszonte a hozzaszolasokat és felkérte Miniszteri Biztos Asszonyt viszontva-
laszéra.

Kormanyzati eloterjeszto viszontvalasza (7 perc)

Dr. Ballester-Boélya Boglarka miniszteri biztos asszony megkdszonte az észrevételeket, hoz-
zéaszolasokat. Elmondta, hogy a Kormanyzat kiveszi a részét ezekbdl a feladatokbodl, ugyan-
olyan elhivatottsdggal fogja azt ellatni, mint ahogy eddig is tette. Elmondta, hogy az NGTT
eurdpai partnerszervezetein keresztiil nagyon fontos a magyar allaspont megismertetése. Ezért
batoritotta e tekintetben az illetékes oldalakat. Ismételten elmondta, hogy egy hatalmas lehetd-
ség all el6ttiink, végre megismertethetjiik a valodi arcat Magyarorszagnak, elmondhatjuk a ma-
gyar allaspontot. Megkdszonte a felajanlasokat. Felhivta az oldalak figyelmét, hogy tovabbra
is ¢lhetnek javaslatokkal, és nem csak a rendezvények tekintetében, hanem a prioritasaik és az
tigyek mentén, melyeket érdemesek tartanak felkarolni. Fontos, hogy ez Osszeurdpai jelentd-
ségll legyen, a mondanivalodt be kell csomagolni annak érdekében, hogy eladhat6 legyen. Azon
beliil lehet a nemzeti érdekeket el6térbe helyezni. Elmondta, hogy a koézponti rendezvények
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sorsa még nem dolt el. Kérte, hogy amennyiben az oldalakat alkotd szervezeteknek van kapa-
citasuk, ugy minél tobb rendezvényt, konferenciat szervezzenek Magyarorszadgon. Javaslataikat
a szaktarcakon keresztiil tudjak becsatorndzni, illetve a helyettes allamtitkarsagon keresztiil.
Ezt kovetéen az EGSZB régid bizottsdga kapcsan elmondta, hogy volt korabban veliik egy
egyeztetés. Ennek eredménye €s a javaslatok folyamatban vannak. Az ujabb egyeztetés kérését
nyugtazta. A demografia vonatkozasaban elmondta, hogy egyértelmiien egy olyan priorités
lesz, melyet hangstlyosan fognak megjeleniteni. Nagyon fontos itt is a csomagolas, mert ez
mindenkinek mast jelent. Kérte, hogy a versenyképesség kapcsan javaslataikat a szaktarcaknak
kiildjék meg. Az Akadémia bevonasa kapcsan megemlitette, hogy tobb olyan konferencia, ren-
dezvény lesz, amelyben meg tudnak jelenni. A Kormanyzat részérdl is vallaljak a részvételt.
Ezeket a rendezvényeket a prioritasok mentén kell szervezni. A Korményzati oldalrdl e tekin-
tetben folyamatos lesz a tajékoztatas és igény esetén el6adot is biztositanak.

Sziics Attila megkdszonte Miniszteri Biztos Asszony valaszait és ismételten megadta a szot az
oldalaknak kérdéseik feltevésére.

Egyhazi oldal: Az oldal sz6szo6l6ja nem kivant hozzasz6lni az elhangzottakhoz.

Miivészeti oldal: Az oldal sz6sz6loja meg kivanta erdsiteni és egyértelmiivé tenni azt, hogy
amikor a kiilonb6z6 miivészeti programokra gondolt, megfelel6 csomagolasban tette ezt. A kul-
turank gyokerei azonosak az eurdpai kultirdval, nem a kiilonbozdséget kivanta kiemelni.

Gazdasagi oldal: Az oldal sz6sz6l6ja megkdszonte az eldadast és a tovabbi munkdhoz sok
sikert kivant.

Munkavallaléi oldal: Az oldal sz6sz616ja megkdszonte az eldadast és a tovabbi munkéhoz sok
sikert kivant.

Tudomany oldal: Az oldal sz6sz616ja megkdszonte az eldadast és a tovabbi munkahoz sok
sikert kivant.

Sziics Attila: megadta a szot Miniszteri Biztos Asszony részére.

Miniszteri Biztos Asszony annyit kivant még hozzatenni az elhangzottakhoz, hogy az MMA
altal elmondottakkal egyetért, a munkacsoportok vonatkozasdban pedig megemlitette, hogy azt
nem Ok szervezik, ott csak elnokolnek.

Sziics Attila megkoszonte Miniszteri Biztos Asszony eldadasat és attért a 4. napirendi pont
megtargyalasara.

Miniszteri Biztos Asszony eltavozott az tilésrol.

4./ napirendi pont: A 2024. évi munkaterv elfogadasa

Sziics Attila els6 korben a plendris tilés elé terjesztette azt a 10 napirendi pontbol allo terveze-
tet, amely az oldalak altal korabban bekiildott 18 javaslat alapjan keriilt az iilést megel6z6 ol-

dalelndki tilésen elfogadasra. Hangsulyozta, hogy az oldalelndki iilésen minden oldal képvisel-
tetette magat, és konszenzussal fogadtak el azt. Ezt kovetden az oldalaknak valo megkiildést
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utan mar nem volt konszenzus ebben. Arra is felhivta a figyelmet, hogy a mindenkori oldalel-
noki tiléseknek meg van a felhatalmazasa arra, hogy a munkatervben régzitettektdl el tudjanak
térni. Ezért javasolja, hogy a munkavallaloi oldal éltal javasolt kiegészitések kapcsdn most ne
nyissunk vitat, ez a 10 pontos témajavaslat keriiljon elfogadasra. Feltette a kérdést az oldalak
részére, hogy ezt igy el tudjak-e fogadni?

Az oldalak konszenzussal elfogadtak az oldalelndki tilésen eldzdleg jovahagyott 2024. évi mun-
katervet, mely az alabbi:

Az NGTT 2024. évi munkaterve

1. A 2021-2027 évi uniods pénziigyi forrasokkal kapcsolatos targyalasok alakulésa, eddigi
tapasztalatai €s a kozeljovo varhato fejleményei

2. A kulturélis diploméaciank szerepe €s lehetdségei a pozitiv orszagkép kialakitasaban.
Milyen célkitlizései és eszkdzei vannak a magyar kulturdlis diplomécidnak?

3. Innovécio, digitalizacid, valamint mesterséges intelligencia kérdései a kormany rovid

¢s kozéptavl programjaban

A hazai hulladékgazdalkodas kérdéskorének attekintése és tapasztalatai

A kiilfoldi munkavallalok foglalkoztatdsa Magyarorszagon, a szabalyozasi hattér valto-

zésa, tapasztalatok

Az inflaci6 2024. évi alakulasanak varhat6 palyaja

A torténelmi egyhézak helyzete és a jovo egyhazai Magyarorszagon

A 2025. évi minimalbér és garantalt bérminimum

A tripartit érdekegyeztetés nemzeti szintii rendszerének miikddése és hatékonysaga Ma-

gyarorszagon, kiilonds tekintettel az NGTT, a VKF és az OKET miikodésére

10. Konzultacio a 2016-2022 évi Nemzeti Munkavédelmi Stratégia megvaldsulasarol, a
2023-2030. évi Nemzeti Munkavédelmi Stratégia tartalmarol
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A munkavallaléi oldal jelezte, hogy a modositasi igényeit a mindenkori oldalelndki tilésen fogja
eldterjeszteni.

5./ napirendi pont: Egyebek:
Egyebek napirendi pont alatt az oldalak nem kivantak hozzaszolni.

Sziics Attila bejelentette, hogy december 16-t61 az NGTT soros elndkségét a Gazdasagi Oldal
részérdl Dr. Parragh Lasz16 latja el.

Tajékoztatta a jelenlévoket, hogy a magyar-szerb NGTT egyiittmiikodésrdl késziilt dokumen-
tum egy honapja elment a szerb félnek, onnan visszajelzés még nem érkezett.

A sajtokozlemény kapcsan javasolta, hogy elézetesen a Gazdasagi Oldal, a Munkavallaléi Ol-
dal és jomaga részére kiildje azt meg a Titkarsag jovahagyasra, azt kovetden pedig minden oldal
részére, majd a hétféi napon mindenképpen keriiljon kiadasra.

Az egyebek napirendi pontot egyéb hozzéaszolas és javaslat hidnyaban lezarta.

Ezt kovetéen megkdszonte a részvételt és a tartalmas tandcskozast, mindenkinek békés tinne-
peket kivant és az iilést berekesztette.
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