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1. Bevezeto

Magyarorszag Kormanya nyitott a tdrsadalom valamennyi szférajaval torténd parbeszédre,
egyeztetésre, konzultaciora. Ennek jelentdségét mar a Nemzeti Egyiittmiitkodés Programjanak
részét képez6 Nemzeti Egyiittmiikodés Nyilatkozataban is megfogalmaztak, mely szerint ,, az
uj kormany egyiittmiikédest ajanl a tarsadalom minden tagjanak, a civil és érdekvédelmi
szervezeteknek.” Ebben a szellemben keriilt sor a tarsadalmi egyeztetés kdzponti forumainak
megujitasara.

I1. A tarsadalmi parbeszéd rendszerének atalakitasa

Az Orszaggytilés 2011 juliusdban fogadta el a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanécsrol
sz6l6 2011. évi XCIIIL torvényt (tovabbiakban NGTT tv.). E jogszabaly megalkotasaval a
jogalkot6 elsddleges célja az volt, hogy a kordbbiakban széttagolt, egymassal parhuzamosan
miikodd ¢és sok esetben egymas feladatkdreit illetden is atfedd kozponti koordinécios
egyeztetési forumok helyett, a tarsadalom egészét érintd, Aaltalanos gazdasag- ¢&s
tarsadalompolitikai kérdéseket megvitatd, konzultativ jogkorli tanacsado testiilet j6jjon 1étre,
amely javaslataival, allasfoglalasaival, elemzéseivel, véleményével segitené a legfontosabb
gazdasagi és tarsadalompolitikai dontések meghozatalat.

A korabbi években a munka vildga, a gazdasag- és tarsadalompolitika teriiletén egymads
mellett miikodd Orszagos Erdekegyeztetd Tanacs (OET), a Gazdasagi és Szocialis Tanacs
(GSZT) és a Gazdasagi Erdekegyeztetd Forum (GEF) nem tudtdk hatékonyan betdlteni
érdekképviseleti tevékenységiiket. Az OET ugyanis nem kelld koltséghatékonysaggal, egy
szlik tarsadalmi réteget képviselve miikodott, mig a GSZT és a GEF ugyan szélesebb
kérdéskorokben értekezett, dm jogszabalyon alapuld demokratikus legitiméacid nélkiil és
szamos kérdésben részben az OET-tel parhuzamosan.

A  meglévé forumok 1jjaszervezésének eredményeként — a  parhuzamossagok
kikiiszobolésével, az egyeztetés hatékonysaganak novelésével, a tarsadalom valamennyi
szférajanak bevonasaval, a korabbi forumok béazisdn — alakult meg a magyar tarsadalmi és
gazdasagi parbeszéd uj féoruma, a Nemzeti Gazdasagi és Téarsadalmi Tanéacs (tovabbiakban
NGTT).

III. A Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs

Az NGTT lehetdséget teremt a korabbinal joval szélesebb, sokoldalu konzultacios
mechanizmus mitkddtetésére. A miikodés legfébb szempontjai a nyitottsag, az atlathatosag és
a széles korti konzultacid, amely magaban foglal olyan tarsadalmi partnereket is, amelyek
koradbban nem vettek részt intézményesitett egyeztetéseken.



Az 1j rendszer struktardja tiikkrozi azt a torekvést, hogy az NGTT képes legyen minden érintett
gazdasagi szerepld ¢€s tarsadalmi csoport érdekeit megjeleniteni és becsatorndzni. A
tarsadalmi parbeszéd 1j magyarorszagi rendszere épit az EU tagallamok tapasztalataira is. Az
Europai Unié szdmos tagallaméban a gazdasagi €s szocialis tanacs a tarsadalmi parbeszéd
csucsszerve.

Az NGTT-ben résztvevok, olyan, dnkéntes alapon szervezddd, egymastdl fiiggetlen, autonom
ugyanakkor legitim szervezeti formakban létezd, a tarsadalom széles rétegeit képviseld
szereplSk, akik egymassal partnerségben kozos allaspont kialakitasara torekednek. fgy tehat,
az NGTT oOsszefogja a tarsadalom széles rétegeit képviseld szereploket, tgymint a
munkavallaloi és munkaltatoi érdekképviseleteket, a gazdasagi kamarak, a nemzetpolitika
terliletén tevékenykedo civil szervezetek, a tudomanyos élet, valamint a kiilon torvény szerinti
egyhazak képviseldit.

Az NGTT keretei kozott az egyeztetések fO szereploi a testiilet tagjait delegalod szervezetek,
annak munkdjaban a kormanyzat képviseldi allandé meghivottként, a tarsadalmi partnerség
elve mentén vesznek részt. Az 0j tarsadalmi parbeszéd rendszerében a korményzat szerepe
nem lehet erdsebb a kozvetitd szerepnél. Amennyiben az NGTT egyes oldalai készek
igényeiket, allaspontjaikat 6sszehangolni, és — mindannyiuk szdmara elfogadhaté modon —
egységes formaba Onteni, a mindenkori korméanynak kotelessége azt, konzultacids lehetdséget
biztositva meghallgatni és lehetdség szerint figyelembe venni a jogszabdalyi koérnyezet
kialakitasakor.

A Testiilet alapvetd miikddési jellemzdje a teljes autondmia, amelyet a kormanyzat
mindenkor tiszteletben tart, igy a Tandcs maga hatdrozza meg és alakitja ki miikdését. A
Kormany az NGTT mikodtetése érdekében biztositja a sziikséges személyi és targyi
feltételeket, valamint a Tanacs munkajat segitd Titkarsagot hozott 1étre.

V. Jelentéstételi kotelezettség
A Tanacs mitkddésével kapcsolatos széleskorli nyilvanossag biztositasa érdekében az NGTT
tv. 8. § (3) bekezdése rendelkezik a korményzati tevékenység Osszehangolasaért felelds
miniszter jelentéstételi kotelezettségérdl az alabbiak szerint:
., A miniszter minden év marcius 31-ig jelentést készit arrol, hogyan hasznosultak
a megelozo évben a jogszabalyalkotasban, illetve a Kormany munkajaban a
Tandcs véleményei, allasfoglalasai, ajanlasai.”
V. Az NGTT tevékenységének hasznosulasa a Kormany munkajaban

Az NGTT tv. szerint, a Tanécs sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal plenaris
iilést tart. A plendris iiléseken az NGTT tagjain ¢és szakértdiken kiviil, tandcskozasi joggal



részt vesznek a miniszterek, vagy az altaluk kijelolt allami vezetdk is; igy a Kormany els6
kézbdl értesiil a konzultaciok eredményeirdl.

2011. évben az NGTT két alkalommal tartott — plenaris iilés keretében — konzultaciot,
amelyen a Tanacs egységes, egyeztetett allaspontot, javaslatot, ajanlast nem fogalmazott
meg.

A Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs 2011. oktober 11-én kezdte meg munkajat.

Az innepélyes keretek kozott lezajlott, sajtd nyilvanos eseményen dr. Orban Viktor
miniszterelnok Gr mellett tobb kormany tag és magas szintli allami tisztségviseld is jelen volt.
Miniszterelnok Ur tidvozolte a Tanacs megalakuldsat és a testiilet jovobeni feladatai kozott
kiemelte: ,, ...célunk, hogy 2014-ig Eurdpa leginkdbb versenyképes gazdasagi kérnyezetét
alakitsuk ki Magyarorszagon.”

., Mindannyian Magyarorszag megujitasan dolgozunk, igaz mindenki masképp, és a maga
helyén, de a megujulas kérdései mindenképpen itt fognak fekiidni a Tandcs targyaloasztalan.
Valaszokat kell adnunk arra, hogy hogyan csokkenhet tovabb az dllam és a csaladok
adossaga’ .

A  Kormanyfé a Tandcs sokoldalusaganak fontossagat kiemelve hangsulyozta:
., Meggyozodésem, tévutra jutott az a felfogas, amely szerint a munka kérdéseirél csak a
munkaadoknak és a munkavallaloknak van véleményiik. Ezért is iidvozlom, hogy
kiszélesitettiik az egyeztetést. Ezért tartom fontosnak, hogy itt a Tandcs tagjai kozott
koszonthetjiik az egyhdzak, a civil szervezetek és a tudomadnyos élet képviseldit... ...
Megoldasokat csak konzultdcio révén fogunk talalni.”

Osszegzésként Miniszterelnok Ur kifejtette: még tobb tamogatasra, még tobb erdre és friss
gondolatokra van sziikség. Ezzel 6sszefliggésben leszogezte, hogy bizik a Tandcs munkdjaban
és varja a konzultaciok eredményeit.

A Tanacs 2011. oktober 11-én, valamint a 2011. december 12-én tartott plenaris
iiléseken az alabbi témakban folytatott konzultaciét:

1. A gazdasagpolitika, a koltségvetés és munka vilaga kérdései.
2. Az egészségiigyi konszolidaciordl, strukturavaltas kérdéseirol

3. A kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum
megallapitasarol

4. A 300.000 forint alatti munkabérek netté értékének megorzéséhez
sziikséges munkabéremelés 2012. évi elvart mértékérol, és a béren Kiviili
juttatas ennek keretében figyelembe veheté mértékérol



Annak ellenére, hogy a konzultaciok sordn a Tanics nem fogalmazott meg egységes
allaspontokat, e tanacskozdsok soran elhangzott javaslatok hatassal voltak a kormanyzat
munk3djara, sok esetben beépitésre keriiltek az elokészités elott alld jogszabalyokba.

Azon vélemények ¢€s javaslatok, amelyek hasznosultak a jogszabalyalkotasban, illetve a
Kormany munkajaban az alabbiakban keriilnek bemutatasra.

1. A gazdasagpolitika, a koltségvetés és munka vilaga kérdései

A téma el6terjesztéje, dr. Matolcsy Gyorgy miniszter ur Volt, aki a gazdasagpolitikaval,
illetve a koltségvetés és a munka vilagaval kapcsolatosan tartott rovid eléadast. Miniszter Ur
elemezte és szamadatokkal alatdmasztottan felvazolta Magyarorszadg jelenlegi gazdasagi
alapelvét tartani tudta az orszag. Nagy eredményként értékelte, hogy a fogyasztast szinten
tartva realjovedelem, és atlagbér-emelkedést sikeriilt elérni. Miniszter Ur szolt a célokrol,
melyek kozott elsd helyen az eladdsodéas mértékének mérséklése all. Célként fogalmazta meg
tovabba, hogy 2014 végéig a térség, valamint az EU legversenyképesebb gazdasagava valjon
Magyarorszag.

A koltségvetést illetden elmondta, hogy biztositani kell a 3% alatti 4llamhéztartasi hianyt,
mert csak ebben az esetben folytathatjuk az EU-s forrasok lehivasat.

Miniszter Ur tajékoztatta az NGTT-t arrol is, hogy véglegesitésre keriil a 16%-os aranyos
egykulcsos adorendszerre vald atallas, amelyrél igy nyilatkozott: ,,...ennek a politikai
ciklusnak az egyik legnagyobb eredménye lesz gazdasagtorténelmi szempontbol, hogy egy
tiszta, vilagos, aranyos rendszert, munkahelyteremtést, a névekedést és magat a munkat, a
vallalkozast és a gyermekvallalast tamogato személyi jovedelemado rendszeriink lesz.”
, Kétszazezer kozmunkat, startmunkat, kozmunkahelyet, startmunkahelyet lesziink képesek

)

letrehozni.’

Dr. Czomba Sandor, foglalkoztataspolitikdért felelds allamtitkar Gr az Uj) Munka
Torvénykonyvével kapcsolatban terjesztette el6 a Kormany allaspontjat. Elmondta, hogy
2012-ben a foglalkoztatas boviilését tekintve az 0sszbdviilés 80 %-at a kozfoglalkoztatasbol,
startmunkabol, 20 %-at a versenyszférabol szeretné elérni a kormény. Leszogezte, hogy
gazdasagi novekedés nélkiil tartos foglalkoztatads ndvekedés nehezen képzelhetd el.

A Gazdasag Képvisel6i Oldala, valamint a Munkavallaloi Oldal egyarant szorgalmazta,
hogy a kozszféra atfogd érdekegyezteté forumahoz hasonléan jojjon létre a
versenygazdasag hasonlo haromoldalu orszagos egyezteto szintere is.

Erre a nemzetgazdasagi tirca hatékony kozremiikodésének eredményeként 2012.
februar 22-én megalakult a Versenyszféra és a Kormany Allandé Konzulticiés Féruma
(VKEF).

A VKF tagjai a Kormany, valamint harom-harom munkaadéi és munkavallaléi
érdekképviseleti szervezet. Ezen érdekképviseleti szervezetekkel mar az uj Munka
Torvénykonyve elokészitése kapesan is szoros konzultaciokat folytatott a
nemzetgazdasagi tarca.



2. Az egészségiigyi konszolidaciorol, strukturavaltas kérdéseirol

Dr. Szocska Miklos egészségligyért felelds allamtitkar Gr az egészségiigy atalakitasardl tartott
részletes eldadast. A jelenlévoket tajékoztatta, hogy megsziiletett a Nemdohanyzok
védelmérdl szolod torvény, bevezetésre keriilt a népegészségiigyi termékado is, és Orszagos
Népegészségiigyi Kozpont néven 0j intézmény sziiletik. Elmondta, hogy megerdsitésre keriil
a haziorvosi rendszer is. A Semmelweis Terv keretében hangsulyozta az allami
felelosségvallalas kérdését a betegellatasokkal kapcsolatban. Beszélt az {iresen allo
esetlegesen felszabaduld ingatlanok hasznositasardl vagy eladasukbol szarmazé bevételekbdl
egészségligyl dolgozok szamara ¢életpalyamodell kialakitasat tizték ki célul. Hangsulyozta,
hogy a jovo egészségiligyében a betegek jogainak védelme is kiemelt szerepet kap. Kiemelte,
egy 1) betegjogokkal foglalkozd szervezet fontossagat, a Nemzeti Beteg Forum
megalakulasat.

A téméhoz kapcsolodva Allamtitkar Ur felvazolta az egészségiiggyel kapcsolatos 5 kihivast,
melyek a kovetkezOk: demografiai, népegészségiigyi forrasteremtés, fenntarthatd struktira
kialakitdsa, emberi erdforrds krizishelyzet menedzselése, politikai fenntarthatosag.
Allamtitkar Ur tajékoztatott tovabba arrdl is, hogy megsziiletett az intézmények atadas-
atvételének megfeleld és sziikséges jogszabaly, illetve Alkotmany-mddositas. Eldadasabol az
is kideriilt, hogy az intézmények adossagallomanya miatt moratériumot 1éptettek életbe, mely
szerint a miikodési hatékonysdgot meghaladd mértékli beszerzésekhez mar GYEMSZI
engedély kell.

Tervben van a praxiskezeld bevezetése is. Az alapellatast a hdziorvosi kompetencidk erdsitése
mellett az tigyeleti rendszer, a védéndi halozat, az iskolaorvosi ellatas és a szakapoloi haldzat
népegeszségiigyi igényekhez igazitdsan keresztiil kivanjak megerdsiteni.

A Civil Oldal felhivta a figyelmet arra, hogy a struktira-valtas sikerességének egyik
kiemelkedden fontos eleme az egészségiigyben dolgozok szamara felallitando életpalya
modell Kkialakitasa. Véleményiik szerint, a Semmelweis Tervben Kkialakitott
strukturavaltozas hatékony kommunikalasa sziikséges a tarsadalom felé. Ezzel
parhuzamosan fontosnak tartottak a humaneréforras krizis kezelését, Kkiilonos
tekintettel a palyakezdo orvosoknal jelentkezé alacsony jovedelemszintre.

Az egészségiigyért felelos szaktarca képviseldjének tajékoztatasa szerint a Semmelweis-
terv megjelenését kovetden tobb kormanyhatarozat lépett életbe, amelyek lehetové
teszik az uj Széchenyi terv forrasainak felhasznalasat, igy az NGTT- én elhangzott
javaslatok megvaldsitasat is.

Ami a fentiekbol megvalosult az agazatban az NGTT iilései ota:

Folyamatban van az ANTSZ intézményrendszerének atszervezése. A Semmelweis
Tervben meghatarozott egészségiigyi struktura-atalakitassal jaro feladatokrol, a kiemelt



feladatok végrehajtasahoz sziikséges intézkedésekrél szélo 1208/2011. (VI. 28.) Korm.
hatarozat vonatkozo rendelkezése: az egészségiigyi ellatorendszer atalakitasa a
népegészségiigyi intézményrendszer atalakitasaval. Jelenleg folyamatban van az
Orszagos Népegészségiigyi Intézet 1étrehozasa.

A NEFMI és kozépiranyito szerve, a GYEMSZI mélyrehato és teljeskorii adatelemzés
révén atfogé képet alkotott a jelenlegi betegellaté rendszerrdl, a betegek mozgasardl a
rendszerben. A korhazak vezetéivel folytatott konzultaciosorozat révén pontositottak a
valés szakmai kompetenciakat. Ezen informaciok birtokaban véglegesitésre Kkeriiltek az
egészségiigyi térséghatarok, majd az intézeti kompetenciak és progresszivitasi szintekhez
illesztve kialakitottuk a javasolt teriileti ellatasi kotelezettségeket, mellyel kapcsolatban
jelenleg egyeztetések zajlanak az érintettekkel. A folyamat eredményeként a betegek
szamara pontosabban Kkijelolhetd, hogy Kkiilonféle tipusu és sulyossagu betegségek
megallapitasa, kezelése és rehabiltacioja, utégondozasa céljabol hova fordulhatnak a
legjobb gydgyulasi eredmény elérése érdekében. A rendszer az év masodik felében indul
"élesben'", a miikodést a 2012 januarjaban létrehozott Teriileti Egészségszervezési
Kozpontok munkatirsai monitorozzak, és a kozpontilag meghatarozott egységes
stratégia mentén ezen Kozpontok hajtjak végre a sziikséges beavatkozasokat,
modositasokat is az érintett térségi szolgaltatokkal és az OTH szakigazgatasi szerveivel
szoros egyiittmiikodésben.

A Nemzeti Beteg Forummal kapcsolatos jogszabaly elokészités alatt all.

Az Orszagos Betegjogi és Dokumentacios Kozpontot megalapito kormanyrendelet belso
egyeztetése az utolso fazisaba ért. A szocialis agazattal és az NRSZH-val a szervezeti és
finanszirozasi atadas-atvétel egyeztetési eljarasa folyamatban van. A betegjogi
panaszvizsgalat intézményrendszere 2012. julius 1-el kezdi meg miikodését.

A humaneréforras stratégia egyik eszkoze a Markusovszky Osztondij program, melynek
keretében tobb mint 600 szakorvos és szakgyogyszerész jelolt vallalta, hogy havi 100.000
forintos allami tamogatas fejében a diplomaja megszerzését kovetéen az Osztondij
programban meghatarozott ideig Magyarorszagon végez egészségiigyi tevékenységet.
2012. januar 1-tol a rezidensek ujabb tamogatasra jogosultak a szakképzéssel
osszefiigg6 dologi koltségeik (szallas, utazas) megtéritésére.

A humaneréforras- Kkrizis megoldasara tett lépések idén az egészségiigyi dolgozok
bérrendezésére iranyuld intézkedésekkel folytatodtak. Ennek targyaban az agazati
bérhelyzet pontos felmérése és szakmai egyeztetés 2012. januar elején megkezdédott,
majd ennek folytatasaként az osszes érintett szakmai szervezetet bevonasaval Keriilt
kialakitasra a jelenleg rendelkezésre allo6 30,55 Mrd Ft-os allami forras felosztasara
vonatkoz6 azon javaslat, amelyet a Kormany az egészségiigyi agazat egyes
foglalkoztatottjai 2012. évi bérfejlesztésének lehetséges iranyairdl szolé 1071/2012. (III.
22.) Korm. hatarozattal egyiitt fogadott el. A rezidensek, valamint az egészségiigyben
dolgozok szamara az elmult évtized legjelentésebb intézkedését hozta meg a
Kormanyzat. A jelenlegi intézkedés mintegy 86 ezer embert érint. Az agazat
humaneroéforras krizisének tovabbi kezelésén, és a hosszu tavu forrasok megteremtésén
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a Nemzetgazdasagi Minisztérium és a NEFMI Egészségiigyért Felelés Allamtitkarsaga
kozosen dolgozik.

3. A kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantdlt bérminimum
megallapitasarol, valamint _a 300.000 forint alatti munkabérek netté értékének
megorzéséhez sziikséges munkabéremelés 2012. évi elvart mértékérol, és a béren Kiviili
juttatas ennek keretében figyelembe veheté mértékérol

A témakort dr. Czomba Sandor, foglalkoztataspolitikaért felelos allamtitkar ur terjesztette az
NGTT plenaris iilése elé. Allamtitkar Ur arrél tajékoztatta a Tanacsot, hogy az Orszaggyiilés
2011. november 21-én jovahagyta az adotorvények modositasat, melynek részeként 2012.
januar 1-jétél a személyi jovedelemadobdl kivezetésre keriil az adojovairas €s emelkedik a
munkavallalok altal fizetett egészségbiztositasi jarulék. Azt is elmondta, hogy az alacsony
munkabéren foglalkoztatott munkavallalok nettd6 bérének megérzése érdekében javaslatot
tesznek a minimdlbér és a garantalt bérminimum emelésére, valamint az elvart béremelésekre.
A javaslat szerint 2012. janudr 1-jét6l a minimalbér havi 93 000 Ft-ra, garantalt bérminimum
pedig 108 000 Ft-ra emelkedik. A kotelez6 bérminimumok emelése kozel 800 ezer fot érint
kozvetleniil a versenyszféraban. Tajékoztatta a Tandcsot arr6l, hogy a jelenleg hatalyos
minimalbér rendelet helyett 0j rendelet kiaddsara és a jelenlegi hatdlyon kiviil helyezésére
tesznek javaslatot a jogalkalmazas megkonnyitése érdekében.

Tajékoztatta az NGTT-t arrol, hogy az elmult id6északban szamos esetben folytattak szakértoi
szintli egyeztetéseket az oldalak képviseldivel, melyek eredményeit igyekeztek beépiteni a
tervezetbe.

Allamtitkar Ur vazolta az elvart béremelésre és bérkompenzaciora vonatkozé kormanyzati
javaslatot.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium tajékoztatasa szerint, az NGTT-vel torténo
konzultaciot, plenaris ilésre tiizését megelozéen, szakértoi egyeztetésekre is sor keriilt,
illetve a Gazdasag Képvisel6i Oldal képvisel6i el6zetesen irasban is véleményezték a
kormanyzati tervezeteket. igy az NGTT plenaris iilése elé Keriilt — az elvart béremelésrol
sz0l0 — tervezet tobb ponton mar figyelembe vette a beérkezett észrevételeket.

A Gazdasigi Képviseloi Oldal altal megfogalmazott javaslatok szerint, sziikséges az
adotorvényekhez kapcsolodo, az elvart béremelésrol szolo végrehajtasi rendelet kiadasa.
Javaslatot tettek tovabba a visszahato hatalyia béremelések esetén a kapcsolodo
adokedvezmény érvényesithetoségére 2012. évben, valamint felvetették a technikai okbol
pontatlanul végrehajtott elvart béremelések esetében, hogy a munkaadék hatranyos
kovetkezmények nélkiil — onrevizié keretében — korrigalni tudjak az elmaradast.

Az Egvyhdzi Oldal, valamint a Gazdasiag Képvisel6i Oldala egyariant megfogalmazta azt
a javaslatot, hogy a béremelésrél szol6 kormanyrendelet mellé Utmutaté is késziiljon,
amely megkonnyiti a kormanyrendelet gyakorlati alkalmazasat, és lehetové teszi az
egységes értelmezését.




Az NGTT iilésén elhangzottakra is tekintettel a Kormany véglegezte a jogszabalyokat,
amelyek 298/2011. (XII. 22.), illetve 299/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet szamon Keriiltek
kihirdetésre. A kormanyrendeletek 2012. januar 1. napjan léptek hatalyba.

Az NGTT iilésen megfogalmazott javaslatokat is figyelembe véve még a rendeletek
hatalyba 1épése elott kiadasra Kkeriilt egy — a konzultaciés partnerek részérol is
szorgalmazott — Utmutaté, amelyben a bérek elvart emelésével kapcsolatos szamos
technikai részletkérdés Kkeriilt Kimunkalasra. Az Gj szabalyok végrehajtasa, illetve az
rendelkezések egységes értelmezése és megértése céljabol a Nemzetgazdasagi
Minisztérium iigyfélszolgalatot is miikodtet a felmeriilé szakmai Kkérdések
megvalaszolasara.

A Gazdasag Képviseldi Oldal felvetését tiikkrozé valasz az egyes adétorvények és azzal
osszefiiggé egyéb torvények modositasarol szolo 2011. évi CLVI. torvényben talalhato
azon rendelkezés, amely bizonyos kereteken beliil lehetévé teszi a munkaadok szamara
a technikai okbol pontatlanul végrehajtott elvart béremelések hatranyos
kovetkezmények nélkiili — onrevizié keretében torténo — korrigalasat.

Az Orszaggyiilés altal elfogadott, kihirdetés elétt allo jogszabaly-modositas a Gazdasag
Képviseldi Oldal altal javasoltaknak megfeleloen lehetové teszi visszamendéleges hatalyu

béremelés esetén is az adokedvezmény érvényesitését.



